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BOCA DO JACARÉ

Fonte: Ricam Consult



CRESCIMENTO DO PIB

Fonte: Ricam Consult



% CRESCIMENTO ANUAL DO PIB – 2011 A 2016

Fonte: Ricam Consult



INDÍCE DE (DES)CONFIANÇA DA INDÚSTRIA

Fonte: Ricam Consult



ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA ACUMULADA

Fonte: SEF/SC



ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA ACUMULADA

Fonte: SEF/SC
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Déficit Previdenciário ¹

1) Inclui todos os poderes do Estado

Receitas e despesas previdenciárias [R$ bilhões] Valor pago pelo Tesouro do Estado [R$ bilhões]

∑ =  R$ 16,4 Bi

Despesa Previdenciária ¹

Receita Previdenciária ¹

Déficit [%]

Cota Patronal 
[%]

2009-2015



Comparativo e projeção do déficit previdenciário

1) Assume um crescimento projetado de 14,92% ao ano, calculado pela taxa composta de crescimento  anual  (CAGR) do período 2006 a 2015.
2) Assume um ajuste 105,7% ao déficit estimado.
3) A Execução do ano de 2015 inclui folha, custeio e investimento. 

+0,3%+10,9%-6,1%

Execução 
Segurança 

Pública
e Justiça
2015 ³

3,1

Execução
Saúde 
2015 ³

2,8

Execução 
Educação 

2015 ³

3,3

Déficit 
previdenciário 

2015

3,1

+312,3%+100,4%

Déficit 2020
cenário 

adverso ²

12,9

Déficit 2020 ¹

6,3

Déficit 2015

3,1

Projeção de déficit previdenciário Comparativo do déficit previdenciário

Bilhões R$



Exaustão do Modelo Atual
de Financiamento

da Previdência Pública



Ente Ativos
Inativos e 

Pensionistas 
Total

Relação 
Ativo/Beneficiário

Santa Catarina 66.628 63.279 129.907 1,05
Civis 53.231 52.430 96.731 1,02

Militares 13.397 10.849 24.246 1.23   

União

Estados*

1.055.417

2.667.714

939.275

1.809.718

1.994.692

4.477.432

1.12

1,47

Municípios* 2.594.299 636.990 3.231.289 4,07

Total 6.317.430 3.385.983 9.703.413 1,86

O ideal desta relação é 4 para 1

Fonte: União - Boletim Estatístico de Pessoal e Informações Organizacionais (SEGEP/MP) - Dez/2014
Estados e Municípios* - Site do MPS/Prev. do Serv. Público/Estatísticas/2013

Servidores Públicos – Civis e Militares



Ente
Federação

Ano 2014 – Valores R$ bilhões

Receitas Despesas
Resultado

Previdenciário

Santa Catarina 0,7 4,2 (3,5)

União (civis e militares) 29,2 96,0 (66,8)

Estados e DF* 42,7 85,9 (43,2)

Capitais* 7,8 11,3 (3,5)

Demais Municípios com RPPS* 17,1 11,4 5,7

Total 96,8 204,6 (107,8)

Sistema de Previdência Social Brasileiro

Fonte: União – Relatório Resumido da Execução Orçamentária – Dez 2014 (site STN)
Estados e Municípios* - Anuário Estatístico da Previdência Social – MPS 2013 (*Dados de 2013)
Santa Catarina: Receita = contribuição do ativo, inativo e pensão.

Despesa = contribuição patronal + insuficiência financeira



Obrigatório Obrigatório Facultativo
Repartição Simples Repartição Simples Capitalização

Beneficiários: 32,1 milhões União Assistidos: 939 mil* População: 3,25 milhões

Déficit total: R$ 56,7 Bilhões Resultados Previdenciários: Patrimônio: 704,17 bilhões

Urbana: R$ 25,3 bilhões (+) União: R$ 66,8 bilhões

Estados e DF: R$ 43,2 bilhões 12,75% PIB
Municípios: R$ 2,20 bilhões (+)

Fontes: RGPS: Resultado do Regime Geral de Previdência Social (RGPS) - Dezembro 2014 / RPPS: Relatório Resumido da Execução Orçamentária –
Ministério da Fazenda / RPC: Relatórios Report Service / *Boletim Estatístico de Pessoal e Informações Organizacionais (SEGEP/MP)

Regime de Previdência

Regime Geral
RGPS

Regimes Próprios
RPPS

Previdência 
Complementar

CF/1988 art. 201CF/1988 art. 201 CF/1988 art. 202



Duas leis mudaram a previdência em SC:
o Elevação da contribuição dos servidores e do Estado
o Criação da Previdência Complementar (SCPrev)

O Estado fez sua tarefa de casa e implantou 
uma reforma em 2015 - passo importante para 
redução do déficit previdenciário

Desde 2008, cada Poder cobre seu déficit

Em 2016, SC lidera debates entre governadores 
sobre a reforma da Previdência

Reformamos nossa previdência



128.000
Servidores

+ os que ingressarem no futuro

14% Servidores
28% Estado

Fundo Financeiro SCPrev

Futuros 
Servidores

(contribuição 
até teto 

INSS)

14% Servidores
28% Estado

Fundo
Previdenciário

será extinto

Sistemas previdenciários de SC a partir de 2016



Impacto da fusão dos Fundos Financeiro e 
Previdenciário com aumento das alíquotas

ANO % NOVA 
ALÍQUOTA 
SERVIDOR

IMPACTO 
SERVIDOR

(R$ milhões)

% NOVA 
ALÍQUOTA 
PATRONAL

IMPACTO 
ESTADO

(R$ milhões)

2016* 12% 51,78 24% 76,60

2017 13% 143,31 26% 205,73

2018 14% 189,08 28% 282,33

1) Números se referem ao Poder Executivo



Fundação de
Previdência Complementar
do Estado de Santa Catarina



contatogavazzoni@gmail.com


