
REUNIÃO TÉCNICA DO GRUPO DE EDUCAÇÃO CORPORATIVA – TCE/MG 

DATA: DIA 20/08/13 e 23/08/2013 

LOCAL: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

1- Proposta de Estrutura e Atribuições da Coordenação de 

Qualificação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coordenador de Qualificação 

Sub Coordenador Temático 
de Comunicação  

 

 

Sub Coordenador Temático de 
Normas e Processos  

Sub Coordenador Temático de 
Capacitação e Eventos 

LÍDERES REGIONAIS (09 representantes) 

REPRESENTANTES DOS TRIBUNAIS (34 TCs) 

PRESIDENTE DO COMITÊ DE 

GESTÃO DE PESSOAS 

QUALIFICAÇÃO 



DIVISÃO DAS REGIÕES (na forma atual) 

REGIÕES TRIBUNAIS DE CONTAS LÍDER ATUAL PROPOSTA 

1 TC-DF/TCE-GO/TCM-GO/TCE-

MS/TCE-MT 

  

2 TCE-CE/TCM-CE/TCE-MA/TCE-PI   

3 TCE-PE/TCE-PB/TCE-RN   

4 TCE-AL/TCE-BA/TCM-BA/TCE-SE   

5 TCE-AC/TCE-AM/TCE-RO/TCE-RR   

6 TCE-AP/TCE-PA/TCM-PA/TCE-TO   

7 TCE-ES/TCE-MG/TCE-RJ/TCM-

RJ/TCE-SP/TCM-SP 

  

8 TCE-PR/TCE-SC/TCE-RS   

9 TCU     

 

 

ATRIBUIÇÕES 

 

 

 

 

  

COORDENADOR DE QUALIFICAÇÃO 

- Apoiar o presidente na articulação com os demais Comitês; 
- Mediar o relacionamento entre o Presidente e os Subcoordenadores Temáticos; 
- Solicitar anualmente junto à Presidência do Comitê a indicação ou recondução pelos  
Tribunais de Contas do representante da Unidade de Educação Corporativa; 
- Distribuir e acompanhar as ações dos subcoordenadores temáticos;  
- Coordenar em conjunto com o Tribunal sede o Encontro Técnico das Unidades de 
Educação dos Tribunais de Contas; 
- Apresentar relatórios semestrais de atividades da Coordenação de Qualificação; 
-Designar Secretaria Executiva de cada evento. 

SUBCOORDENADOR TEMÁTICO NORMAS E PROCESSOS INTERNOS 

- Coordenar as ações de produção de normas, processos de trabalhos para 
profissionalizar e estruturar as Unidades de Educação Corporativas; 
- Identificar e disseminar boas práticas; 
- Apoiar o Coordenador de Qualificação no âmbito de sua área; 
- Formar Grupos de Estudo e Mediar fóruns de discussão; 
- Interagir com os líderes regionais e com os demais subcoordenadores nas áreas 
pertinentes; 
- Subsidiar o Coordenador de Qualificação na elaboração do relatório de atividades da 
Coordenação de Qualificação; 
- Executar as tarefas definidas no plano de ação. 
 
 



 

 

 

SUBCOORDENADOR TEMÁTICO DE CAPACITAÇÃO E EVENTOS 

- Coordenar as demandas e ofertas de ações compartilhadas; 
- Acompanhar a agenda nacional de eventos do IRB; com vistas ao alinhamento das 
ações; 
- Articular com os líderes regionais a execução das ações compartilhadas: definição de 
público alvo, definição de ementas, processos de seleção e inscrição; 
 - Elaborar relatórios de todas as ações compartilhadas; 
- Interagir com os líderes regionais e com os demais subcoordenadores nas áreas 
pertinentes; 
- Apoiar o Coordenador de Qualificação nas ações relativas à sua área; 
- Subsidiar o Coordenador de Qualificação na elaboração do relatório de atividades da 
Coordenação de Qualificação; 
- Executar as tarefas definidas no plano de ação; 
 
 

LÍDERES REGIONAIS 

- Articular com os demais representantes dos Tribunais da região a execução das ações  
definidas nas sub coordenações temáticas; 
- Acompanhar e incentivar as atuações dos representantes dos Tribunais da região;  
- Levantar as demandas de sua região e encaminhar à sub coordenações temáticas; 
- Fornecer informações para os relatórios; 
 
 
 

REPRESENTANTES 

- Manter atualizado cadastro e demais informações relativas ao seu Tribunal; 
- Divulgar as ações no seu Tribunal; 
- Levantar as necessidades de qualificação compartilhada; 
- Orientar e incentivar os participantes de seu Tribunal em ações compartilhadas; 
- Participar das deliberações da Rede 
 
 
Articular com os demais representantes dos Tribunais da região a execução das ações 
das definidas nas sub coordenações temáticas; 
- Acompanhar e incentivar as atuações dos representantes dos Tribunais da região;  
- Levantar as demandas de sua região e encaminhar à sub coordenações temáticas; 
- Fornecer informações para os relatórios; 
 
 
 


