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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N. TC 05.2025
SEI n. 25.0.000000293-6

ACORDO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA E A FEDERACAO DE
CONSORCIOS, ASSOCIACOES
DE MUNICIPIOS E MUNICIPIOS
DE SANTA CATARINA (FECAM),
PARA A MELHORIA DA GESTAO
PUBLICA E  GOVERNANCA
MUNICIPAL.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1. O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC), inscrito no
CNPJ sob o n.° 83.279.448/0001-13, com sede na Rua Bulcao Viana, n.° 90, Centro,
Florianopolis — SC, doravante denominado TCE/SC, neste ato representado por seu
) Presidente, Conselheiro Herneus Joao de Nadal.
1.2. AFederagao de Consorcios, Associacoes de Municipios e Municipios de
Santa Catarina (FECAM), inscrita no CNPJ sob o n.° 75.303.982/0001-90, com sede
na Rua General Liberato Bittencourt, 1.885, Sala 1310, Canto - Floriandpolis - Santa
Catarina - CEP 88070-800 - Fone: (48) 3221-8800, doravante denominada FECAM,

neste ato representada por seu Presidente, Kleber Edson Wan-Dall.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

g 2.1. O presente Acordo de Cooperagao Técnica tem por objeto a cooperagao mutua
" entre o TCE/SC e a FECAM para a realizagdo de atividades de interesse comum na
area de gestao publica e governanga municipal, visando a melhoria da qualidade da

administragdo publica municipal por meio do compartiihamento de agées, intercambio

e i HERNEUS JOAO DE NAD, fifi d CP- | (Medida P 2.200-2, de 24/08/2001)
B P o ol E3aco haliments por Joso %S?E” 5 n%% aﬁedzg e o, %"z“ 93 e n e /
Para verificar a autenticidade acesse hittp://salavi ice sc.gov. br e informe o numero do processo: UDU2U1J e o codigo: EF068



o
e s “% FECAM

CATARINA

de informacgdes, expertise e conhecimento de praticas de governanga, com o objetivo
de capacitar agentes publicos municipais e desenvolver estratégias para enfrentar

pontos de interesse nas Relatorias Tematicas do TCE/SC.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS FORMAS DE COOPERAGAO

3.1. Para alcancar o objeto do presente acordo, os PARTICIPES concordam em:
3.1.1. Identificar e mapear as necessidades de agbes de capacitagéo e de orientagéo
por parte dos servidores municipais a serem apuradas com base nos achados de
auditoria, das centrais de atendimento da corte de contas e do levantamento de
necessidades regionais por parte dos 6rgaos municipais;

3.1.2. Promover e apoiar a realizagado de eventos, de oficinas e de reunides tematicas,
realizadas conjuntamente ou n&o, de acordo com os termos a serem especificados
por ocasiao de cada um dos projetos a serem desenvolvidos;

3.1.3. realizar reunides técnicas com representantes de ambas as instituigées, ou de
profissionais por ela indicados, para a definicdo de agbes estratégicas a serem
desenvolvidas para o enfrentamento de questées identificadas no ambito das
relatorias tematicas do Tribunal de Contas do Estado;

3.1.4. Realizar, em conjunto, projetos, parcerias, agdes e iniciativas que atendam o
objetivo descrito na CLAUSULA SEGUNDA.

4. CLAUSULA QUARTA - DA ADESAO
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41. Fica facultada a adesdo ao presente Acordo de Cooperagdo Técnica aos

081,982

municipios do Estado de Santa Catarina e as Associagdes Regionais de Municipios

que manifestarem interesse em participar das atividades e iniciativas previstas neste

Arigue Valtalini Luz

acordo.

4.2. A adesdo de outros entes e entidades sera formalizada mediante a assinatura
de um Termo de Adeséo, a ser firmada com anuéncia dos acordantes, que devera ser

anexado ao presente acordo, contendo as atividades e iniciativas a serem realizadas,
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bem como as responsabilidades especificas do aderente e as condi¢gées de sua

participacdo, com a anuéncia das partes acordantes.

43. Os aderentes comprometer-se-30 a seguir as diretrizes e orientagdes
estabelecidas em Plano de Trabalho a ser elaborado nos termos da CLAUSULA
QUINTA, bem como a colaborar com o TCE/SC e a [nome] na implementagdo das

agoes.
5. CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE TRABALHO

5.1. As atividades a serem desenvolvidas no ambito deste acordo serao detalhadas
em Planos de Trabalho especificos, que serdo anexados ao presente acordo e
deverao conter:

5.1.1. Descrigdo das atividades.

5.1.2. Cronograma de execugao.

9.1.3. Recursos necessarios.

9.1.4. Responsaveis por cada atividade.
6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E PUBLICAGAO

6.1. O presente acordo tera vigéncia de 60 meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, desde que haja interesse
das partes.

6.2. Para atender ao requisito de validade, o TCE, apds assinatura dos acordantes,
publicara o extrato deste Acordo, e de seus eventuais aditivos, em seu Diario Oficial
eletrénico (DOTC-e).

6.3. O TCE encaminhara ao Acordante, copia do extrato de publicagao deste Acordo

e dos Aditivos que sobrevierem.

7. CLAUSULA SETIMA - DA LGPD

[ ar
ar HE?&’E%%#:?&%EFJ%D%I&S?? ce “afhcgcaﬁeﬁiigsﬁoggad[aanqr EC‘P ?%ﬁl (! {sz‘jfﬁla Prousona n2.200-2, de 24/08/2001)



2025 16:33:23

145 10 am 03/02:

81 g5z

Arigue Valtalini Luz

Dispenibilizade para Renate Her

DOCLIH ento EI:SII'I@

Esse documento fol assinado digita

i ~¢ FECAM

CATARINA

7.1. E vedada aos acordantes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execug¢ao do Acordo para finalidade distinta daquela
prevista em seu objeto, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.
7.2. Os acordantes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas
as informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —
repassadas em decorréncia da execugdo do objeto do Acordo, em consonancia com
o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais - LGPD),
sendo vedado o repasse das informagdes a outras pessoas fisicas ou juridicas, salvo
aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
Acordo.

7.3. Os acordantes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem
danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais,
repassados em decorréncia da execugao do objeto do Acordo, por inobservancia a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

7.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, os
acordantes, para a execugdo do objeto deste acordo de cooperacgao, tém acesso a
dados pessoais de seus representantes, tais como numero do CPF e do RG,
enderecos eletronico e residencial, e copia do documento de identificagao.

7.5. Os acordantes declaram que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais e se comprometem a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislagdo, com intuito de proteger os dados pessoais
repassados entre si.

7.6. Os acordantes ficam obrigados a comunicar um(ns) ao(s) outro(s) em ate 24
(vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados
pessoais, situagbes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragao,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a
impactar e/ou afetar as partes acordantes, bem como adotar as providéncias

dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais.

8. CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E GESTAO
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8.1. Para acompanhar a execugdo do presente Acordo e para fornecer eventuais
informacgdes necessarias, os acordantes designam os servidores listados abaixo para
figurarem como gestores deste instrumento;

8.1.1. Pelo TCE, o servidor Moises Hoegenn. Ocupante do cargo de Diretor do
Instituto de Contas, e-mail: moises.hoegenn@tcesc.tc.br, fone: (48) 3221-3724 ou
quem vier a substitui-lo;

8.1.2. Pela FECAM, o empregado Adriano De Medeiros Caldas. Ocupante do cargo
de Diretor Executivo, e-mail: diretor@fecam.org.br, fone (48) 99858-0907, ou quem
vier a substitui-lo.

8.2. O gestor indicado pelo TCE devera fiscalizar e monitorar o andamento do
projeto de modo a permitir a concretizacdo do objeto, a corregdo de falhas e a

identificagdo de problemas que impecam a continuidade do Acordo.
9. CLAUSULA NONA - DA AUSENCIA DE REPASSE DE RECURSOS

9.1. As partes acordam que nao havera repasse de recursos financeiros, materiais
ou humanos entre o TCE/SC e a FECAM no ambito deste Acordo de Cooperagao
Técnica.

9.2. Cada parte arcara com os custos e despesas necessarios para o cumprimento
de suas respectivas obrigagdes, conforme estabelecido neste acordo e nos Planos de

Trabalho anexos.

025 . 16:33:24

T 03022

S 10ar

10. CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

081,982

10.1. Os acordantes poderdo, a qualquer tempo, extinguir este acordo mediante

Arigue Valtalini Luz

denuncia por escrito, com o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, caso nio haja
mais interesse de quaisquer dos participes em sua manutengao.

g 10.2. O ajuste sera encerrado no caso de descumprimento de suas clausulas e
condigdes, ou por forga de lei que o torne material ou formalmente impraticavel.
10.3. Casos nao contemplados no presente Acordo, omissdes e controvérsias, serao

solucionados mediante entendimento entre as partes.
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10.4. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina para

dirimir questdes decorrentes do cumprimento do presente Acordo.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes celebram o presente Acordo de

Cooperagao Técnica assinando digitalmente este documento.

Florianopolis, [data da assinatura digital].

ﬁéé%ﬁ.ﬂ:&s Herneuspigi]ﬂh[:e Nadal KLEBER EDSON WAN x;iggggg:g%rmiﬁighl por
o R o DALL:028823 18995 e i o
Herneus Joao de Nadal Kleber Edson Wan-Dall
Presidente do TCE/SC Presidente da FECAM
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ANEXO 1 - PLANO DE TRABALHO

1. Identificagao do Objeto
Desenvolvimento de agdes, projetos e atividades voltadas ao incremento da

gestdo publica e governanga municipais.

2. Justificativas para Celebracao
a) Fortalecer a parceria entre o TCE/SC e a FECAM.
b) Melhorar a capacitagao dos agentes publicos municipais.
c) Desenvolver estratégias para enfrentar pontos de interesse nas
Relatorias Tematicas do TCE/SC.

3. Metas a Serem Atingidas
a) Capacitar 500 agentes publicos municipais em praticas de governancga
até o final do primeiro ano.
b) Realizar 10 eventos de capacitacao e oficinas tematicas por ano.
c) Implementar 5 projetos estratégicos definidos nas Relatorias Tematicas
do TCE/SC.
4. Responsabilidades dos Acordantes
TCE/SC e FECAM:
a) Identificar e mapear as necessidades de capacitacdo e
orientagao dos servidores municipais.
b) Promover e apoiar a realizagdo de eventos, oficinas e reuniées
tematicas.

c) Realizar reunides técnicas para definir agdes estratégicas.

5. Etapas ou Fases de Execucao
Fase 1: Planejamento
Definicao detalhada das atividades e metas.
Elaboragado do cronograma de execugao.

Identificagao dos recursos necessarios.
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Fase 2: Implementacao
Execucao das atividades conforme o cronograma.
Realizacdo de capacitagdes e treinamentos.
Monitoramento continuo do progresso das atividades.
Fase 3: Avaliacao e Ajustes
Avaliacdo dos resultados alcangados.
Ajustes necessarios nas atividades e estratégias.

Elaboracgao de relatdrios finais.

6. Cronograma de Execuc¢ao Anual

Atividade Periodo
Planejamento Més 1
Implementacéo Meses 2 a 10

Avaliacdo, ajustes e reavaliagdo do | Meses 11 a 12
Plano de Trabalho para o proximo

ciclo de 12 (doze) meses

7. Recursos Necessarios

4
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Humanos: Equipes técnicas.

Materiais: Equipamentos de informatica, materiais de escritorio.

am O3/02

Financeiros: Custos com deslocamento, hospedagem e alimentagao para

14810

eventos, reunibes técnicas e outros compromissos necessarios ao

[s =R =1

atendimento do Acordo.

Tecnologicos: Softwares para analise de dados e comunicagéo.

8. Métrica de Sucesso
Descricao: Esta métrica mede a eficacia das agdes de capacitagao e

governanga implementadas.

Dispenibilizade para Renate Henriguas Veltalini Luz

Formula: Numero de agentes capacitados / Total de agentes previstos

Objetivo: Capacitar 500 agentes publicos municipais no primeiro ano.

= i HERNEUS JOAO DE NAD, fifi d CP- | (Medida P 2.200-2, de 24/08/2001
| 9&“”‘3&%2?5” it é‘r&mﬁn;ﬁze por Joso! %S‘r‘rd” 5 éﬁ“ﬁﬁz?ﬁf‘oé’é &m E 675605 1 iﬁa o b i *
Para verificar a autenticidade acesse hit . gov.br e informe o numero do processo: 2 [102 19 e o codigo: EF068



——r—TRIBUNAL

TIHIBE Sanrs ~& FECAM

CATARINA

Componentes da Métrica: Numero de eventos realizados, participagdo
dos agentes, feedback dos participantes.

Método de Coleta de Dados: Relatorios periddicos dos municipios
participantes, avaliagdes e auditorias realizadas pelo TCE/SC.
Periodicidade de Avaliacao: Trimestral

Responsaveis pela Avaliagcao: Equipe técnica do TCE/SC e equipe da
FECAM.
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