TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA

illiT CE-SC > . . X
= Comissdo de Seleg¢do de Residentes
O Tribunal da Tvssan
Governanca
Publica -
Catarinense

EDITAL N. TC-001/2025

COMUNICADO 01 - DAS VAGAS, DAS PROVAS
E DO CRONOGRAMA.

A COMISSAO DE SELECAO DE RESIDENTES, no uso de suas atribuices legais, para os fins do disposto
na Resolugdo N. TC-267/2024 e em suas alteragdes, torna publico o presente Comunicado de Vagas,
referente ao EDITAL N. TC-001/2025 do Processo Seletivo para o Programa de Residéncia do Tribunal
de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC).

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Comunicado de Vagas vincula-se as regras contidas no Edital N. TC-001/2025 do Processo
Seletivo para o Programa de Residéncia do TCE/SC.

2 DAS VAGAS
RESERVADAS
. AMPLA RESERVADAS AUTODECLARADOS
FUNCAO/AREA CONCORRENCIA P;iiﬁ:?chc?xn PRETOS OU TOTAL
PARDOS

Administragao 2 0 1 3
Ciéncias Atuariais 2 0 0 2
Ciéncias Contabeis 5 1 2 8
Direito 12 2 7 21
Economia 1 1 1 3
Enfermagem 2 0 0 2
Engenharia Civil 2 0 1 3
Estatistica 2 0 0 2
Matematica 1 0 0 1
Tecnologia da 2 1 1 4
Informacao

TOTAL 31 05 13 49

2.1 As inscricoes devem ser realizadas exclusivamente pela internet, por meio da pagina eletrénica do
TCE/SC destinada as informacbes sobre o Programa de Residéncia — Portal da Residéncia
(https://www.tcesc.tc.br/portal-da-residencia) —, das 10 horas do dia 24/02/2025 até as 14 horas do
dia 12/03/2025 (horario de Brasilia).

3. DAS FORMAGOES EXIGIDAS

3.1 Para candidatar-se as vagas especificadas no item 2, o candidato deve observar as seguintes
formacoes exigidas:


https://www.tcesc.tc.br/portal-da-residencia
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FUNGCAO/AREA FORMAGCAO EXIGIDA

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Administragcdo ou em Administragdo Publica, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacado

(MEC) ou pelo Conselho Estadual de Educacao (CEE).

Administracdo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Ciéncias Atuariais, fornecido por instituicdao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou pelo
Conselho Estadual de Educagdo (CEE).

Ciéncias Atuariais

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Ciéncias Contdbeis, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou pelo
Conselho Estadual de Educagdo (CEE).

Ciéncias Contébeis

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel

superior em Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da Educag¢do (MEC) ou pelo Conselho
Estadual de Educagdo (CEE).

Direito

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Ciéncias EconOGmicas, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou pelo
Conselho Estadual de Educagdo (CEE).

Economia

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educac¢do (MEC) ou pelo Conselho
Estadual de Educagdo (CEE).

Enfermagem

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel

superior em Engenharia Civil, fornecido por instituigdo de ensino

superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou pelo
Conselho Estadual de Educagdo (CEE).

Engenharia Civil

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Estatistica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educac¢do (MEC) ou pelo Conselho
Estadual de Educacdo (CEE).

Estatistica

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Matematica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educac¢do (MEC) ou pelo Conselho
Estadual de Educagdo (CEE).

Matematica
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Ciéncia da Computacao, em Sistemas de Informacado, em
Engenharia de Computacdo, em Engenharia de Software ou
Computacao, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educac¢do (MEC) ou pelo Conselho Estadual de
Educacdo (CEE); ou formagdo em cursos superiores de tecnologia
devidamente reconhecidos e constantes no Catdlogo Nacional (CNCST) -
(Eixo de Informacgdo e Comunicacdo).

Tecnologia da
informacao

4 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O candidato serd submetido a duas etapas de sele¢do: uma de habilitagcdo, por meio do indice de
mérito académico acumulado (IMAA) do curso de graduacdo, e outra, com a aplicacdo de uma prova
objetiva e de uma redacdo para os candidatos habilitados.

4.2 Serdo considerados habilitados os candidatos que comprovarem o IMAA do curso de graduacdo de,
no minimo, 7,0 (sete), e que cumprirem as demais exigéncias previstas no edital.

4.3 Serdo convocados para a realizacao da prova objetiva e da redagao os candidatos habilitados, de
acordo com os valores decrescentes do IMAA, na propor¢ao de 5 (cinco) candidatos para cada vaga
prevista no Comunicado de Vagas.

Etapa Conteudo Programatico Total de Pontos Nota minima exigida
Pontua¢ao minima exigida
Prova Objetiva Conhecimentos Gerais* 15 (quinze) 9 (nove)
Conhecimentos Especificos*
Redacgao Tema relacionado
ao conteldo 15 (quinze) 9 (nove)
programatico*

* Conforme Anexo Unico deste Comunicado de Vagas.

5 DA PROVA OBIJETIVA

5.1 A prova objetiva sera composta:

5.1.1 De 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Gerais e de 15 (quinze) questdes de Conhecimentos
Especificos, com base nos contetdos programaticos previstos no Anexo Unico deste Comunicado de
Vagas.

5.2 A pontuacdo para cada questdo da prova objetiva serd igual a 0,5 (zero virgula cinco), caso a
resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial, e serd avaliada na escala de 0,00
(zero) a 15 (quinze) pontos, conforme os acertos.

5.3 Na folha de resposta, no local referente a marcacgdo das respostas da prova objetiva, haver3, para
cada questdo, dois campos de marcacdao: um se considerada VERDADEIRA e outro se considerada
FALSA.
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5.4 Para obter pontuacdo em cada questdo, o candidato devera marcar o campo correto.

5.5 Caso ndo haja marcagao ou a resposta do candidato esteja em discordancia do gabarito oficial, sera
atribuida pontuacgao 0,00 (zero) para a questdo.

5.6 Apds o prazo para interposicao dos recursos, a anulagao de questdo resultard na atribuicdo de 0,5
(zero virgula cinco) ponto positivo para todos os candidatos.

5.7 O preenchimento do ambiente de marcacdo de respostas da prova objetiva serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des contidas neste
Comunicado de Vagas e no caderno de prova.

5.8 Nado serd permitida qualquer espécie de consulta durante a resolucdo da prova objetiva,inclusive
a legislagdes. No caso da inobservancia desta regra e das demais determinagdes oriundas da Comissao
de Selecdo de Residentes, resultard em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do certame.

5.9 Na realizacdo da prova objetiva, sé serd permitida ao candidato a utilizacdo de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

6 DA REDACAO

6.1 Além da resolucdo da prova objetiva, serd exigida do candidato a elaboracdo de redacdo (texto
argumentativo-dissertativo) sobre tema relacionado aos conteldos programaticos previstos no
Anexo Unico deste Comunicado de Vagas.

6.2 A redacdo sera objeto de correcdo por parte do Instituto de Contas (lcon) ou de colaborador
designado para esse fim, para os candidatos que alcancarem a pontuacao minima de 9 (nove) pontos
do total da prova objetiva.

6.3 A redacdo é obrigatdria e devera conter, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta)
linhas, respeitados os espacos e os limites da Folha de Redacao.

6.3.1 O ndo atendimento aos limites de linhas ensejard a atribuicdo de nota 0,00 (zero) a prova de
redacdo realizada pelo candidato.

6.4 A ndo realizacdo da redac¢ao implicara em elimina¢ao do processo seletivo.

6.5 A redacdo devera ser escrita pelo candidato de forma clara e sem rasuras, a mao, em letra legivel,
com uso de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

6.6 O candidato devera desenvolver o tema da redacdo respeitando o uso formal e culto da Lingua
Portuguesa, a coesdo e a coeréncia do texto.

6.7 Para elaboracdo da redacdo, o candidato podera utilizar a folha de rascunho constante do caderno
de provas.

6.8 O texto definitivo da redacao devera ser escrito na Folha de Redacgdo, que serd o Unico documento
considerado para fins de avaliagdao no processo seletivo.

6.9 A redacdo serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a 15 (quinze) pontos, distribuidos conforme os
critérios do quadro a seguir:
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Comissdo de Seleg¢do de Residentes

Aspectos Total de Pontos Critérios para Avaliagao
Avaliados
De 0,00 (zero) a 8 (oito) pontos
referentes ao nivel de dominio
. do conteudo especifico
Dommllo do solicitado na redagéo;
conteudo e
~ 11 (onze) )
argumentaca De 0,00 (zero) a 3 (trés) pontos
o dentro do referentes a capacidade de
tema interpretar, argumentar, organizar
proposto eexpressar as ideias com clareza,
desintetizar o conteudo e de
estruturar o texto da redacao.
Acentuacdo grafica — desconto de
0,4 (zero virgula quatro) ponto por
4 (quatro) erro;
Lingua Caso a soma dos descontos | Grafia de vocdbulos — desconto de
portuguesa uItr?pas§e 4 (quatro) pontos, | 0,6 (zero virgula seis) ponto por
serd aplicado apenas o valor erro;
maximo permitido, ou seja,
desconto de até 4 (quatro) Pontuagdo — desconto 0,8 (zero
pontos. virgula oito) ponto por erro;
Concordancia e Regéncia —
Desconto de 1,0 (um) ponto por
erro.
Valor Total 15 (quinze) pontos

7 DA CLASSIFICACAO

7.1 O candidato que, na nota final, atingir pontuacdo inferior a 6 (seis) pontos estara

automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.2 Para todas as vagas, a Nota Final (NF), para efeito de classificacdo, serd atribuida da seguinte
forma: NF= ((PO*4) + (RE*6)) / 15, onde PO corresponde a nota da Prova Objetiva e RE corresponde
a nota da Redacao.

8 DO CRONOGRAMA

8.1 O processo seletivo realizar-se-a de acordo com o cronograma provisorio a seguir:

ATIVIDADES

DATA




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA

illiTCE-SC : L . X
= Comissao de Sele¢do de Residentes
O Tribunal da Tvssan
Governanga 1
Publica .
Catarinense -

Periodo de inscri¢Ges Das 10 horas de 24/02/2025, até as
14 horas de 12/03/2025

Periodo de impugnacgdo ao Edital 24/02/2025 a 26/02/2025
Divulgacdo das respostas as impugnacdes do Edital 07/03/2025
Pub_h_cagao das listas provisérias dos candidatos 20/03/2025
habilitados
Prazo para interposicao de recurso a lista proviséria dos 21/03/2025
candidatos habilitados
Convocagado para analise pericial de documentos —
candidatos PcD 24/03/2025
Convoc_agao'r?araNO procedimento de 24/03/2025
heteroidentificacdo

. . P 31/03/2025 a
Procedimento de heteroidentificagdo 02/04/2025
Periodo de analise pericial — candidatos PcD 31/03/2025 a

P 02/04/2025

Publicacdo do resultado do procedimento de 03/04/2025

heteroidentificacao

Prazo para interposicao de recurso a comissao recursal
quanto ao resultado do procedimento de 04/04/2025
heteroidentificacao

Publicacdo do resultado dos recursos da comissao
recursal quanto ao procedimento de 11/04/2025
heteroidentificacdo

Publicacdo da lista final dos candidatos habilitados 11/04/2025

Publicacdo da convocacdo dos candidatos para a

realizagdo da prova 11/04/2025

Aplicagdo da prova 24/04/2025
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Divulgacado do gabarito preliminar da prova objetiva a

partir das 18 horas 24/04/2025

Prazo para interposi¢ao de recursos contra o gabarito

preliminar, até as 23h59 (horario de Brasilia) 25/04/2025

Publicacdo do gabarito definitivo da prova objetiva e

publica¢ao do resultado preliminar da prova objetiva 05/05/2025

Prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado
preliminar da prova objetiva, até as 23h59 (horario de 06/05/2025
Brasilia)

Publicacdo do resultado definitivo da prova objetiva,
divulgacao da resposta aos recursos interpostos contra 12/05/2025
o resultado preliminar da prova objetiva e resultado
preliminar da prova discursiva

Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar da prova discursiva, até as 23h59 (horario de 13/05/2025
Brasilia)

Publicacdo do resultado provisério (classificacdo final) e
respostas aos recursos contra o resultado preliminar da 20/05/2025
prova discursiva

Prazo para interposicdo de recurso a Comissdo de
Selecdo de Residentes quanto a publicacdo do resultado
provisorio (classificacao final), até as 23h59 (horario de
Brasilia)

Publicacdo do resultado de recurso a Comissdo de
Selegao de Residentes e da classificagao final

21/05/2025

23/05/2025

Convocacdo de candidatos aprovados para

23/05/2025
apresentacao de documentos /05/

A partir de

Data prevista para inicio das atividades 16/06/2025

O cronograma provisdrio esta sujeito a alteragdes, que, se ocorrerem, serdao comunicadas
pelo TCE/SC no Portal de Residéncia.

9 DISPOSICOES FINAIS

9.1 As informacgdes quanto ao local e a hora de realizagdo da prova objetiva e da redacdo serdo
divulgadas juntamente com a publicacdo das listas finais dos candidatos habilitados.

9.2 A prova objetiva e a redacdo terdo a duracdo de 3 (trés) horas e serdo aplicadas na data provavel
estabelecida no cronograma deste Comunicado de Vagas.

9.3 Para realizar a prova objetiva e a redacao, o candidato devera comparecer ao local de prova,
munido de carteira de identidade ou de documento equivalente, com foto, no dia, no horario e no
local, previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
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ANEXO UNICO

DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS (para todas as areas)

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacio grafica, uso do acento indicativo de crase, grafia correta
dos vocdbulos, hifenizacdo, pontuacdo, uso dos porqués. Morfologia: classes gramaticais
(substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjuncdo, preposicao).
Sintaxe: analise sintatica. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretagao de texto. Acordo Ortografico
20009.

NOCOES DE CONTROLE EXTERNO: Controle interno e externo. Tribunal de Contas da Unido
(TCU), Tribunais de Contas dos Estados e do Distrito Federal. Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina. Constituicao Federal de 1988 —arts. 70 a 75 e correspondentes na Constituicdo
do Estado de Santa Catarina. Lei Complementar n. 202/2000 (Lei Organica do Tribunal de
Contasdo Estado de Santa Catarina). Resolugdo N. TC-06/2001 (Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA — ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO GERAL: 1. Teoria Geral da Administragdo. 2. Processo Administrativo.
Funcbes da administracdo: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. 3. Planejamento
Estratégico. 4. Balanced Scorecard. 5. Organizacdo, estrutura organizacional e
departamentalizacdo. 6. Processo Decisdrio. 7. Cultura e Clima Organizacional. 8. Motivacao
e Lideranca. 9. Gestdo de Pessoas. Objetivos e caracteristicas. Capacitacdo de Pessoas.
Avaliacdo e Gestdo de desempenho. 10. Gestdo de projetos. Elaboracdo, andlise e avaliacao
de projetos. Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. Projetos e suas
etapas. 11 Gestdo de processos. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de
mapeamento, andlise e melhoria de processos.

AREA — CIENCIAS ATUARIAIS
1. Emenda Constitucional n? 103/2019. 2. Lei n29.717/1998. 3. Portaria MTP n2 1.467/2022.
4. Resolugdo CMN n? 4.963/2021.

AREA — CIENCIAS CONTABEIS:

CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Conceituacdo, objeto e campo de aplicagdo. 2 Composicdo do
Patrimonio Publico. 2.1 Patrim6nio Publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Saldo Patrimonial. 3
Varia¢cGes Patrimoniais. 3.1 Qualitativas. 3.2 Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque
patrimonial. 3.3 Realizacdo da variacdo patrimonial. 3.4 Resultado patrimonial. 4. Regime
Orcamentario e Regime Contdbil. 5. Despesa publica. 5.1 Conceito, etapas, estagios e
categorias econbmicas. 6. Receita publica. 6.1 Conceito, etapas, estagios e categorias
econdmicas. 7. Créditos Adicionais. 8. Execucdo orcamentdria e financeira. 9. Fonte ou
Destinacdo de Recursos. 10. Suprimento de Fundos. 11. Restos a Pagar. 12. Despesas com
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Pessoal. 12.1 Defini¢bes e Limites. 12.2 Controle da Despesa Total com Pessoal. 13. Despesas
de Exercicios anteriores. 14. Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC TSP Estrutura
Conceitual, de 23 de setembro de 2016. 15. MCASP 112 edicdo. 16. Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei 101/2000). 17. Lei n2 4.320/1964.

AREA - DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Da Administracdo Publica — arts. 37 a 43 da CF/88. Da
Organizacdo dos Poderes — arts. 44 a 135 da CF/88.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Lei n. 9.784/1999 e suas alteragGes (Processo administrativo).
LicitagOes e contratos administrativos (Lei n. 14.133/2021). LINDB. Lei n. 12.527/2011 e suas
alteracdes (Lei de Acesso a Informacgdo). Lei n. 13.709/2018 e suas alteragdes (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei n. 8429/92 (Lei de Improbidade Administrativa).
DIREITO FINANCEIRO: Das Finangas Publicas. Normas gerais e orgamento — arts. 163 a 169 da
CF/88. Normas gerais de Direito Financeiro. Lei n. 4.320/1964 e suas alteracdes. Lei
Complementar n. 101/2000 e suas alteragdes (Lei de Responsabilidade Fiscal).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cédigo de Processo Civil: Dos Atos Processuais — arts. 188 a 293
do CPC. Da Tutela Proviséria — arts. 294 a 311 do CPC. Da Formacdo, da Suspensdo e da
Extingdo do Processo — arts. 312 a 317 do CPC. Do Processo de Conhecimento e do
Cumprimento de Sentenga — arts. 318 a 538 do CPC. Lei do Mandado de Seguranca (Lei n.
12.016/99).

AREA - ECONOMIA

1. Estatistica Descritiva e Inferencial: 1.1 Medidas de tendéncia central e de dispersdo. 1.2
Distribuicdes de probabilidade (normal, binomial, Poisson, entre outras). 1.3 Teorema do
limite central e suas implicaces. 1.4 Testes de hipdteses (teste t, qui-quadrado, ANOVA). 1.5
Intervalos de confianca e erro padrdo. 2. Modelos de Regressdo e Suas Aplicacbes 2.1
Regressao linear simples e multipla: interpretagdo de coeficientes e significancia estatistica.
2.2 Pressupostos da regressdao linear (homocedasticidade, normalidade dos residuos,
auséncia de multicolinearidade, exogeneidade dos regressores). 2.3 Varidveis dummy e
interacGes. 2.4 Modelos de escolha discreta (logit, probit). 2.5 Modelos de painel (efeitos fixos
e aleatdrios). 2. 6 Erros padrdo robustos e correcdo de heterocedasticidade. 3. Problemas de
Endogeneidade e Métodos de Correcdo 3.1 Causas da endogeneidade (varidveis omitidas,
simultaneidade, erro de medicdo). 3.2 Varidveis instrumentais: critérios de validade e
relevancia. 4. Métodos de Avaliacao de Politicas Publicas 4.1 Diferenca-em-Diferencas
(Difference-in Differences - DiD). 4.2 Pareamento por escore de propensao (Propensity Score
Matching - PSM): légica, vantagens e limitacOes. 5. Aplicacdo Pratica e Implementagcdo em
Software Estatistico 5.1 Comandos basicos em R para andlise de dados. 5.2 Importacao,
manipulacdo e limpeza de bases de dados. 5.3 Estimacdo de regressdes e testes estatisticos
em software. 5.4 Interpretacdo de outputs de regressao e avaliacao da qualidade do ajuste.

AREA — ENFERMAGEM

1. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispde sobre as condicdes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. 2. LEI N2 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990 -
Disp&e sobre a participacio da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude e da
outras providéncias. 3. Portaria de Consolidacdo n2 1/2017 do Ministério da Saude (MS)



ARTCE-SC : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA
S Id7 3 Comissao de Sele¢ao de Residentes

Governanga

Publica
Catarinense

consolida normas sobre o funcionamento do Sistema Unico de Saude (SUS), os direitos e
deveres dos usudrios e a organizacdo do SUS. 4. DECRETO N2 1.651, DE 28 DE SETEMBRO DE
1995 - Regulamenta o Sistema Nacional de Auditoria no &mbito do Sistema Unico de Saude.
5. PORTARIA N2 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atengao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organiza¢ao da Atengao Basica, no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS). 6. PORTARIA N2 4.279, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010 -
Estabelece diretrizes para a organiza¢do da Rede de Ateng¢do a Saude no ambito do Sistema
Unico de Satde (SUS) - Anexo. 7. Conhecimentos sobre a produ¢do ambulatorial e hospitalar
e os sistemas de controle e registro de informagdes, como TABWIN, SGIH, SIHD, CNES.

AREA — ENGENHARIA CIVIL

1. Projetos: Projetos de edificagGes; Projetos de obras rodoviarias; Conceitos de projetos pela
Lei n2 14.133/2021. 2. Anélise orgamentaria de edificacGes e obras rodovidrias: composi¢do de
custos unitarios; quantificacdo de materiais e servigos; planilhas de orcamento; curva ABC;
cronogramas fisico-financeiro; BDI; SINAPI; SICRO. 3. Acessibilidade. 4. Ensaios laboratoriais de
asfalto e solo; Sondagens.

AREA - ESTATISTICA

FUNDAMENTOS DE ESTATISTICA: Metodologia e utilizagdo da estatistica. Varidveis
guantitativas e qualitativas. Séries  estatisticas. Organizacdo e apresentacdo de
varidveis. Estatistica descritiva e analise exploratéria de dados. Distribuicdo de frequéncias:
absoluta, relativa, acumulada. Medidas de posicdo: média, moda, mediana e
separatrizes. Medidas de dispersdo: desvio-padrdo, varidncia, coeficiente de
variacdo. Correlacdo. Histogramas e curvas de frequéncia. Diagrama boxplot. Avaliacdo de
outliers. Andlise de dados categorizados.

MODELOS ESTATISTICOS E ANALISE DE DADOS: Modelos Estatisticos e Analise de Dados:
Andlise de regressao linear. Critérios de minimos quadrados e de maxima verossimilhanca.
Modelos de regressao linear. Inferéncia sobre os parametros do modelo. Analise de variancia.
Andlise de residuos. Técnicas de amostragem. Amostragem aleatéria simples, estratificada,
sistematica e por conglomerados. Tamanho amostral.

ANALISE DE INFORMAGCOES: Dado, informacdo, conhecimento e inteligéncia. Dados
estruturados e ndo estruturados. Dados abertos. Coleta, tratamento, armazenamento,
integracdo e recuperacao de dados. Banco de dados relacionais: conceitos basicos e
caracteristicas. Ferramentas e Técnicas Computacionais: Linguagem Python: Sintaxe, variaveis,
tipos de dados e estruturas de controle de fluxo. Linguagem SQL.

APRENDIZADO DE MAQUINA (MACHINE LEARNING): Data Set, Treinamento, Testes,
Overfitting, Underfitting, Classificacdo, Matriz de Confusdo, Aprendizado Supervisionado,
Deteccdo de anomalias, Modelagem preditiva, Mineracdo de texto, Aprendizado Nao
Supervisionado, Classificacdo Binaria, Classificagdo Multiclasse, Mdaquina de Vetores de
Suporte, Redes Neurais Artificiais, Agrupamento, Regra de Associacao

AREA — MATEMATICA

Fundamentos de Matemadtica: Razdao e Proporgdo. Média aritmética e ponderada. Regra de trés
simples e composta, porcentagens e juros simples. Campos Numeéricos: o sistema de
numeracdo, numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Distribuicdo de
frequéncias: absoluta, relativa, acumulada. Medidas de posi¢cdo: média, moda, mediana e
separatrizes. Medidas de dispersdo: desvio-padrdo, varidncia, coeficiente de
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variacdo. Correlacdo. Histogramas e curvas de frequéncia. Diagrama boxplot. Avaliacdo de
outliers.

Andlise de dados categorizados. Modelos Estatisticos e Analise de Dados: Analise de regressao
linear. Critérios de minimos quadrados e de maxima verossimilhanca. Modelos de regressao
linear. Inferéncia sobre os parametros do modelo. Andlise de variancia. Analise de residuos.
Técnicas de amostragem. Amostragem aleatdria simples, estratificada, sistematica e por
conglomerados. Tamanho amostral. Analise de Informagdes: Dado, informacgao, conhecimento
e inteligéncia. Dados estruturados e nao estruturados. Dados abertos. Coleta, tratamento,
armazenamento, integra¢ao e recuperagdao de dados. Banco de dados relacionais: conceitos
basicos e caracteristicas. Ferramentas e Técnicas Computacionais: Linguagem Python: Sintaxe,
variaveis, tipos de dados e estruturas de controle de fluxo. Linguagem SQL. Aprendizado de
Mdquina (Machine Learning): Data Set, Treinamento, Testes, Overfitting, Underfitting,
Classificacdo, Matriz de Confusdo, Aprendizado Supervisionado, Deteccdo de anomalias,
Modelagem preditiva, Mineracdao de texto, Aprendizado Ndo Supervisionado, Classificacdo
Bindria, Classificacdo Multiclasse, Maquina de Vetores de Suporte, Redes Neurais Artificiais,
Agrupamento, Regra de Associagao.

AREA - TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

BANCO DE DADOS: 1. Banco de dados relacionais: Conceitos basicos e caracteristicas,
Metadados, Linguagem de consulta estruturada - SQL. Tabelas, VisGes (views), indices, Chaves
e Relacionamentos. 2. Conhecimentos em SQL Server, PostgreSQL e Mysql.
DESENVOLVIMENTO: 1. Linguagem Python: sintaxe, varidveis, tipos de dados e estruturas de
controle de fluxo. 2. Estruturas de dados, funcdes.

SEGURANGCA DA INFORMACAO: 1. Seguranca da informac3o: Confidencialidade, integridade,
disponibilidade, autenticidade e ndo repudio. 2. Seguranca da Informacdo - Familia 1SO
27.000.

GESTAO DE TI: 1. Tecnologias da informac3do e comunicacdo. 2. COBIT 2019. 3.“ITIL 4” 4.
Gestdo de Projetos de Tl 5. 5. Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

REDES E SISTEMAS OPERACIONAIS: 1. Servigos de Rede Windows. 2. Servigos de Rede Linux.
3. Redes de computadores.



