Ministério do Trabalho e Emprego
Secretaria-Executiva

Acordo de Cooperacao Técnica que entre si celebram
a UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO e o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA,
visando o acesso as informagdes da RELACAO
ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS e do
CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E
DESEMPREGADOS - CAGED, disponibilizadas pelo
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO.

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, com sede em Brasilia-DF, no endereco Esplanada
dos Ministérios, Bloco F, CEP: 70059-900, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 23.612.685/0001-22, doravante denominado
MTE, neste ato representado pelo Secretdario-Executivo FRANCISCO MACENA DA SILVA, nomeado por meio do Decreto
de 11 de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido de 11 de janeiro de 2023, no uso de suas atribuicdes
previstas no art. 52 da Portaria/MTE n2 635, de 16 de margo de 2023; e o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, com sede em Floriandpolis/SC, no endereco Rua Bulcdo Viana, n. 90, Centro, Floriandpolis/SC, CEP 88020-
160, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 83.279.448/0001-13, doravante denominado TCE/SC, neste ato representado pelo
Presidente, Herneus Jodo De Nadal, nomeado por meio do Ato de Nomeag¢do n.2 815, publicado no Didrio Oficial de
Santa Catarina n? 18.611, de 25 de maio de 2023, que circulou no dia 29 de maio, tomando posse no cargo de
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina na Sessdo Especial n. 01/2023 de 13/2/2023, conforme
publicacdo no Diario Oficial Eletrénico n. 3549 de 15/2/2023.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo n.
19955.202924/2024-73 e em observancia as disposicdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021 (Lei de Licitacbes e
Contratos Administrativos), do Decreto n2 11.531, de 16 de maio de 2023, da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de
2011 (Lei de Acesso a Informacdo), da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), da
Portaria MTP n° 671, de 08 de novembro de 2021, e suas alteragdes, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica é o acesso do TCE/SC as informacgGes cadastrais nas bases da
RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS e do CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS -
CAGED, mantidos pelo MTE, com a finalidade, exclusiva, de subsidiar atividades de inteligéncia e de controle externo,
exercido prioritariamente por meio de atividades fiscalizatérias e utiliza-las no exercicio das atividades de controle
externo que envolvem a avaliacdo de politicas e a correta aplicagdo dos recursos publicos.

As informacgdes cadastrais incluem os dados pessoais ou sensiveis apontadas no Plano de Trabalho, que, nos termos
da Clausula Segunda, é parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que, independente de
transcricdo, é parte integrante do presente Acordo de Cooperagao, bem como toda documentacao técnica que dele



resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACC)ES COMUNS
Constituem obrigacGes comuns de ambos os participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as a¢Oes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 30 dias, contados da publicacdo do presente instrumento, representantes institucionais
incumbidos de coordenar a execucao deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da outra parte, quando da execugdo deste Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

f) cumprir as atribuicGes proprias conforme definido no instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as a¢des, mediante custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragao publica (controle interno e externo), a todos os documentos
relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execuc¢ao;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagGes acordadas;

k) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n? 12.527/2011- Lei de Acesso a
Informacgdo - LAI) obtidas em razdo da execugao do acordo, somente divulgando-as se houver expressa
autorizacdo dos participes;

I) Observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados -
LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo
deste acordo; e

m) obedecer as restri¢Ges legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula unica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdao mutua, todas as facilidades para a
execucdao do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, nao faltarem recursos humanos,
materiais e instala¢des, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do TCE/SC:

a) manter o grau de confidencialidade atribuido pelo cedente as informacGes a que tiver acesso por forca deste
Acordo, ndo repassando a terceiros dados identificados, identificaveis, ainda que anonimizados, nos termos da
Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011, e do Decreto n2 7.845, de 14 de novembro de 2012;

b) proporcionar grau de protecdo das informacdes adequado e equivalente aos padrdes previstos pelo
ordenamento juridico brasileiro, previstos na Lei n2 12.527, de 2011, na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, e
nos decorrentes regulamentos, que possam garantir a necessaria protecao aos dados pessoais;

c) adotar providéncias necessarias para que aqueles que tiverem acesso a(s) base(s) de dados sob sua guarda
conhecam as normas e observem os procedimentos de seguranca e de tratamento da informacdo definidos para
os sistemas objeto do Acordo, conforme estabelecido pela Lei n2 12.527, de 2011, e pelo Decreto n2 7.845, de
2012;



d) assinar e encaminhar ao MTE o Plano de Trabalho e o Termo de Compromisso e Manutengao de Sigilo de
acordo com os modelos disponiveis no portal gov.br, para garantir a identificacdo inequivoca do signatario,
conforme estabelece a Lei n? 11.419, de 19 de dezembro de 2006;

e) exigir, para fins de credenciamento e autorizacdo de acesso as bases de dados abrangidas por este Acordo, o
preenchimento de Termo de Compromisso e Manutengdo de Sigilo, conforme o art. 18 do Decreto n? 7.845, de
2012;

f) usar e permitir o uso das informacoes cedidas apenas para os fins especificados no presente Acordo;

g) manter sigilo das informacGes pessoais contidas na(s) base(s) de dados supracitada(s), abstendo de revela-las
ou divulgd-las, sob pena de incorrer nas sangdes civis e penais decorrentes de eventual uso indevido;

h) dar ciéncia aos usuarios das bases de dados dos procedimentos para acesso especifico, conforme definido pela
Portaria MTE n2 671, de 2021;

i) comunicar ao MTE qualquer ddvida ou observagdes que tiver a respeito de imprecisGes ou indicios de
inconsisténcias nas informacgOes da base acessada;

j) comunicar ao MTE a desisténcia ou 6bito que vier a ter ciéncia dos usuarios bases de dados que tenham tido
acesso concedido ao objeto deste Acordo;

k) fornecer ao MTE cépia, em meio eletronico, de qualquer produto técnico formulado a partir de informacgdes
das bases de dados objeto deste Acordo, como relatdrios, trabalhos, estudos, indicadores, pesquisas, bastando,
na hipdtese de publicacdo na rede mundial de computadores, o envio do endere¢o eletrénico do sitio da
publicagdo; e

[) manter a guarda do Termo de Compromisso e Manutencdo de Sigilo assinado pelos usudrios das bases de
dados, que podera ser em meio fisico ou eletronico, desde que garantida a identificacdo inequivoca do signatario,
conforme estabelece a Lei n? 11.419, de 2006.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdao responsabilidades do MTE:
a) prestar as informacgGes necessarias para o adequado cumprimento deste Acordo;

b) analisar os requerimentos protocolados pelo usudrio de dados vinculados a instituicdo participe e proceder as
comunicacgoes;

c) disponibilizar ao TCE/SC e seus usuarios as bases de dados objeto deste Acordo, conforme periodicidade e
formato definidos em plano de trabalho;

d) manter a guarda do processo administrativo e dos Termos de Compromisso e Manutenc¢do de Sigilo, bem
como a cépia da publicagdo do extrato do Acordo no Diario Oficial da Unido - DOU, por intermédio de sua area
responsavel;

e) publicar no DOU o extrato do Acordo; e

f) prestar informacGes claras quanto a execucdo deste Acordo.

CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

No prazo de 30 dias a contar da celebracdo do presente acordo, cada participe designara formalmente, mediante
portaria, preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsdveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel
cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as a¢des que serdo tomadas
para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competird aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e
receber solicita¢gdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagcdes serem documentadas.



Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser
substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 dias da ocorréncia do evento,
seguida da identificagdo do substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacdo de bens entre os participes para a execucdo do
presente Acordo de Cooperagdo Técnica. As despesas necessarias a plena consecug¢do do objeto acordado, tais como:
pessoal, deslocamentos, comunicacao entre os 6rgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das
dotacdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

Subcldusula primeira. As acdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento
especifico.

Subcldusula segunda. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdao mutua,
nado cabendo aos participes quaisquer remuneracgoes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente
Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculacdo nem acarretardao quaisquer 6nus ao outro participe.

Subclausula dnica. As atividades ndo implicardo cessdao de servidores, que poderdo ser designados apenas para o
desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo sera de 36 (trinta e seis) meses a partir da publicagdo na pagina do
sitio oficial da Administracdo Publica na internet, podendo ser prorrogado, mediante a celebrac¢do de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente instrumento poderd, a qualquer tempo, ser modificado, exceto quanto ao seu objeto, mediante Termo
Aditivo, desde que tal interesse seja manifestado por um dos participes previamente e por escrito, em até sessenta
dias antes do término de sua vigéncia, devendo, em qualquer caso, haver a anuéncia do outro participe da alteragao
proposta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS

TCE/SC autoriza o MTE a utilizar, sem 6nus, qualquer produto técnico elaborado no ambito deste Acordo, tais como
relatérios, trabalhos, estudos, indicadores ou pesquisas, nas modalidades previstas no art. 29 da Lei n2 9.610, de 19
de fevereiro de 1998.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUSPENSAO

O presente instrumento poderd ser suspenso pelo MTE, quando da suspeita da utilizacdo indevida dos dados
protegidos, enquanto o processo administrativo ou judicial de investigacdo perdurar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperacgao técnica sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutenc¢do da parceria, notificando o
parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta dias) dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e



d) por rescisao.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das
obrigacOes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extin¢do ndo houver sido alcancado o resultado, as partes entabulardo acordo
para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma
unilateral por um dos participes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes,
mediante comunica¢do formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situacdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do
Acordo de Cooperacdo Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovado, impeditivo da execucdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

I - O presente ACORDO sera publicado pelo MTE, na forma de extrato, at¢ o quinto dia util do més
subsequente ao da sua assinatura, no DOU.

I - Apds publicacdo do extrato no DOU, copia do presente ACORDO sera encaminhada pelo MTE a
Autoridade Nacional de Prote¢dao de Dados, nos termos do §2° do art. 26 da Lei n® 13.709, de 2018.

III- O presente Acordo de Cooperagdo Técnica devera ser publicado na péagina do sitio oficial do MTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Acordo de
Cooperagdo Técnica devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagao social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos
do art. 37, §19, da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a
elaboragdo de relatério conjunto de execugdo de atividades relativas a parceria, discriminando as a¢cdes empreendidas
e o0s objetivos alcancados, no prazo de até 120 dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo
direcionamento deve visar a execucdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo, os participes
solicitardo a Camara de Mediacdo e de Conciliacdo da Administracdo Publica Federal, 6érgdo da Advocacia-Geral da
Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolucdo de conflitos, por meio de conciliagdo.

Subclausula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, serd competente para
dirimir as questGes decorrentes deste Acordo de Cooperagado Técnica o foro da Justica Federal da Sec¢do Judicidria do
Distrito Federal, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicao Federal.



E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi assinado pelos representantes dos participes,
para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Anexos ao ACORDO:

1. Plano de Trabalho (SEI n2 5877278);

Brasilia/DF, data da assinatura eletrOnica.

Documento assinado eletronicamente Documento assinado eletronicamente
FRANCISCO MACENA DA SILVA HERNEUS JOAO DE NADAL
Secretario-Executivo Presidente
Ministério do Trabalho e Emprego Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

—
"I Documento assinado eletronicamente por Francisco Macena da Silva, Secretario(a) Executivo(a), em
JE'- Llll’ 01/07/2025, as 19:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletranica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
"I Documento assinado eletronicamente por Herneus Joao De Nadal, Usuario Externo, em 03/07/2025,
jEI. Llll’ as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

| eletronica de 8 de outubro de 2015.

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

3% http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=5877245&crc=4F70F376, informando o
cddigo verificador 5877245 e o cddigo CRC 4F70F376.

Referéncia: Processo n? 19955.202924/2024-73. SEl n2 5877245


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=5877245&crc=4F70F376
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=5877245&crc=4F70F376

