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GABINETE DA PRESIDENCIA ENERGIA B. JLR

CONVENIO TCE/SC N° 006/2014

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SANTA CATARINA E O
NUCLEO  EDUCACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO LTDA -
COLEGIO  ENERGIA  SAO  JOSE,
DESTINADO A CONCESSAO DE ESTAGIO.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA
(TCE/SC), estabelecido na Rua Bulcao Viana, 90, Centro, Florianopolis/SC, inscrito
no CNPJ sob n° 83.279.448/0001-13, doravante denominado simplesmente TCE/SC,
representado por seu Presidente, Conselheiro Julio Garcia, e o NUCLEO
EDUCACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO INTEGRADO LTDA - COLEGIO
ENERGIA SAO JOSE, estabelecido a Avenida Leoberto Leal, nimero 689, Loja -
Sobreloja - Subsol, bairro Barreiros, Sao José/SC, Cep: 88.117-001, inscrita no
CNPJ sob n. 01.614.255/0001-07, doravante denominado (a) simplesmente
Instituicdo de Ensino, representada por seu Diretor de Ensino, Sr(a). Gabriel
Alexandre de Castro Costa, resolvem firmar o presente Convénio de acordo com as
seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente instrumento tem por objetivo a concessao de estagio pelo TCE/SC,
de acordo com as disposicoes da Resolugdo n. TC-0088/2013, para alunos
regularmente matriculados na Instituigado de Ensino Convenente que freqlientam o
Ensino Médio da 12 e 22 Séries.

1.2 — O estagio podera ser desenvolvido nas modalidades de:

a) estagio obrigatério, ndo remunerado, constituindo requisito para aprovacao
no respectivo curso; ou

b) estagio nao obrigatorio, remunerado com bolsa de egstagio, exdrcido por
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO TCE/SC

2.1. Compete ao TCE/SC:

| - elaborar os Termos de Compromisso de Estagio, para inclusdo no Programa de
Estagio, e os termos de aditamento quando couber, colher as assinaturas do(a)
estudante ou seu representante legal, e da Instituicao de Ensino;

Il - contratar apolice de seguro contra acidentes pessoais dos estudantes vinculados
ao estagio nao obrigatorio;

Il - emitir os documentos necessarios para o pagamento da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte;

IV - emitir o Certificado de Estagio;

V - adotar as providéncias relativas ao desligamento do estudante do Programa de
Estagio do Tribunal de Contas;

VI - publicar no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado extrato do
Convénio e dos Termos de Compromisso, dos seus Aditamentos e do Termo de
Desligamento de Estagiario;

VIl - comunicar a Instituicao de Ensino o desligamento do estagiario e quaisquer
outras alteragdes relativas a realizagao do estagio;

VIII - emitir os relatérios de execugdo e avaliagao de estagio;
IX - manter comunicagao permanente com a Instituicao de Ensino conveniada;

X - promover a integracao do estudante no ambiente em que desenvolvera as
atividades de estagio;

XI - orientar o estagiario sobre as atividades a serem desenvolvidas, bem como
sobre seus deveres e responsabilidades;

Xl - avaliar, através do relatério de avaliagdo, o desempenho do estagiario;
XlIl — atentar para o adequado cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio;

XIV - providenciar o envio a Instituicao de Ensino, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, do relatorio de atividades elaborado pelo Estagiario;

XV — adotar outras providéncias que se fizerem oportunas para a adequada execugéo
do estagio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

3.1. Compete a Instituicao de Ensino:

| — assinar o Termo de Compromisso de Estagio e seu aditamento, quando fcouber,
em conjunto com o(a) estudante e o TCE/SC;
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C)rgéo de Recursos Humanos do TCE/SC;

Il — emitir e encaminhar ao TCE/SC, Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP, os
atestados de matricula e de frequéncia, nos seguintes termos:

a) atestado de matricula na primeira quinzena de margo, referente ao primeiro
semestre; e na primeira quinzena de agosto, com referéncia ao segundo
semestre letivo;

b) atestado de matricula dos estudantes de ensino médio ou de educagao
especial sera encaminhado na primeira quinzena de margo;

c) atestado de frequéncia na primeira quinzena de agosto, referente ao periodo
de janeiro a julho; e na primeira quinzena de dezembro, referente ao periodo
de agosto a dezembro;

IV — comunicar ao TCE/SC a ocorréncia de abandono ou requerimento de
transferéncia para outro estabelecimento de ensino, pelo estagiario;

V — informar por sua iniciativa, ou quando solicitado pelo TCE/SC, a data da
realizacao das avaliagbes escolares, bem como a participagdo do estagiario em
atividades discentes especiais;

VI — zelar pelo cumprimento de Termo de Compromisso de Estagio celebrado com
estudante da Instituigao;

VIl — cumprir e fazer observar outras determinagdes pertinentes a realizagdo do
estagio, especialmente, as previstas na Lei Federal n. 11.788, de 2008.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO

41. E de responsabilidade dos signatarios, nos limites dos compromissos
assumidos, a execucgao fiel do presente Termo de Convénio, de acordo com as
Clausulas firmadas, o art. 116 da Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1993, no
que couber, e demais legislagao aplicavel.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
5.1. A operacionalizagao deste instrumento ndo gerara obrigagbes de natureza

financeira para os signatarios, que se comprometem a suprir com recursos proprios
os custos que advierem de sua execugao, na parte que lhes couber.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERAGAO
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7.1 — O Convénio podera ser denunciado pelos Participes, mediante notificagao
prévia com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou rescindido por descumprimento de
quaisquer de suas clausulas ou por for¢ga de norma ou fatos supervenientes que o
tornem inexequivel.

7.2 - Na eventual rescisdo do presente Termo de Convénio, sera priorizado o
atendimento dos interesses dos estagiarios, mantendo-se o Convénio, se possivel,
pelo prazo necessario para nao prejudicar os estagios em andamento, iniciados a
partir da sua assinatura.

7.3 — Nao ocorrendo a conciliagéo, a rescisdo do Convénio implicara o rompimento
imediato e automatico de todos os Termos de Compromisso de Estagio em vigor,
celebrados com estudantes da Instituicao de Ensino, cabendo ao TCE/SC:

a) o pagamento residual da Bolsa de Estagio;
b) emitir o Certificado de Estagio;

c¢) firmar o Termo de Desligamento com o estagiario e promover sua
publicagao no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de Contas (DOTC.e).

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1 — O presente Convénio tera a vigéncia de 60 (sessenta) meses a partir da data
de sua assinatura.

8.2 — Havendo interesse dos Convenentes, manifesto antes de findo o prazo de
vigéncia, o Convénio podera ser prorrogado através de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DO FUNDAMENTO LEGAL

9.1. O presente Termo de Convénio rege-se, no que couber, pelas disposi¢des da
Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, pela Lei Estadual n. 10.864, de
29 de julho de 1998, com a redacgao alterada pelas Leis n°s. 11.120, de 28 de junho
de 1999, 11.467, de 06 de julho de 2000, e 14.852, de 15 de setembro de 2009, e
observada a Lei Estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de 2004, regulamentada
pelo Decreto Governamental n. 2.784, de 15 de dezembro de 2009.

CLAUSULA DECIMA — MEDIAGAO ADMINISTRATIVA

10.1. Os casos omissos e as duvidas surgidas durante a operacionalizagdo deste
instrumento de Convénio serao dirimidos pelos Convenentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

11.1. O TCE/SC providenciara a publicagdo de extrato dg
quando houver, no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de
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Santa Catarina (DOTC.e), no prazo e na forma do art. 61, paragrafo Unico, c/c o art.
116, caput, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina para
dirimir eventuais questdes oriundas da execugao deste Convénio.

E, por assim estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo identificadas.

Florianépolis, 01 de julho de 2014.

PR N
Gabriel Alexandre de Castro Costa

Diretor de Ensino Colégio
Energia Sao Jose

TESTEMUNHAS:
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Atribuir ao servidor Ivo Silveira Neto, ocupante do cargo de
Assessor de Gabinete, TC.DAS.2, matricula n° 450.875-0,
gratificagdo pelo desempenho de atividade especial, no percentual de
30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento, constante na
Tabela de Vencimentos dos Servidores do Tribunal de Contas.

Florianopolis, 9 de julho de 2014.

Julio Garcia
Presidente

PORTARIA N° TC 0518/2014

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, no
uso de suas atribuigdes conferidas pelo art. 90, I, da Lei
Complementar 202, de 15 de dezembro de 2000 e art. 4°, da
Resolugédo n® TC.11/2007, de 02 de maio de 2007, e de acordo com
o Processo ADM 14/80314126,

RESOLVE:

Art. 1° Doar a Associacao Hospitalar Dom Joaquim, situada a rua
Dr. Antonio Bottini, 46, centro, Sombrio — Santa Catarina, os bens
moveis inserviveis constantes do Processo ADM 14/80314126.

Art. 2° A Diretoria de Administragdo e Finangas — DAF
providenciara a entrega dos bens doados.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Florianopolis, 11 de julho de 2014.

Julio Garcia
Presidente

Licitagoes, Contratos e
Convénios

AVISO DE LICITAGAO

O Tribunal de Contas do Estado torna publico que realizara licitagao
na modalidade de PREGAQ PRESENCIAL N° 25/2014, do tipo
menor prego, para aquisi¢ao de livros para atender o TCE na escola.
A entrega dos envelopes serd até as 13:30 horas do dia 29/07/2014 e
abertura dos envelopes as 14:00 horas do dia 29/07/2014. O Edital
podera ser retirado no site
http://www.portaldecompras.sc.qov.br/index.php?cdo=201.
Informagdes e esclarecimentos acerca desta licitagdo poderdo ser
obtidas no Departamento de Licitagbes e Contratos ou através do
telefone (48) 32213682, de segunda a sexta-feira, no horario das
14:00h as 18:00h ou, ainda, através do e-mail daflic@tce.sc.gov.br.
Floriandpolis, 15 de julho de 2014,

Diretor de Administragdo e Finangas

EXTRATO DO CONVENIO N° 006/2014

Tipo: Convénio; Participantes: Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina — TCE/SC, CNPJ n°® 83.279.448/0001-13 e o Ncleo
Educacional para o Desenvolvimento Integrado Ltda — Colégio
Energia S&o José, CNPJ n° 01.614.255/0001-07; Objeto: Concessado
de estagio pelo TCE/SC, de acordo com as disposigcbes da
Resolugdo n. TC-0088/2013, para alunos regularmente matriculados
que freqlientam o Ensino Médio da 1° e 2 Séries. Vigéncia: 60
(sessenta) meses a partir da data de sua assinatura podendo ser
prorrogado através de termo aditivo; Data de assinatura: 01 de julho
de 2014; Signatarios: pelo TCE/SC, o Presidente, Conselheiro Julio
Garcia, e pelo Colégio Energia S&o José, o Diretor de Ensino,
Professor Gabriel Alexandre de Castro Costa.

Processo: 14/80315602
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