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TOPICOS ABORDADOS

A Lel Complementar (federal) 173/2020, as possibilidades de admisséo e
contratacao de pessoal e as vedacoes do periodo eleitoral

O cumprimento das metas do Plano Estadual e dos Planos Municipais de
Educacdo na area de pessoal em tempos de vedacOes e restricoes
orcamentarias

As diretrizes de voltas as aulas na gestao de pessoas no Estado de Santa
Catarina



A LEI COMPLEMENTAR (FEDERAL) 173/2020, AS POSSIBILIDADES
DE ADMISSAO E CONTRATACAO DE PESSOAL E
AS VEDACOES DO PERIODO ELEITORAL

Art. 8° da Lei Complementar (federal) 173/2020 — disposicOes quanto a admissao (em carater

efetivo) e contratacao (temporaria) de pessoal — validas de 28/05/2020 a 31/12/2021:

Vedacéao da criacao de cargos, empregos e funcdes que impliguem aumento de despesa,

admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposicoes de cargos de
chefia, de direcao e de assessoramento que nao acarretem aumento de despesa, as
reposicoes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacoes
temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituicao Federal, as

contratacoes de temporarios para prestacao de servico militar e as contratacdes de alunos
de 6rgéos de formacéo de militares;

realizar concurso publico, exceto para as reposi¢cOes de vacancias previstas no inciso
IV — Processo TCE-SC: RLI —20/00343087




A LEI COMPLEMENTAR (FEDERAL) 173/2020, AS POSSIBILIDADES
DE ADMISSAO E CONTRATACAO DE PESSOAL E
AS VEDACOES DO PERIODO ELEITORAL

- Contratacao temporaria de servidores: necessidade de adocao de critérios para a selecao
de profissionais;

- Art. 206, V, da Constituicado Federal: valorizacao dos profissionais da educacao escolar,
garantidos, na forma da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, aos das redes publicas;

O QUE FAZER: necessidade de processo seletivo para professores X urgéncia para a
contratacao de profissionais

- Utilizac&o de processos seletivos vigentes, com possibilidade de prorrogacéo da vigéncia
prevista nos editais e dos contratos temporarios: prorrogacoes devem atentar a legislacao
local. Se a legislacao nao permite, ha a necessidade de sua alteracao para que as
prorrogacoes tenham base normativa



A LEI COMPLEMENTAR (FEDERAL) 173/2020, AS POSSIBILIDADES

DE ADMISSAO E CONTRATACAO DE PESSOAL E
AS VEDACOES DO PERIODO ELEITORAL

- Secretaria de Estado da Educacao (SED-SC) — Edital n°® 835/2020:

Chamadas seréo realizadas conforme a real necessidade, obedecendo toda a
legislacao em vigor;
Chamadas né&o presenciais, por e-mail a ser enviado em data e horario especifico;

Possibilidade de chamamento de servidores por e-mail que nao tenham realizado
processo seletivo com bases nas regras do Edital n® 244/2020/SED;

Lei (estadual) n® 16.861/2015 — disciplina a contratacdo de ACTS no maqistério

estadual: inclusédo do art. 15-A pela Lei (estadual) n°® 17.934/2020: O professor admitido

em carater temporario ndo podera ser dispensado no periodo de vigéncia do
Decreto Legislativo n° 18.332, de 20 de marco de 2020. (decreto que declara estado
de calamidade publica até 31/12/2020)

Edital n® 244/2020/SED: contrato vinculado ao ano letivo

Portaria SES 714, de 18/09/2020: libera arealizacao de processos seletivos
presenciais



A LEI COMPLEMENTAR (FEDERAL) 173/2020, AS POSSIBILIDADES
DE ADMISSAO E CONTRATACAO DE PESSOAL E
AS VEDACOES DO PERIODO ELEITORAL

- Impossibilidade de realizacao de processo seletivo:
MOTIVACAO

- PREJULGADO 2041 — TCE-SC: Nos casos de contratacao de
pessoal por tempo determinado para atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, pode o Municipio
escolher os critéerios que serdao adotados no processo seletivo
simplificado, respeitada a publicidade, normatizacao e objetividade
na avaliacao, gue podera ocorrer unicamente com base no exame
de titulos.



A LEI COMPLEMENTAR (FEDERAL) 173/2020, AS POSSIBILIDADES
DE ADMISSAO E CONTRATACAO DE PESSOAL E
AS VEDACOES DO PERIODO ELEITORAL

- Ponderacéo de Principios: PREJULGADO 1083 — TCE-SC: 3.9. Asaude é
direito social (art. 6°, CF), dever do Estado (art. 196, CF) e principio
constitucional (art. 34, VII, CF). Dessarte, em casos concretos, nos quais
ocorra conflito entre principios constitucionais, € admissivel, pela doutrina e
jurisprudéncia, a solugao da controversia utilizando-se a técnica da
ponderagao de principios. Assim, no eventual e concreto conflito entre 0s
principios da saude e da moralidade administrativa decorrente da admiss&o
ou contratacao de médico para atuar no Estratégia Saude da Familia - ESF
(Portaria do Ministério da Saude n. 2.488/GM, de 21/10/2011), comprovada a
impossibilidade de observar-se na fixacao da remuneracao do medico o
limite constante do art. 37, Xl, CF, através da demonstracao de que foi
lancado edital de concurso publlco com ampla divulgagao, sem que
acorressem candidatos, € possivel adotar-se a ponderagao dos principios
aliada a interpretacao restritiva como solucao do conflito, de forma a
assegurar a dignidade da pessoa humana - fundamento da Republica
Federativa do Brasil (art. 1°, I, CF).



A LEI COMPLEMENTAR (FEDERAL) 173/2020, AS POSSIBILIDADES
DE ADMISSAO E CONTRATACAO DE PESSOAL E
AS VEDACOES DO PERIODO ELEITORAL

* Entre 15/08/2020 até a posse dos eleitos, € vedado:

v_ nomear,
v admitir ou
v'contratar servidor.

Lei (federal) n© 9.504/1997



A LEI COMPLEMENTAR (FEDERAL) 173/2020, AS POSSIBILIDADES
DE ADMISSAO E CONTRATACAO DE PESSOAL E
AS VEDACOES DO PERIODO ELEITORAL

Excegao:

Nomeacgao:
cargos comissionados;
aprovados em concurso publico homologado até 15/08/2020;
contratagao para desempenho de funcdes de servicos publicos essenciais

FUNDAMENTO:

TSE - analogia com o art. 11, paragrafo Unico, da Lei 7.783/89: “S3o necessidades inadidveis da comunidade aquelas que, ndo atendidas, coloquem em
perigo iminente a sobrevivéncia, a saude ou a seguran¢a da populagao.”

CONTRAPONTO:
- Educacdo é servico publico essencial? NAO

- Consulta ao TRE-SC 0600330-72.2020.6.24.0000 : Justica Eleitoral ndo analisou por se tratar de caso concreto. Necessidade de se analisar caso a
caso: MOTIVACAO

vedado

nomear,

admitir ou

contratar servidor, de 15/08/2020 até a posse dos eleitos



O CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO ESTADUAL E DOS
PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO NA AREA DE PESSOAL EM
TEMPOS DE VEDACOES E RESTRICOES ORCAMENTARIAS

. Lei (federal) n® 13.005/2014: PLANO NACIONAL DE EDUCACAO -
replicado no Plano Estadual de Educacao (Lei estadual n® 16794/2015) e
nos Planos Municipais de Educacao

» Meta 15 do PNE: Formacéao de professores - assegurar gue tenham nivel
superior, com licenciatura na area que atuam



O CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO ESTADUAL E DOS
PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO NA AREA DE PESSOAL EM
TEMPOS DE VEDACOES E RESTRICOES ORCAMENTARIAS

. Lei (federal) n® 13.005/2014: PLANO NACIONAL DE EDUCACAO -
replicado no Plano Estadual de Educacao (Lei estadual n°® 16794/2015) e
nos Planos Municipais de Educacao

» Meta 16 do PNE: Formacao de professores — assegurar que, pelo
menos, 50% deles possuam pos-graduacao — garantia de cursos de
formacao continuada



O CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO ESTADUAL E DOS
PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO NA AREA DE PESSOAL EM
TEMPOS DE VEDACOES E RESTRICOES ORCAMENTARIAS

« Lei (federal) n® 13.005/2014: PLANO NACIONAL DE EDUCACAO -
replicado no Plano Estadual de Educacao (Lei estadual n® 16794/2015) e
nos Planos Municipais de Educacao

» Meta 18 do PNE: Valorizacao da carreira do Magistério — proporcao entre
servidores efetivos e temporarios

Estratégia 18.1 do PNE: 90% de professores efetivos e 10% de temporarios e 50% de
outros profissionais efetivos e 50% temporarios — possibilidade de realizacao de
concurso publico - verificar vacancia dos cargos



O CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO ESTADUAL E DOS
PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO NA AREA DE PESSOAL EM
TEMPOS DE VEDACOES E RESTRICOES ORCAMENTARIAS

» Meta 18 do PNE: Valorizacao da carreira do Magistéerio —
Implementacao do Piso Salarial Nacional dos Professores

v Implantacdo do Piso e LC (federal) n°® 173/2020: permissao,

pOiS se trata de determinacao legal anterior ao periodo de pandemia (Art. 8°,

Inciso | da Lei — proibicdo de concessao de reajuste, salvo se decorrente de
determinacéao legal anterior a calamidade publica — Lei (federal) n° 11.738/2008

TCM-BA: PROCESSO N° 10430e20 - PARECER N° 01101-20, de
17/07/2020



O CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO ESTADUAL E DOS
PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO NA AREA DE PESSOAL EM
TEMPOS DE VEDACOES E RESTRICOES ORCAMENTARIAS

» Meta 18 do PNE: Valorizacdo da carreira do Magistéerio — implementacao do
Piso Salarial Nacional dos Professores

PREJULGADO 2143, item 3 — TCE-SC:

O art. 22, inciso |, parte final, da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n. 101/2000),
ressalva a possibilidade da concessao de aumento, reajuste ou adequacao de
remuneracao a qualquer titulo se decorrente de determinacao legal. Assim, em que
pese o Municipio ter excedido ao limite de despesas de pessoal previsto no paragrafo
unico do referido artigo, se for o caso da aplicabilidade da Lei (federal) n. 11.738/2008, é
possivel a adequacao remuneratoria decorrente do plano de carreira do magistério
publico municipal considerando o piso nacional previsto no art. 2° da lei retro
mencionada.



O CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO ESTADUAL E DOS
PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO NA AREA DE PESSOAL EM
TEMPOS DE VEDACOES E RESTRICOES ORCAMENTARIAS

» Meta 19 do PNE: Gestao Democratica da educacao

Art. 206, VI, CRFB/88

Gestao democratica do ensino, na forma da lel —
autonomia dos entes federados



AS DIRETRIZES DE VOLTAS AS AULAS NA GESTAO DE
PESSOAS NO ESTADO DE SANTA CATARINA

« Documento que visa estabelecer os procedimentos que devem ser
adotados por todas as unidades de ensino do Estado de modo a
prevenir e reduzir adisseminacao de Covid-19 no ambiente escolar
guando a retomada for possivel.

v' Acompanhamento das condi¢cdes de saude: Prevencao, triagem de
servidores, delimitacdo dos grupos de risco

v Organizacao da forma de trabalho dos servidores: remoto quando for
possivel, para funcbes administrativas

v Orientacao quanto a carga horaria diferenciada, especialmente para
professores e profissionais que estiverem atuando presencialmente

v Planejamento democratico



AS DIRETRIZES DE VOLTAS AS AULAS NA GESTAO DE
PESSOAS NO ESTADO DE SANTA CATARINA

« Qrganizacao de critérios para a contratacao de servidores em regime de
excepcionalidade:

v’ Edital especifico para o periodo de pandemia;
v’ Estabelecimento de critérios de substituicdo de profissionais;
v’ Sistematizacdo de mecanismos de compensacéao de horas;

v' ldentificacdo da possibilidade de prorrogacédo dos contratos
temporarios, para que se encerre devidamente o ano letivo,
ponderando a realidade e o Poder Legislativo local;

« Capacitacao da comunidade escolar;
v' Acompanhamento e acolhimento dos profissionais da educacao;
v Anexo | — Autodeclaracao de pertencimento ao grupo de risco.
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