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APRESENTAÇÃO 

 

O Relatório de Atividades do 2º trimestre de 2023 apresenta para 

a Assembleia Legislativa e sociedade catarinenses informações da atuação 

do Tribunal de Contas de Santa Catarina (TCE/SC) no controle dos gastos 

públicos estaduais e municipais e na gestão administrativa, conforme o art. 

59, § 4°, da Constituição Estadual de 1989.   

O RT 2 está estruturado em 4 capítulos: 

Capítulo 1 | Competências constitucionais e legais; 

Capítulo 2 | Ações de controle externo;  

Capítulo 3 | Gestão administrativa e 

Capítulo 4 | Modernização e relacionamento institucional. 

Os resultados apresentados decorrem do empenho de 

profissionais que atuam para melhorar a gestão pública em benefício das 

pessoas que vivem em Santa Catarina. 

 

Herneus João De Nadal 

Presidente do TCE/SC 

  



 
 
 

TCE/SC EM NÚMEROS 

ATIVIDADE  NÚMEROS 
 Unidades gestoras  1.869 
 Processos autuados 1.935 
 Processos julgados 1.928 
 Fiscalizações concluídas      93 
 Estoque de processos 13.138 
 Demandas da Ouvidoria      461 

 

 

Acesse o Painel de Atividades do TCE/SC, elaborado pela 

Assessoria de Planejamento com a ferramenta Microsoft Power 

BI, e os Relatórios de Atividades  trimestrais e anuais. 
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1 COMPETÊNCIA E ORGANIZAÇÃO DO TRIBUNAL DE CONTAS 
 

 

O TCE/SC é um órgão técnico, especializado e autônomo, com 

previsão nos artigos 59 e 113 da Constituição do Estado de Santa 

Catarina de 1989 (CE/89).  

Compartilha com a Assembleia Legislativa do Estado e as câmaras 

legislativas municipais o controle externo das contas públicas.  

O TCE/SC não está subordinado aos poderes Executivo, Legislativo 

ou Judiciário, e nem ao Ministério Público. Realiza suas funções de forma 

independente. 

A Carta de Serviços reúne informações sobre o funcionamento do 

TCE/SC para facilitar o acesso e a compreensão das pessoas. 

O Portal de Transparência e a Ouvidoria organizam informações 

importantes para a Sociedade. 

A base legal da atuação do TCE/SC está na Lei Orgânica e no 

Regimento Interno. Conheça a legislação do TCE/SC. 

O TCE/SC aprecia ou julga as contas de pessoas que administram 

patrimônio público. 

Realiza fiscalizações, tais como auditorias, inspeções, 

levantamentos, para verificar a boa gestão dos recursos públicos, e 

responde a consultas para orientar como aplicar a lei.  
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As decisões do TCE/SC são de natureza administrativa e podem 

obrigar quem administra de forma errada a devolver o dinheiro público, 

pagar multa ou desfazer atos ilegais ou antieconômicos.  

Também podem impedir que a pessoa ou organização realize 

contratos com o setor público ou se candidate a cargos públicos. 

O TCE/SC atua na educação corporativa por meio de eventos 

internos e externos, presenciais e on-line: 

 ciclos de estudos, seminários, encontros;  

 cursos de capacitação e aperfeiçoamento; 

 pós-graduação  

 publicações etc. 

Tudo para colaborar com o desenvolvimento dos profissionais 

públicos e incentivar a participação da Sociedade no cuidado com a 

gestão pública. 

As principais atribuições do TCE/SC são:  

 Apreciar as contas prestadas pelo governo do Estado e dos 

municípios; 

 Julgar as contas de administradoras e administradores e 

demais responsáveis por recursos públicos;  

 Apreciar a legalidade dos atos de admissão de pessoal;  
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 Fiscalizar a aplicação de recursos que o Estado repassa aos 

municípios, por meio de convênios, e às entidades privadas, 

por meio de subvenções; 

 Auxiliar a Assembleia Legislativa do Estado e as câmaras 

municipais, a exercerem o controle externo;  

 Responder a consultas sobre questões formuladas em tese 

relativas à matéria sujeita a sua fiscalização;  

 Apurar denúncias sobre supostas irregularidades cometidas 

em órgãos públicos estaduais e municipais;   

 Exercer o controle fiscal do Estado e dos municípios 

catarinenses, a partir da verificação do cumprimento das 

normas relativas à gestão fiscal previstas na Lei. 

 

O TCE/SC atua na fiscalização:  

 Contábil - verifica a conformidade das contas às regras da 

contabilidade pública; 

 Financeira - analisa o equilíbrio entre receitas e despesas e o 

endividamento público; 

 Orçamentária - acompanha a execução do orçamento, em 

âmbito estadual e municipal, e verifica a legalidade, a 

legitimidade e a economicidade na gestão das receitas e 

despesas; 
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 Operacional – verifica o cumprimento das metas definidas no 

orçamento, confrontando a utilização dos recursos com os 

resultados obtidos pela Administração Pública; 

 Patrimonial - analisa a alteração dos bens patrimoniais dos 

órgãos estaduais e municipais. 

 

A Tabela 1 detalha as competências constitucionais do TCE/SC e a 

Tabela 2 traz algumas atribuições fixadas em leis específicas. 

 

Tabela 1 - COMPETÊNCIA CONSTITUCIONAL DO TRIBUNAL DE CONTAS 

COMPETÊNCIA FUNDAMENTO 
 Apreciar e emitir Parecer Prévio sobre as contas anuais do 

Governador do Estado. 
Art. 59, I 

 Julgar as contas dos administradores e demais responsáveis 
por dinheiro, bens e valores da administração direta e 
indireta. 

Art. 59, II 

 Apreciar a legalidade dos atos de admissão de pessoal e de 
concessão de aposentadorias, reformas, transferências para 
a reserva e pensões. 

Art. 59, III 

 Realizar inspeções e auditorias por iniciativa própria ou por 
solicitação da Assembleia Legislativa. 

Art. 59, IV 

 Fiscalizar as contas de empresas de cujo capital social o 
Estado tenha participação direta ou indireta. 

Art. 59, V 

 Fiscalizar a aplicação de recursos repassados pelo Estado a 
Municípios, e subvenções a qualquer entidade de direito 
privado. 

Art. 59, VI 

 Prestar informações à Assembleia Legislativa sobre 
fiscalizações realizadas. 

Art. 59, VII 
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COMPETÊNCIA FUNDAMENTO 
 Aplicar aos responsáveis, em caso de ilegalidade de despesa 

ou irregularidade de contas, as sanções previstas em Lei. 
Art. 59, VIII 

 Assinar prazo para que o órgão ou entidade tome 
providências no caso de constatação de ilegalidade quanto 
ao cumprimento da lei. 

Art. 59, IX 

 Sustar se não atendido, a execução do ato impugnado 
comunicando a decisão a Assembleia Legislativa. 

Art. 59, X 

 Representar ao Poder competente sobre irregularidades ou 
abusos apurados. 

Art. 59, XI 

 Responder as consultas sobre interpretação de lei relativas à 
matéria sujeita à sua fiscalização. 

Art. 59, XII 

 Emitir pronunciamento conclusivo sobre matéria que seja 
submetida à apreciação da Comissão Mista Permanente de 
Deputados.  

Art. 60, § 1° 

 Auditar, por solicitação da Comissão prevista no § 1º do art. 
122 da CE/89, ou de comissão técnica da Assembleia 
Legislativa, projetos e programas autorizados na Lei 
Orçamentária Anual do Estado, avaliando os seus resultados 
quanto à eficácia, eficiência e economicidade. 

Art. 122, § 1º 

 Apurar Denúncias apresentadas por qualquer cidadão, 
partido político, associação ou sindicato sobre 
irregularidades ou ilegalidades.  

Art. 62, § 2º 

 

 
Tabela 2 - COMPETÊNCIA LEGAL DO TRIBUNAL DE CONTAS  

COMPETÊNCIA FUNDAMENTO 
 Proceder ao controle da legalidade e legitimidade dos bens e 

rendas de ocupantes de cargos, empregos e funções nos 
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciário. 

Lei n. 8.730/93 

 Decidir sobre Representação apresentada pelas Câmaras 
Municipais acerca de irregularidades na liberação de recursos 
federais para os respectivos municípios. 

Lei n. 9.452/97 
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COMPETÊNCIA FUNDAMENTO 
 Apreciar Representações formuladas por licitantes, 

contratados ou pessoas físicas ou jurídicas, acerca de 
irregularidades na aplicação da lei de Licitações e Contratos 
da Administração pública. 

Lei n. 8.666/93 

 Apreciar as contas dos gestores públicos no que lhe compete 
sobre a legalidade, a legitimidade e a economicidade de seus 
atos, bem como sobre a aplicação de subvenções e a renúncia 
de receitas. 

LC n. 202/2000  

 Decidir sobre consultas de autoridades competentes com 
relação à interpretação na aplicação de dispositivos legais, 
relativas à matéria sujeita a sua fiscalização. 

LC n. 202/2000  

 Fiscalizar o cumprimento dos limites das despesas de pessoal 
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal. 

LC n. 101/2000  

 

O TCE/SC tem sede no município de Florianópolis, possui quadro 

de pessoal próprio e jurisdição em todo território estadual.   

O Tribunal Pleno é composto por autoridades escolhidas na forma 

constitucional: 

 Três, pelo governo do Estado, dois nomes indicados entre pessoal 

concursado (Conselheiras e Conselheiros substitutos e 

Procuradoras e Procuradores do Ministério Público de Contas), e 

um nome de livre nomeação;  

 Quatro, pela Assembleia Legislativa (art. 61, § 2°, I e II da CE/89). 

O Ministério Público de Contas atua no TCE/SC como fiscal da lei. 
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O TCE/SC está estruturado da seguinte forma: 

 

I - Órgãos deliberativos: 
 

a)  Plenário 
b)  Câmaras 

 

II - Órgãos de administração 
superior: 
 

a)   Presidência 
b)   Vice-Presidência 
c)  Corregedoria-Geral 

 

III - Órgão especial: 
 

a)   Corpo de Auditores (conselheira-
substituta e conselheiros-
substitutos) 

 
 

IV - Órgãos auxiliares: 
 

a) de assessoria 
b) de controle 
c) de apoio técnico-administrativo  
d) institucionais singulares 

 
 

 
 
 
 
 

Veja como os serviços estão organizados no organograma: 
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Figura 1 - ORGANOGRAMA DO TRIBUNAL DE CONTAS 

               

 

Fonte: Portaria TC 201/2023   
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2 ATIVIDADES DE CONTROLE EXTERNO 
 
 

O Tribunal de Contas de Santa Catarina exerce o controle externo 

por meio das seguintes funções: 

 

 Fiscalizar: a legalidade, a legitimidade, a eficiência e a 
economicidade de atos administrativos em geral, bem como o 
cumprimento das normas relativas à gestão fiscal com vistas a 
assegurar a eficácia do controle que lhe compete.  

 Situações objeto de denúncias sobre supostas irregularidades 
cometidas em órgãos públicos estaduais e municipais, formuladas 
com base no art. 62, § 2°, da Carta Estadual. 

 
 Opinar:  sobre as contas anuais prestadas pelo Governador do 

Estado e pelos Prefeitos Municipais, por meio de um parecer 
prévio. 
 

 Sancionar: por meio de multas previstas na Lei Orgânica do 
Tribunal.  

 
 Responder: a consultas sobre interpretação de lei ou questão, 

formuladas em tese, relativas à matéria sujeita a sua fiscalização, 
formuladas ao TCE/SC nos termos do art. 59, XII, da Constituição 
Estadual. 
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2.1 Jurisdição  

 
Qualquer pessoa física ou jurídica, pública ou privada, que utilize, 

arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores 

públicos do Estado ou dos Municípios catarinenses, estará sujeita à 

fiscalização do TCE/SC (Art. 83 da CE/89 e os Arts. 5º e 6º da Lei Orgânica 

do TCE/SC).  

As decisões do TCE/SC podem determinar que o responsável 

devolva o dinheiro mal aplicado ou desviado (débito), pague multa ou 

fique impedido de administrar recursos públicos ou firmar contratos com 

o poder público. 

No 2º trimestre de 2023, estiveram sujeitas à fiscalização pelo 

TCE/SC 1.869 unidades, constituídas de órgãos e entidades estaduais e 

municipais.  

 

Tabela 3 - UNIDADES JURISDICIONADAS | FISCALIZADAS  

ÂMBITO NATUREZA QUANTIDADE 

MUNICIPAL 

 Fundo 762 

 Câmara de Vereadores 295 
 Administração Direta 295 
 Autarquia 144 
 Fundação 126 
 Empresa 10 
 Autarquia em Regime Especial - Execução 1 

 Subtotal 1.633 
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ÂMBITO NATUREZA QUANTIDADE 

ESTADUAL 

 Fundo 52 
 Administração Direta 38 
 Empresa 22 
 Autarquia 10 
 Fundação 7 
 Judiciário 1 
 Tribunal de Contas 1 
 Legislativo 1 
 Executivo Estadual 1 
 Ministério Público 1 

 Subtotal 134 

OUTRAS 
 Consórcio - Módulo Execução 73 
 Associação de Municípios 29 

 Subtotal 102 

T O T A L 1.869 
Fonte: Sistema e-Sfinge 

 
 
2.2 Sessões Plenárias 

 

O Tribunal Pleno é um órgão deliberativo responsável pelas 

decisões nos processos.  

O Pleno se reúne em sessões abertas ao público, em dias 

agendados ou quando houver necessidade (ordinária ou 

extraordinariamente). 

As sessões do Tribunal Pleno são realizadas em ambiente virtual. 

No Plenário Virtual as sessões duram uma semana.  

As sessões telepresenciais ocorrem de forma presencial e são 

transmitidas por vídeo conferência, às segundas-feiras, a partir das 14h. 
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A pauta das sessões é publicada no Diário Oficial Eletrônico (DOTC-

e): https://www.tcesc.tc.br/content/dotc-e 

 

Tabela 4- SESSÕES REALIZADAS  

TIPO DE SESSÃO 1 TRI 2 TRI 3 TRI 4 TRI ANO 
  Administrativa 0    0 
  Especial 1    1 
  Extraordinária 1 3   4 
  Ordinária 7 12   19 
  Plenário Virtual 8 12   20 

  Total Geral 17 27 0 0 44 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 

 

 
2.3 Deliberações 

 
As decisões são atos deliberativos do Tribunal Pleno baseadas na 

instrução técnica, na manifestação do Ministério Público de Contas e/ou 

no parecer do Conselheiro Relator.  

Podem tomar a forma de:  

 Acórdãos - ato deliberativo de natureza definitiva, em processos de 
Prestação ou Tomada de Contas, que imponha multa ou débito; 

 Pareceres – opinião sobre a análise das contas prestadas anualmente 
pelo Governador e pelos Prefeitos, e em outros casos em que deva o 
Tribunal assim se manifestar; 

 Decisões - nos demais casos, como por exemplo: 
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- Sustar ou solicitar a sustação da execução de ato ilegal; 

- Apreciar de atos de pessoal; 

- Determinar de realização de inspeções e auditorias e apreciação de 
seus resultados; 

- Matéria de natureza administrativa; 

- Enunciado de súmula de jurisprudência do Tribunal; 

-  Incidente de inconstitucionalidade; entre outros; 

 Resoluções - normas relativas à estrutura, à competência, à atribuição 
e ao funcionamento dos órgãos do Tribunal; outras matérias que 
devam se revestir dessa forma; 

 Instruções Normativas - instruções gerais ou especiais relativas ao 
controle externo, ou quando disciplinar matéria que envolva órgão ou 
entidade sujeita à jurisdição do Tribunal, e 

 Decisões Normativas - fixação de critério ou orientação e não se 
justificar a expedição de instrução normativa ou resolução. 

A tabela a seguir apresenta o número de processos julgados ou 

apreciados pelo Plenário do TCE/SC no 2º trimestre de 2023, em ordem 

alfabética das siglas: 

Tabela 5 - PROCESSOS JULGADOS OU APRECIADOS PELO TRIBUNAL PLENO 

SIGLA DESCRIÇÃO QUANTIDADE % 
APE Registro de Ato de Aposentadoria  226 41,54 
APE Revogação de Registro de Ato Aposentatório 1 0,18 
CON Consulta 15 2,77 
CON Determinação de Revisão de Prejulgados 1 0,18 
DEN Denúncia 3 0,55 
DEN Procedimento Apuratorio Preliminar 2 0,37 
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SIGLA DESCRIÇÃO QUANTIDADE % 
LCC Edital de Licitação 7 1,29 

LCC Exame Prévio de Concessões - Fase de 
Planejamento 2 0,37 

PAP Procedimento Apuratorio Preliminar 38 7,00 

PCP Contas anuais do Município Prestadas pelo 
Prefeito 1 0,18 

PCR Prestação de Contas de Recursos Antecipados 
- Servidor 7 1,29 

PCR Prestação de Contas de Transf. de Recursos 
para entes e entidades públicos 1 0,18 

PCR Prestação de Contas de Transf. de Recursos 
para pessoas jurídicas privadas 2 0,37 

PCR Prestação de Contas de Transferências de 
recursos para pessoas físicas 1 0,18 

PMO Monitoramento Auditoria Operacional 3 0,55 

PMO Monitoramento Prestação de Contas do 
Governador 8 1,47 

PPA Registro do Ato de Pensão e Auxílio Especial 14 2,57 
REC Agravo - art. 82 da LC 202/2000 1 0,18 

REC Embargos de Declaração - art.78 da LC 
202/2000  8 1,47 

REC Reconsideração - art. 77 da LC 202/2000 19 3,49 
REC Reexame - art. 80 da LC 202/2000 49 9,01 
REP Procedimento Apuratorio Preliminar 8 1,47 

REP Representação - art. 113, § 1º, da Lei nº 
8.666/93 30 5,51 

REP Representação de Agente Público  6 1,10 
REP Representação de Conselheiro  6 1,10 
REP Representação do Ministério Público 2 0,37 

REP 
Representação do Ministério Público junto ao 
Tribunal de Contas  3 0,55 

REP Representação do Poder Judiciário 1 0,18 
RLA Auditoria de Regularidade de Atos de Pessoal 1 0,18 

RLA Auditoria de Regularidade Registros Contábeis 
e Execução Orçamentária 6 1,10 

RLA Auditoria de Regularidade sobre Recursos 
Transferidos 14 2,57 

RLA Auditoria Operacional 2 0,37 
RLA Auditoria Ordinária  1 0,18 
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SIGLA DESCRIÇÃO QUANTIDADE % 

RLI Inspeção de Regularidade referente a Atos de 
Pessoal 15 2,77 

RLI Inspeção de Regularidade referente a 
Licitações e Contratos 1 0,18 

RLI Inspeção de Regularidade referente a 
Registros Contábeis e Execução Orç 14 2,57 

RLI Inspeção Financeira 1 0,18 
TCE Tomada de Contas Especial 4 0,74 

TCE Tomada de Contas Especial decorrente de 
conversão pelo TCE 8 1,47 

TCE Tomada de Contas Especial originária de UG 12 2,22 
TOTAL 544 100 

Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
Observação: São quantificadas as decisões de caráter definitivo cuja data de publicação está contida no trimestre.  

 
 

O gráfico a seguir demonstra os principais tipos de processos 

julgados no 2º trimestre de 2023. 

 

Gráfico 1 - PROCESSOS JULGADOS 

 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
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2.4 Julgamento de Contas 

 
Os processos no Tribunal de Contas são instruídos pelas diretorias 

técnicas e encaminhados ao Ministério Público de Contas para emissão 

de parecer. A manifestação do MPC é encaminhada ao Relator para 

proferir parecer e voto, submetidos em seguida ao Pleno, que poderá 

decidir de forma: 

 preliminar para suspender o julgamento, ordenar a citação dos responsáveis 
ou, ainda, determinar outras diligências necessárias ao saneamento do 
processo; 

 definitiva para julgar as contas regulares, regulares com ressalvas ou 
irregulares, e 

 terminativa para trancar as contas consideradas iliquidáveis. 

Tabela 6 – CONTAS JULGADAS COM DECISÃO DEFINITIVA 

PROCESSO DE CONTAS 
ANULADA / 

ARQUIVADA / 
TRANCAMENTO 

IRREGULAR REGULAR 
REGULAR 

COM 
RESSALVA 

TOTAL 

PCR - Prestação de Contas de 
Recursos 11       11 

TCE - Tomada de Contas Especial 16 7 2 1 26 

TOTAL 27 7 2 1 37 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
Observação: São consideradas as contas com decisão de caráter definitivo cuja data de publicação está contida no trimestre.  

 
2.5 Decisões Singulares 

 
São decisões monocráticas, proferidas por um julgador ou 

julgadora (conselheiro ou conselheiro/conselheira substitutos), sem a 

necessidade de se submeter ao Tribunal Pleno. 
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A tabela 7 apresenta o número de decisões singulares no 2º 

trimestre de 2023, por tipo de processos. 

Tabela 7 - DECISÕES SINGULARES 

SIGLA DESCRIÇÃO QUANTIDADE % 
APE Registro de Ato de Aposentadoria  1.064 76,89 
APE Registro de Ato de Reforma 3 0,22 

APE Registro de Ato de Transferência para a Reserva 
Remunerada  40 2,89 

APE Retificação de Ato Aposentatório 12 0,87 
APE Revogação de Registro de Ato Aposentatório 1 0,07 
DEN Procedimento Apuratorio Preliminar 1 0,07 
LCC Edital de Licitação 6 0,43 
LCC Exame Prévio de Concessões - Fase de Planejamento 1 0,07 
LEV Auditoria Operacional e Temática 1 0,07 
LEV Procedimento de Levantamento de Informações 1 0,07 
PAP Procedimento Apuratorio Preliminar 19 1,37 
PPA Registro do Ato de Pensão e Auxílio Especial 175 12,65 
PPA Registro do Ato de Pensão e Auxílio Especial  7 0,51 
REC Agravo - art. 82 da LC 202/2000 3 0,22 
REC Reconsideração - art. 77 da LC 202/2000 2 0,14 
REC Reexame - art. 80 da LC 202/2000 8 0,58 
REP Procedimento Apuratorio Preliminar 7 0,51 
REP Representação de Agente Público  1 0,07 
REP Representação de Conselheiro  1 0,07 

REP Representação do Ministério Público junto ao Tribunal de 
Contas  2 0,14 

REV Revisão - art. 83 da LC 202/2000 10 0,72 

RLA Auditoria de Regularidade Registros Contábeis e Execução 
Orçamentária 1 0,07 

RLA Auditoria de Regularidade sobre Recursos Transferidos 1 0,07 
RLI Inspeção de Regularidade referente a Atos de Pessoal 1 0,07 
TCE Tomada de Contas Especial 1 0,07 

TCE Tomada de Contas Especial decorrente de conversão pelo 
TCE 1 0,07 

REP  
(Lei 8.666) Representação - art. 113, § 1º, da Lei nº 8.666/93 14 1,02 

Total Geral 1.384 100  
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
Observação: São quantificadas as decisões de caráter definitivo cuja data de publicação está contida no trimestre.  
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Gráfico 2 - DECISÕES SINGULARES 

 
 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 

 
 
2.6 Sanções Aplicadas 

 
No período, o Tribunal Pleno aplicou multas e imputou débitos no 

valor de R$ 3.811.859,71, conforme demonstra a Tabela 8.  

 

Tabela 8 - DECISÕES DO PLENO COM IMPUTAÇÃO DE DÉBITO E/OU APLICAÇÃO DE MULTAS 

SIGLA PROCESSO MULTA (R$) DÉBITO (R$) TOTAL (R$) 

APE Registro de Ato de Aposentadoria  2.841,30 0 2.841,30 
LCC Edital de Licitação 21.816,52 0 21.816,52 

REP 
Representação - art. 113, § 1º, da Lei nº 
8.666/93 

15.474,26 0 15.474,26 

REP Representação de Agente Público  8.103,24 0 8.103,24 

REP 
Representação do Ministério Público 
junto ao Tribunal de Contas  9.000,00 0 9.000,00 
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SIGLA PROCESSO MULTA (R$) DÉBITO (R$) TOTAL (R$) 

RLA 
Auditoria de Regularidade de Atos de 
Pessoal 38.746,23 0 38.746,23 

RLA 
Auditoria de Regularidade Registros 
Contábeis e Execução Orçamentária 

4.704,78 0 4.704,78 

RLA Auditoria Ordinária  4.546,08 0 4.546,08 

RLI Inspeção de Regularidade referente a 
Atos de Pessoal 4.976,49 0 4.976,49 

RLI Inspeção de Regularidade referente a 
Licitações e Contratos 

2.832,92 0 2.832,92 

RLI Inspeção de Regularidade referente a 
Registros Contábeis e Execução Orç 

11.178,65 0 11.178,65 

TCE Tomada de Contas Especial 3.268,33 0 3.268,33 

TCE 
Tomada de Contas Especial decorrente 
de conversão pelo TCE 

70.039,70 3.614.331,21 3.684.370,91 

TOTAL 197.528,50  3.614.331,21  3.811.859,71 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
Obs.: Consulta efetuada na base de dados em 03/05/2023, valores sujeitos a alterações em razão dos procedimentos de controle e 
acompanhamento das decisões da Secretaria Geral do TCE/SC. 
 

 
2.7 Processos Autuados 

 

No 2º trimestre de 2023 foram autuados 1.935 processos na 

Secretaria- Geral com destaque para:  

 Registro de Ato de Aposentadoria – 845 (43,67%);  

 Registro do Ato de Pensão e Auxílio Especial - 471 (24,34%); 

 Procedimento Apuratório Preliminar - 135 (6,98%) e  

 Registro de Ato de Transferência para a Reserva Remunerada - 87 

(4,5%).   
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Tabela 9 - PROCESSOS AUTUADOS 

SIGLA PROCESSO QUANTIDADE % 
ACO Procedimento de Acompanhamento 8 0,41 
APE Registro de Ato de Aposentadoria  845 43,67 
APE Registro de Ato de Reforma 8 0,41 

APE Registro de Ato de Transferência para a Reserva 
Remunerada  87 4,50 

APE Retificação de Ato Aposentatório 62 3,20 
APE Revogação de Registro de Ato Aposentatório 2 0,10 
CON Consulta 28 1,45 
CON Determinação de Revisão de Prejulgados 1 0,05 
LCC Edital de Licitação 13 0,67 
LEV Auditoria Operacional e Temática 3 0,16 
LEV Obras e Serviços de Engenharia 8 0,41 
LEV Procedimento de Levantamento de Informações 7 0,36 
LEV Produção de Informações de Inteligência 3 0,16 
LEV Regularidade de Atos de Gestão 9 0,47 
LEV Regularidade de Atos de Pessoal 2 0,10 
LEV Tecnologia da Informação 2 0,10 
LRF Verificação da Lei de Responsabilidade Fiscal 4 0,21 
PAF Proposta de Ação de Fiscalização 14 0,72 
PAP Procedimento Apuratório Preliminar 135 6,98 
PCP Contas anuais do Município Prestadas pelo Prefeito 47 2,43 
PMO Monitoramento Auditoria Operacional 5 0,26 
PMO Monitoramento de Outras decisões 2 0,10 
PPA Registro do Ato de Pensão e Auxílio Especial 471 24,34 
PPA Retificação do Ato de Pensão e Auxílio Especial 1 0,05 
PRC Revisão de Certidão 18 0,93 
RCO Reexame de Conselheiro - art. 81 da LC 202/2000 3 0,16 
REC Agravo - art. 82 da LC 202/2000 2 0,10 
REC Embargos de Declaração - art.78 da LC 202/2000  6 0,31 
REC Reconsideração - art. 77 da LC 202/2000 6 0,31 
REC Reexame - art. 80 da LC 202/2000 37 1,92 
REP Representação - art. 113, § 1º, da Lei nº 8.666/93 21 1,09 
REP Representação de Agente Público  1 0,05 
REV Revisão - art. 83 da LC 202/2000 9 0,47 
RLA Auditoria de Obras e Serviços de Engenharia 2 0,10 
RLA Auditoria de Regularidade de Atos de Pessoal 2 0,10 
RLA Auditoria de Regularidade em Licitações e Contratos 2 0,10 
RLA Auditoria de Regularidade sobre Recursos Transferidos 1 0,05 
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SIGLA PROCESSO QUANTIDADE % 

RLI Inspeção de Regularidade referente a Atos de Pessoal 2 0,10 

RLI Inspeção de Regularidade referente a Licitações e 
Contratos 2 0,10 

RLI Inspeção de Regularidade referente a Recursos 
Transferidos 12 0,62 

RLI Inspeção de Regularidade referente a Registros 
Contábeis e Execução Orçamentária 5 0,26 

RLI Inspeção Financeira 33 1,71 
TCE Tomada de Contas Especial originária de UG 4 0,21 

TOTAL 1.935  100 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 

 

 

Gráfico 3 – PROCESSOS AUTUADOS POR MATÉRIA 

 

Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 

 
2.3.4 Fluxo de Processo Autuado 
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A movimentação dos processos registra o fluxo, a quantidade e a 

natureza do processo em análise nas unidades do TCE/SC. 

 

 

Figura 2 - Fluxo de Processo Autuado 

 

 
Fonte: Elaborado por Assessoria de Planejamento 
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2.8 Estoque de Processos 

 
O estoque de processos no TCE/SC está representado na tabela 

abaixo, distribuído pelas unidades que atuam nos processos.  
 

Tabela 10 - ESTOQUE DE PROCESSOS POR LOTAÇÃO 

LOTAÇÃO SIGLA 1º TRIM. 2º TRIM. 3º TRIM. 4º TRIM. 

DIRETORIA DE ATIVIDADES ESPECIAIS  DAE 34 39   
DIRETORIA DE CONTAS DE GESTÃO DGE 150 175   
DIRETORIA DE CONTAS DE GOVERNO DGO 288 305   
DIRETORIA DE CONTROLE DE ATOS DE 
PESSOAL DAP 10.085 10.019   

DIRETORIA DE EMPRESAS E ENTIDADES 
CONGÊNERES DEC 46 48   

DIRETORIA DE INFORMAÇÕES 
ESTRATÉGICAS DIE 20 34   

DIRETORIA DE LICITAÇÕES E 
CONTRATAÇÕES  DLC 135 170   

DIRETORIA DE RECURSOS E REEXAMES DRR 158 127   
GAB. CONS. ADERSON FLORES GAC/AF  73   
GAB. CONS. ADIRCELIO M. F. JUNIOR  GAC/AMF 171 223   
GAB. CONS. CÉSAR FILOMENO FONTES  GAC/CFF 64    
GAB. CONS. HERNEUS JOAO DE NADAL  GAC/HJN 1 1   
GAB. CONS. JOSÉ NEI ALBERTON ASCARI  GAC/JNA 71 80   
GAB. CONS. LUIZ EDUARDO CHEREM  GAC/LEC 297 279   
GAB. CONS. LUIZ ROBERTO HERBST  GAC/LRH 37 53   
GAB. CONS. SUBSTITUTA SABRINA NUNES 
IOCKEN  GSC/SNI 27 29   

GAB. CONS. SUBSTITUTO CLEBER MUNIZ 
GAVI  GSC/CMG 37 45   

GAB. CONS. SUBSTITUTO GERSON DOS 
SANTOS SICCA  GSC/GSS 155 92   

GAB. CONS. WILSON ROGÉRIO WAN DALL  GAC/WWD 74 80   
GABINETE DA PRESIDÊNCIA PRES/GAP 22 20   
MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS MPC 268 369   
SECRETARIA GERAL  SEG 857 877   

TOTAL 12.997  13.138  -    -   
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
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Gráfico 4 - EVOLUÇÃO NO ESTOQUE DE PROCESSOS NO TCE/SC 

 

Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 

 
2.9 Apreciação de Denúncias, Consultas, Recursos e Representações 

 
Qualquer pessoa, partido político, associação ou sindicato pode 

apresentar denúncia ao TCE/SC sobre irregularidades ou ilegalidades na 

aplicação de recursos públicos.  

As denúncias e as representações são instrumentos para enfrentar 

o desperdício e a má aplicação de recursos públicos.  

O TCE/SC também responde consultas sobre interpretação de lei 

ou questão, formuladas em tese por administradoras e administradores 

públicos. 



 
 

 
 
Relatório de Atividades do 2º trimestre de 2023                                                                                     33 
 

Os processos no TCE/SC estão sujeitos a recurso para garantir a 

ampla defesa e o contraditório das pessoas interessadas. 

Tabela 11 – DENÚNCIAS, REPRESENTAÇÕES, CONSULTAS E RECURSOS APRECIADOS 

SIGLA DESCRIÇÃO QUANTIDADE 
CON Consulta 15 
CON Determinação de Revisão de Prejulgados 1 
DEN Denúncia 3 
DEN Procedimento Apuratorio Preliminar 3 
REC Agravo - art. 82 da LC 202/2000 4 
REC Embargos de Declaração - art.78 da LC 202/2000  8 
REC Reconsideração - art. 77 da LC 202/2000 21 
REC Reexame - art. 80 da LC 202/2000 57 
REP Procedimento Apuratorio Preliminar 15 
REP Representação - art. 113, § 1º, da Lei nº 8.666/93 44 
REP Representação de Agente Público  7 
REP Representação de Conselheiro  7 
REP Representação do Ministério Público 2 
REP Representação do Ministério Público junto ao Tribunal de Contas 5 
REP Representação do Poder Judiciário 1 

TOTAL 193 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
Observação: São quantificadas as decisões de caráter definitivo cuja data de publicação está contida no trimestre.  

 

2.10 Fiscalizações do Tribunal de Contas 

 
As fiscalizações seguem Plano de Atividades do Controle Externo 

do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC) para o 

período de março de 2023 a fevereiro de 2024 (Portaria TC 214/2023). 

As ações de controle externo são definidas pela Resolução TC 

161/2020. 
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No 2º trimestre de 2023, as diretorias técnicas do Tribunal de 

Contas realizaram 93 fiscalizações em órgãos da administração estadual 

e municipal, destacando-se as Inspeções, com 50,5% do total. 

Tabela 12 - FISCALIZAÇÕES REALIZADAS 

DIRETORIA 1 TRI 2 TRI 3 TRI 4 TRI TOTAL 
DAE Diretoria de Atividades Especiais 13 5   18 
DAP Diretoria de Atos de Pessoal 3 2   5 

DEC  Diretoria de Empresas e Entidades 
Congêneres 9 13   22 

DGE Diretoria de Contas de Gestão 6 44   50 
DGO Diretoria de Contas de Governo 0 2   2 
DIE Diretoria de Informações Estratégicas 9 11   20 
DLC Diretoria de Licitação e Contratações 31 16   47 

TOTAL 71 93 0 0 164 
Fonte: Diretoria Geral de Controle Externo – DGCE 

 
Gráfico 5 – FISCALIZAÇÕES REALIZADAS NO TRIMESTRE 

 

 

Fonte: Diretoria Geral de Controle Externo - DGCE 
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2.11 Atos Sujeitos a Registro  

 
O Tribunal aprecia para fins de registro os atos de: 

a. Admissão de pessoal a qualquer título no Estado e do Município, 

excetuadas as nomeações para cargo de provimento em comissão; e 

b. Concessão de aposentadoria, reformas, pensões e transferência 

para a reserva, bem como de melhorias posteriores que tenham 

alterado o fundamento legal do respectivo ato inicial. 

Base legal:  art. 34 da Lei Complementar 202/2000, 

Regimento Interno do TCE/SC e art. 36 da Resolução TC 06/2001. 

A Tabela 13 apresenta a quantidade de atos apreciados pelo 

Tribunal no 2º trimestre de 2023.  

 
Tabela 13 - ATOS DE PESSOAL, PENSÃO E AUXÍLIO ESPECIAL APRECIADOS 

SIGLA DESCRIÇÃO QUANTIDADE 
APE Registro de Ato de Aposentadoria  1290 
APE Registro de Ato de Reforma 3 
APE Registro de Ato de Transferência para a Reserva Remunerada  40 
APE Retificação de Ato Aposentatório 12 
APE Revogação de Registro de Ato Aposentatório 2 
PPA Registro do Ato de Pensão e Auxílio Especial 189 
PPA Registro do Ato de Pensão e Auxílio Especial  7 

TOTAL 1.543 
Fonte: Sistemas Siproc/e-Siproc 
Observação: São quantificadas as decisões de caráter definitivo cuja data de publicação está contida no trimestre.  

 

Leia as notícias das atividades de fiscalização no Anexo 1. 
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3 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 
 
3.1 Recursos Orçamentários e Financeiros 

 
3.1.1 Previsão Orçamentária 

 

A Lei de Diretrizes Orçamentárias, para o exercício financeiro 

de 2023, destinou ao TCE/SC  1,66% da Receita Líquida Disponível 

do Orçamento Geral do Estado de Santa Catarina (Lei n. 

18.502/23, arts. 28, 29 e 30). 

 

3.1.2 Alteração Orçamentária 

 
No 2º trimestre de 2023, foram realizadas alterações 

orçamentárias no valor de R$ 30,7 milhões, passando a dotação 

orçamentária autorizada para R$ 454,7 milhões. 

 

Tabela 14 - ALTERAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

DOTAÇÃO INICIAL (R$) 397.594.460,00 

MODALIDADE DE ALTERAÇÃO NO TRIMESTRE (R$) NO ANO (R$) 
(+)         DESCENTRALIZAÇÃO  30.704.794,93 57.064.264,14 
(+)         SUPLEMENTAÇÃO 20.993.159,95 47.574.659,95 
(-)          ANULAÇÃO -20.993.159,95 -47.574.659,95 
(-)          REDUÇÃO 0,00 0,00 
(+)         EXCESSO 0,00 0,00 
(+)         SUPERÁVIT 0,00 0,00 
  (=) TOTAL 30.704.794,93  57.064.264,14 

DOTAÇÃO FINAL (AUTORIZADA) (R$) 454.658.724,14 
Fonte: Diretoria de Administração e Finanças (DAF) 
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3.1.3 Execução Orçamentária  

 
No trimestre, o TCE/SC realizou despesas no valor de R$ 129 

milhões, o que correspondeu a 28,41% do total autorizado.  
 

Tabela 15 - RESUMO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DESCRIÇÃO DA 
DESPESA 

EMPENHADO NO 
TRIMESTRE 

EMPENHADO NO 
ANO SALDO 

R$ % R$ % R$ % 
I - DESPESAS CORRENTES 128.169.236,31 99,22 268.757.143,33 98,68 161.091.580,81 88,36 

COM PESSOAL ATIVO 65.699.510,26 50,86 121.953.348,88 44,78 128.900.111,12 70,70 
COM PESSOAL 
INATIVO 

31.554.682,23 24,43 58.757.224,46 21,57 2.697.039,68 1,48 

OUTROS CUSTEIOS 30.915.043,82 23,93 88.046.569,99 32,33 29.494.430,01 16,18 

II - DESPESAS DE CAPITAL 1.006.818,90 0,78 3.593.759,98 1,32 21.216.240,02 11,64 

TOTAL 129.176.055,21 100 272.350.903,31 100 182.307.820,83 100 

Fonte: Diretoria de Administração e Finanças (DAF) 

 

O gráfico a seguir resume o resultado da execução 

orçamentária da despesa no trimestre. 
 

Gráfico 6 - RESUMO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA ATÉ O TRIMESTRE 

 
Fonte: Diretoria de Administração e Finanças (DAF) 
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Do total empenhado até o trimestre, gastos com pessoal 

correspondem a 66,35% das despesas orçamentárias do Tribunal, 

sendo: 

 44,78% destinados a pagamentos com pessoal ativo, 

 21,57% com pessoal inativo. 

 

Gráfico 7 – COMPOSIÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA ATÉ O TRIMESTRE 

 
Fonte: Diretoria de Administração e Finanças (DAF) 

 
 
Tabela 16 - RESUMO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DO TCE/SC POR PROJETO 
ATIVIDADE 

SUB-AÇÃO 
AUTORIZADO EMPENHADO NO TRIMESTRE ENPENHADO NO ANO SALDO 

R$ R$ % R$ % R$ % 

CAPACITAÇÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS - TCE 

3.250.000,00 1.156.785,22 0,90 2.539.000,32 0,93 710.999,68 0,39 

ADMINISTRAÇÃO 
DE PESSOAL E 
ENCARGOS 

283.363.460,00 69.484.308,02 53,79 142.329.732,26 52,26 141.033.727,74 77,36 

MANUTENÇÃO E 
SERVIÇOS 

58.206.000,00 25.775.565,53 19,95 47.430.822,81 17,42 10.775.177,19 5,91 
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SUB-AÇÃO 
AUTORIZADO EMPENHADO NO TRIMESTRE ENPENHADO NO ANO SALDO 

R$ R$ % R$ % R$ % 

ADMINISTRATIVO
S GERAIS - TCE 
MANUTENÇÃO E 
DESENVOLVIMEN
TO DE 
TECNOLOGIAS DE 
INFORMAÇÃO 
APLICADOS AO 
CONTROLE 
EXTERNO 

34.700.000,00 1.086.024,67 0,84 13.902.901,98 5,10 20.797.098,02 11,41 

REAPARELHAMEN
TO DO TRIBUNAL 
DE CONTAS 

5.060.000,00 60.207,37 0,05 264.291,82 0,10 4.795.708,18 2,63 

ENCARGOS COM 
INATIVOS - TCE 

13.015.000,00 882.244,91 0,68 8.819.892,43 3,24 4.195.107,57 2,30 

ENCARGOS COM 
INATIVOS - TCE 
/DESCENTRALIZA
DO IPREV/FUFIN 

57.064.264,14 30.730.919,49 23,79 57.064.261,69 20,95 2,45 0,00 

TOTAL 454.658.724,14  129.176.055,21  100  272.350.903,31  100  182.307.820,83  100 

Fonte: Diretoria de Administração e Finanças (DAF) 

 
 
Gráfico 8 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DO EXERCÍCIO POR SUB-AÇÕES 

Fonte: Diretoria de Administração e Finanças (DAF) 
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3.1.4 Execução Financeira 

 
No 2º trimestre de 2023, o Tribunal de Contas obteve 

ingresso de recursos financeiros no montante de R$ 150,62 

milhões e realizou despesas financeiras no valor de R$ 127,24 

milhões. 

 

Gráfico 9 – EXECUÇÃO FINANCEIRA 

 
Fonte: Diretoria de Administração e Finanças – DAF 

 
 

A disponibilidade líquida do 2º trimestre de 2023, 

conforme demonstrado no gráfico acima, alcança o montante 

de R$ 228,8 milhões, deduzidos os provisionamentos dos 

recursos para:  

 aquisição de equipamentos e materiais permanentes; 



 
 

 
 
Relatório de Atividades do 2º trimestre de 2023                                                                                     41 
 

 folha (14º, atrasados e férias); 

  outras obrigações (Saldo Consignações a Liquidar e Saldo de 

DDO a Liquidar); e 

 despesas de exercícios anteriores. 

 

A tabela a seguir representa o total das entradas e das saídas 

dos recursos financeiros no ano, menos: 

 saldos de recursos de terceiros (dependendo do exercício; 

poderá haver consignações, DDO e convênios); e 

  

 as provisões financeiras para compromissos futuros 

vinculados à receita do exercício vigente (reaparelhamento, 

edificação, gratificação natalina, férias, passivos 

contingentes e outras despesas). 

 

Tabela 17 - EXECUÇÃO FINANCEIRA 

CONTAS  2º TRIMESTRE (R$)  

SALDO DO TRIMESTRE ANTERIOR 220.138.881,45 
( + ) RECEITA 150.623.707,50 
Alienação Conta Mov. TCE com o Banco do Brasil 102.700,08 
Tarifa Inscrição em Concursos e Processos Seletivos -   
Cota de Receita Recebida 116.094.444,83 
Repasse do Tesouro ref. Devolução dos Poderes cfe. EC 
nº 109/2021 -   
Indenizações e Restituições 39.573,57 
Rendimento de Aplicações Financeiras 6.853.825,70 
Repasse recebido do IPREV 27.533.163,32 
( - ) DESPESAS PAGAS 127.237.525,96 
Abono Alimentação 3.575.694,07 
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CONTAS  2º TRIMESTRE (R$)  

Auxílio Creche 202.727,21 
Bolsistas 163.101,03 
Indenização de Licença Prêmio 827.193,09 
Décimo Terceiro Salário 4.584.778,08 
Despesas de Capital 832.034,85 
Despesas de Exercícios Anteriores 3.155.006,98 
Diárias 820.196,09 
Férias 13.928,42 
Férias Indenizadas 114.522,61 
Folha de Pagamento 69.614.362,56 
Indenização Auxílio-Saúde 6.934.601,27 
Indenizações e Restituições 566.626,56 
Obrigações Patronais 10.075.504,08 
Outras despesas   6.828.429,44 
Pessoal Militar 163.875,29 
Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 1.033.900,44 
Serviços de Conservação, Limpeza, Copa e Segurança  
Repasse Previdência concedido p/ cobertura do déficit 17.676.807,22 
Restos a Pagar 54.236,67 
Transferências Financeiras à SEF -Devolução pela EC 
109/2021 -   
Transferências Financeiras à SEF -Devolução voluntaria -   
( + ) RECEITAS EXTRA-ORÇAMENTÁRIAS 42.747.004,53 
Consignações 42.747.004,53 
( - )  DESPESAS EXTRA-ORÇAMENTÁRIAS 42.693.346,48 
Consignações 42.693.346,48 
Despesas de Diversas Origens -   
( = )  SALDO FINANCEIRO DO MÊS 243.578.721,04 
( - )  PROVISÕES A PAGAR 7.101.775,66 
Provisões/equipamentos e outros materiais -   
Provisões/folha de pessoal: 13º e patronal 13º 4.675.984,93 
Provisões/folha de pessoal: férias 2.425.790,73 
Provisões/obra: edificação e reformas -   
( - ) PASSIVOS A PAGAR 4.147.413,52 
Outras despesas de custeio 3.812.701,61 
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CONTAS  2º TRIMESTRE (R$)  

Precatórios de pessoal e de fornecedores nacionais 79.819,05 

Saldo de consignações do mês 254.892,86 
Saldo de restos a pagar -   
 (=) DISPONIBILIDADE LÍQUIDA DO MÊS 228.829.727,25 
Fonte: Diretoria de Administração e Finanças 

 
 
3.1.5 Repasses do Tesouro do Estado ao TCE/SC 

 
No trimestre, o Tesouro do Estado repassou recursos 

financeiros ao TCE/SC sob a forma de cotas de despesas 

concedidas, no montante de R$ 116 milhões, valor equivalente a 

1,66% da Receita Líquida Disponível (RLD).  

Em média, em cada mês, foi repassado o valor de 

aproximadamente R$ 38,7 milhões.  

 
Tabela 18 - REPASSES DO TESOURO DO ESTADO AO TCE/SC 

TRIMESTRE MÊS A REPASSAR REPASSADO DIFERENÇA 

SEGUNDO 

 Maio 36.878.845,23 36.878.845,23 -   

 Junho 40.173.730,44 40.173.730,44 -   

 Julho 39.041.869,16 39.041.869,16 -   

NO TRIMESTRE R$ 116.094.444,83 R$ 116.094.444,83 R$ - 

MÉDIA MENSAL R$ 38.698.148,28 R$ 38.698.148,28 R$ - 
Fonte: Diretoria de Administração e Finanças – DAF 

 
OBS.: 1) Os valores a repassar são obtidos, por mês, por meio da aplicação do percentual legal sobre os 

montantes informados mensalmente pela Secretaria de Estado da Fazenda, com base nos dados 
constantes do Balanço Consolidado. Estes montantes são suscetíveis a ajustes por parte do Executivo 
Estadual, podendo haver divergências entre os valores constantes em relatórios anteriores. 
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Gráfico 10 - RESUMO DOS REPASSES DO TESOURO DO ESTADO AO TCE/SC NO 
TRIMESTRE

 

Fonte: Diretoria de Administração e Finanças – DAF 

 
3.2 Licitações e Contratos  

 
No 2º trimestre de 2023, foram concluídos os processos 

de contratações e aquisições a seguir relacionados.  

 

Tabela 19 - LICITAÇÕES, CONTRATOS E CONGÊNERES 

MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000000255-0 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

11/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTINUADOS, RELATIVOS 
AOS POSTOS DE TRABALHO DE ASSEIO, 
MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E 
APOIO OPERACIONAL, INCLUINDO 
DESPESAS EVENTUAIS DECORRENTES 
DE VIAGENS DOS POSTOS DE 
TRABALHO, ALÉM DA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS SAZONAIS DE 
DESRATIZAÇÃO, DEDETIZAÇÃO, 

R$ 32.674.999,79 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

LAVAÇÃO E LIMPEZA DE FACHADAS E 
VIDROS EXTERNOS, LAVAÇÃO DE 
CAIXAS D’ÁGUA / CISTERNAS E 
RESERVATÓRIOS, LAVAÇÃO DE TAPETES 
E ACARPETADOS, SERVIÇOS DE 
LIMPEZA DOS AUDITÓRIOS (PAREDES, 
CARPETES E POLTRONAS), BEM COMO 
A LIMPEZA DE CORTINAS DE ROLO E 
PERSIANAS PLISSADAS PARA O TCE/SC. 
 
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 
28/03/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 29/03/2023. 
 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001430-3 

CONTRATO  
23/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA ORBENK 
ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA E O 
TCE-SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTINUADOS, RELATIVOS 
AOS POSTOS DE TRABALHO DE ASSEIO, 
MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E 
APOIO OPERACIONAL, INCLUINDO 
DESPESAS EVENTUAIS DECORRENTES 
DE VIAGENS DOS POSTOS DE 
TRABALHO, ALÉM DA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS SAZONAIS DE 
DESRATIZAÇÃO, DEDETIZAÇÃO, 
LAVAÇÃO E LIMPEZA DE FACHADAS E 
VIDROS EXTERNOS, LAVAÇÃO DE 
CAIXAS D’ÁGUA / CISTERNAS E 
RESERVATÓRIOS, LAVAÇÃO DE TAPETES 
E ACARPETADOS, SERVIÇOS DE 
LIMPEZA DOS AUDITÓRIOS (PAREDES, 
CARPETES E POLTRONAS), BEM COMO 
A LIMPEZA DE CORTINAS DE ROLO E 
PERSIANAS PLISSADAS PARA O TCE/SC. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 MESES, A 
CONTAR DE 02/05/2023, PODENDO SER 
PRORROGADO POR ATÉ 60 MESES, 
COM BASE NO ARTIGO 57, II, DA LEI Nº 
8666, DE 1993. 
 
DATA DA ASSINATURA: 13/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 26/04/2023. 
 

R$ 32.674.999,79 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

ABR 
PROCESSO SEI 
22.0.000004441-9 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

22/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO 
DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, 
COMPREENDENDO A COTAÇÃO, 
RESERVA, EMISSÃO, REMARCAÇÃO, 
CANCELAMENTO, REEMBOLSO E 
FORNECIMENTO DE PASSAGENS 
AÉREAS E RODOVIÁRIAS, NACIONAIS E 
INTERNACIONAIS, COM 
DISPONIBILIZAÇÃO DE SISTEMA 
INFORMATIZADO DE GESTÃO DE 
VIAGENS CORPORATIVAS 
(SELFBOOKING), SEM ÔNUS PARA O 
TCE/SC. 
 
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 
30/03/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 31/03/2023. 
DATA DA REPUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 04/04/2023. 
 

R$ 942.500,00 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001462-1 

CONTRATO  
24/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA L. A. VIAGENS 
E TURISMO LTDA E O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO 
DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, 
COMPREENDENDO A COTAÇÃO, 
RESERVA, EMISSÃO, REMARCAÇÃO, 
CANCELAMENTO, REEMBOLSO E 
FORNECIMENTO DE PASSAGENS 
AÉREAS E RODOVIÁRIAS, NACIONAIS E 
INTERNACIONAIS, COM 
DISPONIBILIZAÇÃO DE SISTEMA 
INFORMATIZADO DE GESTÃO DE 
VIAGENS CORPORATIVAS 
(SELFBOOKING), SEM ÔNUS PARA O 
TCE/SC. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 MESES, A 
CONTAR DE SUA ASSINATURA, 
PODENDO SER PRORROGADO, POR 
INTERESSE DAS PARTES, ATÉ O LIMITE 
DE 60 MESES, NOS TERMOS DO ART. 
57, II, DA LEI FEDERAL Nº 8.666/93. 
 
DATA DA ASSINATURA: 03/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 10/04/2023. 
 

R$ 942.500,00 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000000261-5 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

12/2023 

 
OBJETO: FORNECIMENTO E APLICAÇÃO 
DE DOSES DE VACINA INFLUENZA 
QUADRIVALENTE (FRAGMENTADA, 
INATIVADA) NA APRESENTAÇÃO 
MONODOSE, EM SERINGA 
PREENCHIDA, MONTADA, USO 
INDIVIDUAL, CONTENDO 0,5 ML 
(DOSAGEM) DE SUSPENSÃO INJETÁVEL 
PARA USO INTRAMUSCULAR OU 
SUBCUTÂNEO, INCLUINDO GESTO 
VACINAL NA SEDE DO TRIBUNAL DE 
CONTAS DO ESTADO (TCE/SC) E NAS 
DEPENDÊNCIAS DA ASSEMBLEIA 
LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA 
(ALESC) E TODO O MATERIAL 
NECESSÁRIO. 
 
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 
31/03/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 04/04/2023. 
 

R$ 77.995,50 

ABR 
PROCESSO SEI  
23.0.000000261-5 

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS 

08/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA IMUNIZAR 
CLÍNICA DE VACINAS LTDA E O TCE-SC. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO E APLICAÇÃO 
DE DOSES DE VACINA INFLUENZA 
QUADRIVALENTE (FRAGMENTADA, 
INATIVADA) NA APRESENTAÇÃO 
MONODOSE, EM SERINGA 
PREENCHIDA, MONTADA, USO 
INDIVIDUAL, CONTENDO 0,5 ML 
(DOSAGEM) DE SUSPENSÃO INJETÁVEL 
PARA USO INTRAMUSCULAR OU 
SUBCUTÂNEO, INCLUINDO GESTO 
VACINAL NA SEDE DO TRIBUNAL DE 
CONTAS DO ESTADO (TCE/SC) E NAS 
DEPENDÊNCIAS DA ASSEMBLEIA 
LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA 
(ALESC) E TODO O MATERIAL 
NECESSÁRIO. 
 
VALOR UNITÁRIO: R$ 47,27. 
DATA DA ASSINATURA: 05/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 11/04/2023. 
 

R$ 77.995,50 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

ABR 
PROCESSO SEI  
23.0.000001495-8 

CONTRATO 
25/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA IMUNIZAR 
CLÍNICA DE VACINAS LTDA E O TCE-SC. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO E APLICAÇÃO 
DE DOSES DE VACINA INFLUENZA 
QUADRIVALENTE (FRAGMENTADA, 
INATIVADA) NA APRESENTAÇÃO 
MONODOSE, EM SERINGA 
PREENCHIDA, MONTADA, USO 
INDIVIDUAL, CONTENDO 0,5 ML 
(DOSAGEM) DE SUSPENSÃO INJETÁVEL 
PARA USO INTRAMUSCULAR OU 
SUBCUTÂNEO, INCLUINDO GESTO 
VACINAL NA SEDE DO TRIBUNAL DE 
CONTAS DO ESTADO (TCE/SC) E TODO 
O MATERIAL NECESSÁRIO.  
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 MESES, A 
CONTAR DA ÚLTIMA ASSINATURA NO 
CONTRATO, VEDADA A SUA 
PRORROGAÇÃO. 
 
VALOR UNITÁRIO: R$ 47,27. 
DATA DA ASSINATURA: 05/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 12/04/2023. 
 

R$ 30.725,50 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001309-9 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 

25/2023 

 
CONTRATADA: BRASIL DIGITAL 
TELECOMUNICAÇÕES LTDA.  
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE FIBRA 
ÓTICA APAGADA ENTRE O TCE/SC E A 
ALESC POR 12 MESES.  
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 MESES, A 
CONTAR DO RECEBIMENTO DEFINITIVO 
DO OBJETO E INÍCIO EFETIVO DA 
PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS. 
 
DATA DA ASSINATURA: 05/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 12/04/2023.  
 

R$ 15.999,96 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001309-9 

CONTRATO 
21/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA BRASIL 
DIGITAL TELECOMUNICAÇÕES LTDA E O 
TCE/SC, 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE FIBRA 
ÓTICA APAGADA ENTRE O TCE/SC E A 
ALESC POR 12 MESES. 

R$ 15.999,96 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 MESES, A 
CONTAR DO RECEBIMENTO DEFINITIVO 
DO OBJETO E INÍCIO EFETIVO DA 
PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS. 
 
VALOR MENSAL: R$ 1.333,33. 
DATA DA ASSINATURA: 05/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 12/04/2023. 
 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001211-4 

3º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

01/2021 

 
CONTRATADA: EMPRESA TELTEC 
SOLUTIONS LTDA E O TCE/SC. 
 
OBJETO: AUMENTO QUANTITATIVO DA 
CLÁUSULA QUINTA, O QUE 
REPRESENTOU APROXIMADAMENTE 
3,8473% DO VALOR ORIGINAL DO 
CONTRATO.  
 
DATA DA ASSINATURA: 05/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 11/04/2023. 
 

R$ 51.168,60 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000000938-5 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

21/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
RÁDIO DIFUSÃO PARA O TRIBUNAL DE 
CONTAS DE SANTA CATARINA. 
 
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 
03/04/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 04/04/2023. 
 

R$ 146.196,00 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001494-0 

CONTRATO  
26/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA CLEMIR 
SCHMITT - ME E O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
RÁDIO DIFUSÃO PARA O TRIBUNAL DE 
CONTAS DE SANTA CATARINA. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 MESES, A 
CONTAR DE SUA ASSINATURA, 
PODENDO SER PRORROGADO, POR 
INTERESSE DAS PARTES, ATÉ O LIMITE 
DE 60 MESES, NOS TERMOS DO ART. 
57, II, DA LEI FEDERAL Nº 8.666/93. 
 
VALOR MENSAL: R$ 12.183,00. 

R$ 146.196,00 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

DATA DA ASSINATURA: 10/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 11/04/2023. 
 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001131-2 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

28/2023 

 
CONTRATADA: CURSO LOUREIRO LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PALESTRA 
A SER PROFERIDA PELO PROFESSOR 
DANIEL JEZINI COM CARGA HORÁRIA 
DE 1 HORA E SUA PARTICIPAÇÃO EM 
“MESA REDONDA”, COM DURAÇÃO 
PREVISTA DE 1H30 NO EVENTO 
“INOVAÇÃO SOB A PERSPECTIVA DOS 
TRIBUNAIS DE CONTAS”. 
 
DATA DA ASSINATURA: 11/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 13/04/2023. 
 

R$ 11.000,00 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000000787-0 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 

30/2023 

 
CONTRATADA: CENTRO DE 
INFORMÁTICA E AUTOMAÇÃO DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA S/A – 
CIASC. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS DE SOLUÇÃO DE ÁREA 
DE TRABALHO DIGITAL BASEADA NA 
PLATAFORMA GOOGLE WORKSPACE, 
EM CONTINUIDADE À PRESTAÇÃO DOS 
SERVIÇOS DO CONTRATO MPC Nº 
04/2022.  
 
PRAZO: 12 MESES, A CONTAR DE 
1º/05/2023, PODENDO SER 
PRORROGADO POR ATÉ 60 MESES, DE 
ACORDO COM O ART. 57, II, DA LEI 
FEDERAL Nº 8.666/93. 
 
DATA DA ASSINATURA: 24/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 02/05/2023. 
  

R$ 33.499,54 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000000787-0 

CONTRATO  
27/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA CENTRO DE 
INFORMÁTICA E AUTOMAÇÃO DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA S/A – 
CIASC E O TCE/SC. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS DE SOLUÇÃO DE ÁREA 
DE TRABALHO DIGITAL BASEADA NA 
PLATAFORMA GOOGLE WORKSPACE, 

R$ 33.499,54 
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EM CONTINUIDADE À PRESTAÇÃO DOS 
SERVIÇOS DO CONTRATO MPC Nº 
04/2022. 
 
DATA DA ASSINATURA: 24/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 02/05/2023. 
  

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001012-0 

TERMO DE 
ADESÃO ARP 
2022/2134 PE 

124/2022  
TJ-SC 

 
CONTRATADA: DICAPEL PAPÉIS E 
EMBALAGENS LTDA. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO DE 1.500 
RESMAS DE PAPEL A4 BRANCO 
PRODUZIDO DE CELULOSE DE FIBRA DE 
EUCALIPTOS, PELO VALOR UNITÁRIO DE 
R$ 15,11. 
 
DATA DA ASSINATURA: 25/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 02/05/2023. 
  

R$ 22.665,00 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001128-2 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

31/2023 

 
CONTRATADO: ANDRÉ RAUEN. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
CAPACITAÇÃO SOBRE “CONTRATAÇÃO 
DE INOVAÇÃO” A SER MINISTRADA 
PELO PROFESSOR ANDRÉ RAUEN COM 
CARGA HORÁRIA DE 6 (SEIS) HORAS, 
PARA UM PÚBLICO ESTIMADO DE 30 
SERVIDORES. VALOR DE R$ 11.451,56 
REFERENTE À REMUNERAÇÃO DO 
PROFISSIONAL E R$ 2.290,31 
REFERENTE AO INSS PATRONAL. 
 
DATA DA ASSINATURA: 26/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 27/04/2023. 
 

R$ 13.741,87 

ABR PROCESSO SEI 
23.0.000001963-1 

RESCISÃO 
CONTRATO 

28/2021 

 
CONTRATADA: EMPRESA CIASC – 
CENTRO DE INFORMÁTICA E 
AUTOMAÇÃO DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA S/A. 
 
OBJETO: A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO PARA O TCE-SC. 
 
DATA DA ASSINATURA: 28/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 08/05/2023. 
 

- 
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ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001908-9 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 

34/2023 

 
CONTRATADA: CENTRO DE 
INFORMÁTICA E AUTOMAÇÃO DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA S/A – 
CIASC. 
 
OBJETO: REFERENTE À PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO PARA 
O TCE/SC.  
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 MESES, COM 
BASE NO ART. 57, II, DA LEI FEDERAL Nº 
8.666, DE 1993, A CONTAR DE 
1º/05/2023. 
 
DATA DA ASSINATURA: 28/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 04/05/2023. 
  

R$ 
3.812.538,60 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001908-9 

CONTRATO  
29/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA CENTRO DE 
INFORMÁTICA E AUTOMAÇÃO DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA S/A – 
CIASC E O TCE/SC. 
 
OBJETO: A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO PARA O TCE/SC. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 MESES, COM 
BASE NO ART. 57, II, DA LEI FEDERAL Nº 
8.666, DE 1993, A CONTAR DE 
1º/05/2023. 
 
VALOR MENSAL: R$ 63.542,31. 
DATA DA ASSINATURA: 28/04/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 04/05/2023. 
  

R$ 
3.812.538,60 

ABR 
PROCESSO SEI 
23.0.000001956-9 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

35/2023 

 
CONTRATADA: CONTROLE JURÍDICO 
TREINAMENTOS LTDA – ME. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PALESTRA 
INTITULADA “ÉTICA NO ÂMBITO DOS 
ÓRGÃOS DE CONTROLE, ÉTICA NO 
SERVIÇO PÚBLICO, ÉTICA E REDES 
SOCIAIS NO SERVIÇO PÚBLICO” A SER 
MINISTRADA PELO PROFESSOR ODILON 
CAVALLARI DE OLIVEIRA. 

R$ 4.500,00 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

 
DATA DA ASSINATURA: 28/04/2023.  
DATA DE PUBLICAÇÃO: 02/05/2023. 
 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000001674-8 

1° TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

15/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA B27 
COMÉRCIO E MANUTENÇÃO DE 
ELEVADORES EIRELI E O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE 
PEÇAS, DE 02 (DOIS) ELEVADORES, 
COM 4 (QUATRO) PARADAS CADA, 
INSTALADOS NOS BLOCOS A E B DO 
TRIBUNAL DE CONTAS DE SANTA 
CATARINA, O QUAL PRORROGOU A 
VIGÊNCIA DE 19/05/2023 A 
18/05/2024.  
 
VALOR MENSAL: R$ 1.395,00. 
DATA DA ASSINATURA: 08/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 12/05/2023. 
 

R$ 16.740,00 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000001679-9 

1° TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

18/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA ARFLEX 
COMÉRCIO E SERVIÇO DE 
CLIMATIZAÇÃO EIRELI E O TCE/SC. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA MENSAL E 
CORRETIVA DO SISTEMA DE 
CLIMATIZAÇÃO DA MARCA TOSHIBA DO 
TIPO VRF COM 100% INVERTER, 
RENOVAÇÃO DO AR E EXAUSTÃO 
INSTALADOS NO EDIFÍCIO SEDE DO 
TCE/SC, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
TÉCNICAS DETALHADAS NO ANEXO II 
DO EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
21/2022, O QUAL PRORROGOU A 
VIGÊNCIA DE 21/06/2023 ATÉ 
20/06/2024. 
 
VALOR MENSAL: R$ 32.666,66. 
DATA DA ASSINATURA: 10/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 12/05/2023. 
 

R$ 391.999,92 
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MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000002054-0 

1° TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

07/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA GIOVANE 
CASCAES PACHECO ME E O TCE/SC. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PELO MAESTRO GIOVANE CASCAES 
PACHECO COM REGÊNCIA DO CORAL 
HÉLIO TEIXEIRA DA ROSA, CONSTITUÍDA 
DAS ATIVIDADES DE ELABORAÇÃO DE 
ARRANJOS VOCAIS DO REPERTÓRIO 
SELECIONADO, REALIZAÇÃO DE 
ENSAIOS ORDINÁRIOS SEMANAIS, 
CONDUÇÃO DO GRUPO NAS 
APRESENTAÇÕES ESTABELECIDAS PELA 
ADMINISTRAÇÃO DO TCE/SC, NA 
GRANDE FLORIANÓPOLIS E FORA DELA, 
BEM COMO PRODUÇÃO DE ARQUIVOS 
DE VÍDEO COM APRESENTAÇÕES 
ORIGINAIS, EM FORMATO MOSAICO 
OU SIMILAR, PARA UTILIZAÇÃO EM 
CERIMÔNIAS TELEPRESENCIAIS OU NO 
PORTAL ELETRÔNICO DO TRIBUNAL,  
ORIUNDO DO PROCESSO DE  
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 
23/2022,  O QUAL PRORROGOU A 
VIGÊNCIA  DE 19/05/2023 ATÉ 
18/05/2024. 
 
DATA DA ASSINATURA: 15/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 18/05/2023. 
 

R$ 57.250,00 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000002071-0 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

41/2023 

 
CONTRATADA: MUSSOI, MARAGNO E 
MACHADO CONSULTORIA E 
TREINAMENTO LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE CURSO 
INTITULADO “TESTE DE 
RECUPERABILIDADE E REAVALIAÇÃO DE 
ATIVOS” A SER MINISTRADO PELO 
INSTRUTOR ALEX MUSSOI RIBEIRO, 
COM CARGA HORÁRIA DE 16 HORAS. 
 
DATA DA ASSINATURA: 16/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 18/05/2023. 
 

R$ 8.000,00 
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MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000002419-8 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 

42/2023 

 
CONTRATADA: ISMAEL FERREIRA 
VARELA LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL 
DE SERVIÇOS GRAVAÇÃO E 
TRANSMISSÃO DAS SESSÕES DO PLENO 
DO TCE/SC E DE EVENTOS, REALIZADOS 
DE FORMA PRESENCIAL, 
TELEPRESENCIAL E HÍBRIDA.  
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: INICIA COM A 
SUA ASSINATURA E O PRAZO MÁXIMO 
É DE ATÉ 180 DIAS CONSECUTIVOS E 
ININTERRUPTOS, CONTADOS DA 
OCORRÊNCIA DA EMERGÊNCIA, EM 
09/05/2023. 
 
DATA DA ASSINATURA: 17/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 18/05/2023. 
  

R$ 184.582,40 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000002419-8 

CONTRATO 
31/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA ISMAEL 
FERREIRA VARELA LTDA E O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL 
DE SERVIÇOS GRAVAÇÃO E 
TRANSMISSÃO DAS SESSÕES DO PLENO 
DO TCE/SC E DE EVENTOS, REALIZADOS 
DE FORMA PRESENCIAL, 
TELEPRESENCIAL E HÍBRIDA. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: INICIA COM A 
SUA ASSINATURA E O PRAZO MÁXIMO 
É DE ATÉ 180 DIAS CONSECUTIVOS E 
ININTERRUPTOS, CONTADOS DA 
OCORRÊNCIA DA EMERGÊNCIA, EM 
09/05/2023. 
 
DATA DA ASSINATURA: 17/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 18/05/2023. 
 

R$ 184.582,40 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000001881-3 

4° TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

33/2019 

 
CONTRATADA: EMPRESA SELBETTI 
GESTÃO DE DOCUMENTOS S.A E O 
TCE/SC. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
LOCAÇÃO DE IMPRESSORAS, 
FOTOCOPIADORAS E SCANNERS 
NOVOS, DE PRIMEIRA LOCAÇÃO E EM 

R$ 3.109,45 
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LINHA DE PRODUÇÃO, COM 
FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS, 
EXCETO PAPEL, E SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA, QUE INCLUIU 1 
MULTIFUNCIONAL (ITEM 4) E 1 
IMPRESSORA (ITEM 5), O QUE 
REPRESENTA 1,30% DO VALOR 
ORIGINAL DO CONTRATO. 
 
DATA DA ASSINATURA: 18/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 23/05/2023. 
 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000001437-0 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

29/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA O 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE 
MASTROS PARA HASTEAMENTO DE 
BANDEIRAS: NACIONAL, DO ESTADO, 
DO MERCOSUL E DESTE TRIBUNAL, NA 
SEDE DO TCE/SC. 
 
DATA DE HOMOLOGAÇÃO: 
17/05/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 18/05/2023. 
 

R$ 17.998,88 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000002510-0 

CONTRATO 
33/2023 

 
CONTRATADA: YNOV DISTRIBUICAO DE 
PRODUTOS LTDA E O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO 
DE MASTROS PARA HASTEAMENTO DE 
BANDEIRAS: NACIONAL, DO ESTADO, 
DO MERCOSUL E DESTE TRIBUNAL, NA 
SEDE DO TCE/SC. 
 
PRAZO DE EXECUÇÃO: DE 30 DIAS, A 
PARTIR DO RECEBIMENTO DA ORDEM 
DE COMPRA/SERVIÇO. 
 
DATA DA ASSINATURA: 19/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 23/05/2023. 
 

R$ 17.998,88 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000001349-8 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

39/2023 

 
CONTRATADA: IPOS - INSTITUTO DE 
ESPECIALIZACAO LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE CURSO 
INTITULADO “METODOLOGIA IRAP – 

R$ 15.500,00 
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INTERNATIONAL ROAD ASSESSMENT 
PROGRAMME” A SER MINISTRADO 
PELO PROFESSOR DR. FREDERICO 
RODRIGUES, COM CARGA HORÁRIA DE 
8 HORAS. 
 
DATA DA ASSINATURA: 19/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 23/05/2023. 
 

MAIO PROCESSO SEI 
23.0.000001253-0 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

23/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
CONTINUADOS DE CALIBRAÇÃO DOS 
EQUIPAMENTOS DO LABORATÓRIO DE 
PAVIMENTAÇÃO E SOLO INSTALADOS 
NO EDIFÍCIO SEDE DO TRIBUNAL DE 
CONTAS DE SANTA CATARINA. 
 
DATA DE HOMOLOGAÇÃO: 
17/05/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 18/05/2023. 
 

R$ 22.500,00 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000002478-3 

CONTRATO 
32/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA RSL 
CIENTIFICA COMERCIO DE 
EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA E O 
TCE/SC. 
 
OBJETO: A CONTRATAÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTINUADOS DE 
CALIBRAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS DO 
LABORATÓRIO DE PAVIMENTAÇÃO E 
SOLO INSTALADOS NO EDIFÍCIO SEDE 
DO TRIBUNAL DE CONTAS DE SANTA 
CATARINA. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA E EXECUÇÃO: 12 
(DOZE) MESES, A CONTAR DA 
ASSINATURA, PODENDO SER 
PRORROGADO POR ATÉ 60 MESES, 
COM BASE NO ARTIGO 57, II, DA LEI 
FEDERAL Nº 8.666, DE 1993. 
 
DATA DA ASSINATURA: 22/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 26/05/2023. 
 

R$ 22.500,00 

MAIO PROCESSO SEI 
23.0.000002214-4 

1º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

07/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA WEB 
TECNOLOGIA LTDA E O TCE/SC. 
 

R$ 19.578,80 



 
 

 
 
Relatório de Atividades do 2º trimestre de 2023                                                                                     58 
 

MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

OBJETO: O FORNECIMENTO DE 
APARELHOS SMARTPHONE, O QUAL 
ACRESCENTOU 2 UNIDADES, O QUE 
REPRESENTA 20% DO VALOR ORIGINAL 
DO CONTRATO. 
 
DATA DA ASSINATURA: 22/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 24/05/2023. 
 

MAIO 
PROCESSO SEI 
23.0.000002443-0 

3º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

20/2020 

 
CONTRATADA: EMPRESA NP 
TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS 
LTDA E O TCE/SC. 
 
OBJETO: ASSINATURA DA LICENÇA 
ANUAL DE USO DO BANCO DE PREÇOS, 
FERRAMENTA DE PESQUISAS E 
COMPARAÇÃO DE PREÇOS PRATICADOS 
PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, O 
QUAL PRORROGOU A VIGÊNCIA DO 
CONTRATO DE 14/06/2023 ATÉ 
13/06/2024. 
 
DATA DA ASSINATURA: 29/05/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 30/05/2023. 
 

R$ 10.865,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
22.0.000002791-3 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 

33/2023 

 
CONTRATADA: SERVIÇO FEDERAL DE 
PROCESSAMENTO DE DADOS – 
SERPRO. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO DE 
CARTEIRAS FUNCIONAIS DIGITAIS 
(IDENTIDADE NACIONAL DO 
PROFISSIONAL – PROID). 
 
DATA DE ASSINATURA: 01/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 05/06/2023. 
 

R$ 12.696,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
22.0.000002791-3 

CONTRATO 
28/2023 

 
CONTRATADA: SERVIÇO FEDERAL DE 
PROCESSAMENTO DE DADOS – SERPRO 
E O TCE/SC. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO DE 
CARTEIRAS FUNCIONAIS DIGITAIS 
(IDENTIDADE NACIONAL DO 
PROFISSIONAL – PROID). 
 
DATA DE ASSINATURA: 02/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 05/06/2023. 

R$ 12.696,00 
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JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002029-0 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

40/2023 

 
CONTRATADA: INSTITUTO BRASILEIRO 
DE GOVERNANÇA CORPORATIVA - 
IBGC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE CURSO 
ONLINE INTITULADO “ESG NA PRÁTICA: 
PROTEÇÃO E GERAÇÃO DE VALOR” A 
SER MINISTRADO PELO INSTITUTO 
BRASILEIRO DE GOVERNANÇA 
CORPORATIVA – IBGC, COM CARGA 
HORÁRIA DE 12 HORAS. 
 
DATA DA ASSINATURA: 02/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 05/06/2023. 
 

R$ 37.200,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000001785-0 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

32/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE 
PEÇAS, DE 04 (QUATRO) ELEVADORES, 
MARCA THYSSENKRUPP, CABINAS 
MODELO SKYLUX, COM 15 (QUINZE) 
PARADAS CADA, INSTALADOS NO 
PRÉDIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DE 
SANTA CATARINA. 
 
DATA DE HOMOLOGAÇÃO: 
23/05/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 25/05/2023. 
 

R$ 16.899,96 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002651-4 

CONTRATO 
36/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA B27 
COMERCIO E MANUTENÇÃO DE 
ELEVADORES LTDA E O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE 
PEÇAS, DE 04 (QUATRO) ELEVADORES, 
MARCA THYSSENKRUPP, CABINAS 
MODELO SKYLUX, COM 15 (QUINZE) 
PARADAS CADA, INSTALADOS NO 
PRÉDIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DE 
SANTA CATARINA. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA E EXECUÇÃO: 12 
(DOZE) MESES, A CONTAR DA 
19/06/2023, PODENDO SER 
PRORROGADO POR ATÉ 60 MESES, 

R$ 16.899,96 
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COM BASE NO ARTIGO 57, II, DA LEI 
FEDERAL Nº 8.666, DE 1993. 
 
VALOR MENSAL: R$ 1.408,33. 
DATA DA ASSINATURA: 02/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 06/06/2023. 
 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002304-3 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

45/2023 

 
PROFISSIONAL CONTRATADO: FRANCIS 
CARLO PETTERINI LOURENÇO. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DO "CURSO 
BÁSICO DE ESTATÍSTICA E 
ECONOMETRIA APLICADAS À 
AVALIAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS" A 
SER MINISTRADO PELO PROFESSOR 
FRANCIS CARLO PETTERINI LOURENÇO, 
COM CARGA HORÁRIA DE 36 HORAS. 
 
COMPOSIÇÃO DO VALOR: R$ 
15.000,00 REMUNERAÇÃO DO 
PROFISSIONAL E R$ 3.000,00 INSS 
PATRONAL. 
 
DATA DA ASSINATURA: 05/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 06/06/2023. 
 

R$ 18.000,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002336-1 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

47/2023 

 
CONTRATADA: INSTITUTO 
MOTIVACIONAL DE CRIATIVIDADE E 
EXPRESSÃO VERBAL LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE CURSO DE 
ORATÓRIA A SER MINISTRADO PELO 
INSTRUTOR ACÁCIO MORAES GARCIA, 
COM CARGA HORÁRIA DE 12 HORAS. 
 
DATA DA ASSINATURA: 06/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 07/06/2023. 
 

R$ 12.000,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000001416-8 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

26/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DO 
LABORATÓRIO DE PAVIMENTAÇÃO E 
SOLOS INSTALADO NO TCE/SC, COM 
SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS, 
COMPONENTES E OUTROS MATERIAIS. 
 
DATA DA SESSÃO: 06/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 07/06/2023. 

DESERTA 
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JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002618-2 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 

48/2023 

 
CONTRATADA: SCHULTZ E VERAS 
COMUNICAÇÃO E ARTE LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE REDAÇÃO DO 21º NÚMERO DA 
SÉRIE “PARA ONDE VAI O SEU 
DINHEIRO” – VERSÃO SIMPLIFICADA DO 
PARECER PRÉVIO SOBRE AS 
CONTAS/2022 DO GOVERNADOR DO 
ESTADO. 
 
DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 13/06/2023. 
  

R$ 7.500,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002618-2 

CONTRATO 
37/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA SCHULTZ E 
VERAS COMUNICAÇÃO E ARTE LTDA E 
O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE REDAÇÃO DO 21º NÚMERO DA 
SÉRIE “PARA ONDE VAI O SEU 
DINHEIRO” – VERSÃO SIMPLIFICADA DO 
PARECER PRÉVIO SOBRE AS 
CONTAS/2022 DO GOVERNADOR DO 
ESTADO. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 MESES, A 
CONTAR DA SUA ASSINATURA. 
 
PRAZO PARA ENTREGA FINAL: ATÉ 
20/07/2023, CONTADOS A PARTIR DO 
RECEBIMENTO DA ORDEM DE SERVIÇO, 
PODENDO SER PRORROGADO POR 
IGUAL PERÍODO, A CRITÉRIO DA 
ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL. 
 
DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 13/06/2023. 
 

R$ 7.500,00 

JUN PROCESSO SEI 
23.0.000002377-9 

1º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

43/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA ALESSANDRA 
MILANI – EPP E O TCE/SC. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO DE 
MONITORES DE VÍDEO, QUE 
ACRESCENTOU À CLÁUSULA QUINTA 6 
UNIDADES DE MONITOR DE VÍDEO DA 
MARCA LG, MODELO 24BL550J. 

R$ 7.500,00 
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VALOR UNITÁRIO: R$ 1.250,00, O QUE 
REPRESENTA 24% DO VALOR ORIGINAL 
DO CONTRATO. 
DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 13/06/2023. 
 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002375-2 

1º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

44/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA FAGUNDEZ 
DISTRIBUIÇÃO LTDA E O TCE/SC. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO DE 
MONITORES DE VÍDEO, QUE 
ACRESCENTOU À CLÁUSULA QUINTA 18 
UNIDADES DE MONITOR DE VÍDEO DA 
MARCA LG, MODELO 24BL550J. 
 
VALOR UNITÁRIO: R$ 1.093,00, O QUE 
REPRESENTA 24% DO VALOR ORIGINAL 
DO CONTRATO. 
DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 14/06/2023. 
 

R$ 19.674,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002188-1 

1º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

30/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA SUSPIROS 
DELÍCIAS E CAFÉS COMÉRCIO DE 
ALIMENTOS LTDA EPP E O TCE/SC. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO E 
BEBIDAS (COFFEE BREAK), POR MEIO 
DE PROFISSIONAIS QUALIFICADOS, 
DESTINADO AOS EVENTOS DE 
CAPACITAÇÃO E INSTITUCIONAIS DO 
TCE/SC, QUE ACRESCENTOU À 
CLÁUSULA QUINTA 1.250 SERVIÇOS DE 
COFFEE BREAK TIPO A (ITEM 1) NO 
VALOR UNITÁRIO DE R$ 35,00 E 625 
SERVIÇOS DE COFFEE BREAK TIPO B 
(ITEM 2) NO VALOR UNITÁRIO DE R$ 
30,00, O QUE REPRESENTA 25% DO 
VALOR ORIGINAL DO CONTRATO.  
 
DATA DA ASSINATURA: 13/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 16/06/2023. 
 

R$ 62.500,00 
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JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002400-7 

2º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

29/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA OSM 
CONSULTORIA E SISTEMAS LTDA E O 
TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
FORNECEDORA DE SOFTWARE COMO 
SERVIÇO (SAAS) PARA CONTROLE E 
GESTÃO DE SISTEMA DE INFORMAÇÕES 
INTEGRADAS DE RECURSOS HUMANOS 
E FOLHA DE PAGAMENTO, INCLUINDO 
ATIVAÇÃO, IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO 
DE BASE DE DADOS, TREINAMENTOS, 
OPERAÇÃO ASSISTIDA, 
DISPONIBILIDADE DA SOLUÇÃO, 
SUPORTE TÉCNICO E CUSTOMIZAÇÃO, 
QUE PRORROGOU ATÉ 30/08/2023 O 
PRAZO DE ENTREGA DA IMPLANTAÇÃO 
INICIAL (ITEM 2), PREVISTA NA 
CLÁUSULA SÉTIMA, §1º DO CONTRATO, 
SEM ALTERAÇÃO DE VALOR.  
 
DATA DA ASSINATURA: 13/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 19/06/2023. 
 

- 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002373-6 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

49/2023 

 
CONTRATADA: FRAMEWORK 
CONSULTORIA E CAPACITAÇÃO LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE CURSO 
PRESENCIAL SOBRE AUDITORIA DE 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS A SER 
MINISTRADO PELO INSTRUTOR FILIPI 
ASSUNÇÃO OLIVEIRA, COM CARGA 
HORÁRIA DE 40 HORAS PLANEJADO 
PARA OCORRER NO MÊS DE JULHO DE 
2023. 
 
DATA DA ASSINATURA: 15/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 19/06/2023. 
 

R$ 30.838,70 
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JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000001489-3 

1º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

19/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA WECOM 
COMÉRCIO, DISTRIBUIÇÃO E SERVIÇOS 
EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO S/A 
E O TCE/SC. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
TELEFONIA, SOLUÇÃO IP PABX EM 
NUVEM, LICENÇAS DE SOFTWARE, 
TELEFONES IP, SERVIÇOS DE 
INSTALAÇÃO, REPASSE DE 
CONHECIMENTO E TREINAMENTO E 
SUPORTE ESPECIALIZADO, QUE 
ACRESCENTOU À CLÁUSULA QUINTA, 
10 UNIDADES DE TELEFONE IP TIPO 1 
(ITEM 3). 
 
VALOR UNITÁRIO: R$ 32,50. 
VALOR MENSAL: R$ 325,00 E 30 
UNIDADES DE TELEFONE IP TIPO 2 
(ITEM 4) COM VALOR UNITÁRIO DE R$ 
20,30 E VALOR MENSAL DE R$ 609,00. 
TOTAL: VALOR ANUAL DE R$ 11.208,00, 
O QUE REPRESENTA 4,6% DO VALOR 
ORIGINAL DO CONTRATO. 
 
VALOR EMPENHADO PROPORCIONAL 
ESTIMADO: R$4.234,13 ENTRE 15/06 
ATÉ 31/10/2023. 
 
DATA DA ASSINATURA: 15/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 20/06/2023. 
 

R$ 4.234,13 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002682-4 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

50/2023 

 
CONTRATADA: SANT’ANNA 
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 
LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PALESTRA 
INTITULADA “RAÇA E GÊNERO NO 
SERVIÇO PÚBLICO” A SER MINISTRADA 
PELA PALESTRANTE LÍVIA SANT’ANNA 
VAZ, COM CARGA HORÁRIA DE 1 HORA, 
A QUAL ESTÁ PLANEJADA PARA 
OCORRER NO DIA 6 DE JULHO DO 
CORRENTE ANO. 
 
DATA DA ASSINATURA: 16/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 19/06/2023. 
 

R$ 12.673,21 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002680-8 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

51/2023 

 
CONTRATADA: MARIA GABRIELA 
PRADO MANSUR SOCIEDADE 
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PALESTRA 
INTITULADA “AS VIOLÊNCIAS QUE NOS 
ATRAVESSAM” A SER MINISTRADA PELA 
PALESTRANTE GABRIELA MANSUR, 
COM CARGA HORÁRIA DE 1 HORA E 30 
MINUTOS, A QUAL ESTÁ PLANEJADA 
PARA OCORRER NO DIA 6 DE JULHO DO 
CORRENTE ANO. 
 
DATA DA ASSINATURA: 19/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 20/06/2023. 
 

R$ 15.000,00 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002642-5 

2º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

23/2021 

 
CONTRATADA: EMPRESA CENTRO DE 
INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA – CIEESC 
E O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
AGENTE DE INTEGRAÇÃO DE ESTÁGIO 
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE 
ESTÁGIO NÃO OBRIGATÓRIO 
SUPERVISIONADO, COM BOLSAS 
CONCEDIDAS PELO TRIBUNAL DE 
CONTAS DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA - TCE/SC, A ESTUDANTES 
REGULARMENTE MATRICULADOS E 
COM FREQUÊNCIA EFETIVA EM 
INSTITUIÇÕES DE ENSINO MÉDIO, 
GRADUAÇÃO E DE PÓS-GRADUAÇÃO, 
EM NÍVEL DE ESPECIALIZAÇÃO, 
MESTRADO, DOUTORADO E PÓS-
DOUTORADO. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: PRORROGADO DE 
01/07/2023 PARA 30/06/2024.  
 
VALOR UNITÁRIO: R$ 26,41 MENSAL 
POR ESTAGIÁRIO. 
DATA DA ASSINATURA: 20/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 28/06/2023. 
 

R$ 31.692,00 
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MÊS PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR (R$) 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000001553-9 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

36/2023 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO 
(UPGRADE) DE LICENÇAS DOS 
SOFTWARES DA PLATAFORMA ALM 
(APPLICATION LIFECYCLE 
MANAGEMENT) DA ATLASSIAN EM 
NUVEM, CONTEMPLANDO 
ATUALIZAÇÃO DURANTE O PERÍODO DE 
VIGÊNCIA. 
 
DATA DE HOMOLOGAÇÃO: 
15/06/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
RESULTADO: 19/06/2023. 
 

R$ 286.300,50 

JUN PROCESSO SEI  
23.0.000002949-1 

CONTRATO 
38/2023 

 
CONTRATADA: EMPRESA MLV 
PRODUTOS E SERVIÇOS EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA E 
O TCE/SC. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO 
(UPGRADE) DE LICENÇAS DOS 
SOFTWARES DA PLATAFORMA ALM 
(APPLICATION LIFECYCLE 
MANAGEMENT) DA ATLASSIAN EM 
NUVEM, CONTEMPLANDO 
ATUALIZAÇÃO DURANTE O PERÍODO DE 
VIGÊNCIA.  
 
PRAZO DE VIGÊNCIA:  O CONTRATO 
TERÁ A DURAÇÃO ATÉ 24/12/2024, A 
CONTAR DA SUA ASSINATURA, SENDO 
QUE O PRAZO FINAL DE CADA LICENÇA 
DEVERÁ SER IGUAL AS VIGÊNCIAS DAS 
LICENÇAS ATUAIS, ACCESS (ITEM 6) 
22/12/2024, BITBUCKET (ITEM 5) 
24/12/2024 E OS DEMAIS ITENS 
29/11/2024. 
 
DATA DA ASSINATURA: 20/06/2023. 
DATA DA PUBLICAÇÃO: 27/06/2023. 
 

R$ 286.300,50 

JUN 
PROCESSO SEI  
23.0.000002722-7 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO 

52/2023 

 
CONTRATADA: INTERNEY 
INFORMÁTICA LTDA. 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DA PALESTRA 
“CONEXÃO LINCE: EXPLORANDO A IA E 

R$ 30.000,00 
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O CHATGPT”, OFERTADO PELO 
PROFESSOR EDNEY “INTERNEY” SOUZA, 
COM CARGA HORÁRIA DE 2 HORAS, 
PLANEJADA PARA OCORRER NO DIA 27 
DE JUNHO DE 2023. 
 
DATA DA ASSINATURA: 21/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 22/06/2023. 
 
 
 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002975-0 

5º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

03/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA SERPROL IT 
SERVICES & CONSULTING LTDA E O 
TCE/SC. 
 
OBJETO: FORNECIMENTO DE 
EQUIPAMENTOS PARA O TCE/SC, 
CONTEMPLANDO O FORNECIMENTO 
DE SWITCHES, ACCESS POINTS, 
LICENÇAS DE SOFTWARE, SERVIÇOS DE 
INSTALAÇÃO, REPASSE DE 
CONHECIMENTO E TREINAMENTO E 
SUPORTE ESPECIALIZADO, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS 
DETALHADAS NO ANEXO II DO EDITAL 
DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 50/2021. 
 
PRAZO DE ENTREGA: EQUIPAMENTOS 
REFERENTES AO ITEM 3 PRORROGADO 
ATÉ 30/11/2023.  
 
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 26/06/2023. 
 
 
 

- 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002519-4 

1º TERMO 
ADITIVO AO 

CONTRATO MPC 
07/2022 

 
CONTRATADA: EMPRESA CAMBIRELA 
DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS LTDA E O 
MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA (MPC/SC) 
SUCEDIDO PELO TRIBUNA DE CONTAS 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
(TCE/SC). 
 
OBJETO: FORNECIMENTO DE ÁGUA 
MINERAL ACONDICIONADA EM 
GARRAFÕES PLÁSTICOS (BOMBONAS) 
DE 20 LITROS, VISANDO A 
SUBSTITUIÇÃO SUBJETIVA DO ÓRGÃO 

R$ 2.506,00 
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CONTRATANTE DIANTE DA 
INCORPORAÇÃO DO MPC/SC AO 
TCE/SC, BEM COMO A TRANSFERÊNCIA 
DO SALDO REMANESCENTE DE 358 
UNIDADES ESTIMADAS. 
 
VALOR UNITÁRIO: R$ 7,00.  
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 03/07/2023. 
 
 

JUN 
PROCESSO SEI 
23.0.000002522-4 

4º TERMO 
ADITIVO AO 

CONTRATO MPC 
01/2022 

 
CONTRATADA: CENTRO BRASILEIRO DE 
PESQUISA EM AVALIAÇÃO E SELEÇÃO E 
DE PROMOÇÃO DE EVENTOS – 
CEBRASPE E O MINISTÉRIO PÚBLICO DE 
CONTAS DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA (MPC/SC) SUCEDIDO PELO 
TRIBUNA DE CONTAS DO ESTADO DE 
SANTA CATARINA. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
TÉCNICO ESPECIALIZADOS DE 
PLANEJAMENTO, ORGANIZAÇÃO E 
REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO, E FORMAÇÃO DE 
CADASTRO DE RESERVA, DE CARGOS 
EFETIVOS DE PROCURADORES DE 
CONTAS E SERVIDORES DA 
PROCURADORIA DO MINISTÉRIO 
PÚBLICO DE CONTAS DE SANTA 
CATARINA, VISANDO A SUBSTITUIÇÃO 
SUBJETIVA DO ÓRGÃO CONTRATANTE 
DIANTE DA INCORPORAÇÃO DO 
MPC/SC AO TCE/SC, A ALTERAÇÃO DA 
FORMA DE PAGAMENTO, BEM COMO A 
TRANSFERÊNCIA DA 
RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO 
DA 5ª E ÚLTIMA PARCELA, NO VALOR 
DE R$ 129.309,15, CORRESPONDENTE 
AO PERCENTUAL DE 15% CALCULADO 
SOBRE O VALOR TOTAL DO CONTRATO, 
APÓS A HOMOLOGAÇÃO DO 
RESULTADO FINAL DO CONCURSO DE 
PROCURADOR, DESDE QUE ANTES 
TENHA HAVIDO A HOMOLOGAÇÃO DOS 
CONCURSOS PARA SERVIDOR E 
SERVIDORA.  
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 29/06/2023. 
 

R$ 129.309,15 
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JUN PROCESSO SEI 
23.0.000002530-5 

RESCISÃO 
CONTRATO MPC 

04/2020 

 
CONTRATADA: CLARO S.A E O 
MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA (MPC/SC) 
SUCEDIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
MÓVEL PESSOAL (SMP) PÓS-PAGO, 
COM CESSÃO DE PARELHOS 
TELEFÔNICOS E MODENS DE ACESSO 
MÓVEL À INTERNET 4G, EM REGIME DE 
COMODATO, PARA O MINISTÉRIO 
PÚBLICO DE CONTAS, VISANDO A 
DEVOLUÇÃO DOS EQUIPAMENTOS, 
RESCISÃO E QUITAÇÃO CONTRATUAL.  
 
DATA DA ASSINATURA: 27/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 28/06/2023. 
 
 

- 

JUN 
PROCESSO SEI  
23.0.000002802-9 

1º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

20/2022 

 
 
CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO 
CATARINENSE DE TECNOLOGIA – ACATE 
E O TCE/SC. 
 
OBJETO: SERVIÇO ESPECIALIZADO EM 
ELABORAÇÃO, GESTÃO E AVALIAÇÃO 
DO PROGRAMA DE INOVAÇÃO ABERTA 
PARA O TCESC, BASEADO EM 
METODOLOGIA ESPECÍFICA 
DESENVOLVIDA NO LINKLAB DA 
ASSOCIAÇÃO CATARINENSE DE 
TECNOLOGIA – ACATE. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: PRORROGADO DE 
01/07/2023 A 30/06/2024. 
 
DATA DA ASSINATURA: 29/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 06/07/2023. 
 
 

R$ 244.229,18 

JUN 
PROCESSO SEI  
23.0.000002064-8 

3º TERMO 
ADITIVO AO 

CONTRATO MPC 
07/2020 

 
 
CONTRATADA: CENTRO DE 
INFORMÁTICA E AUTOMAÇÃO DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA S.A. – 
CIASC E O MINISTÉRIO PÚBLICO DE 
CONTAS DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA SUCEDIDO PELO TRIBUNAL 

R$ 32.452,08 
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DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA. 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS DE TECNOLOGIA E 
COMUNICAÇÃO, QUE FORMALIZOU A 
INCORPORAÇÃO DO MPC/SC AO 
TCE/SC. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 01/07/2023 ATÉ 
31/12/2023. 
 
DATA DA ASSINATURA: 29/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 17/07/2023. 
 
 

JUN 
PROCESSO SEI  
23.0.000002737-5 

4º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

23/2020 

 
 
CONTRATADA: EMPRESA VOGEL 
SOLUÇÕES EM TELECOMUNICAÇÕES E 
INFORMÁTICA S/A E O TCE/SC. 
 
OBJETO: A CONTRATAÇÃO DA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
CONECTIVIDADE IP DEDICADO À REDE 
INTERNET MUNDIAL, SUPORTANDO 
APLICAÇÕES TCP/IP, COM GARANTIA 
DE 100% DA BANDA CONTRATADA, 
SEGURANÇA CONTRA ATAQUES DE 
DDOS (DISTRIBUTED DENY OF 
SERVICES), INCLUINDO INSTALAÇÃO, 
MANUTENÇÃO E DEMAIS 
EQUIPAMENTOS NECESSÁRIO PARA O 
PERFEITO FUNCIONAMENTO DA 
SOLUÇÃO, QUE PRORROGOU O PRAZO 
DO CONTRATO ORIGINAL DE 
07/08/20253 ATÉ 06/08/2024. 
 
VALOR MENSAL: R$ 1.429,52. 
DATA DA ASSINATURA: 30/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 17/07/2023. 
 
 

R$ 17.154,24 

JUN 
PROCESSO SEI  
23.0.000002738-3 

4º TERMO 
ADITIVO AO 
CONTRATO 

24/2020 

 
 
CONTRATADA: EMPRESA JRV SERVIÇOS 
LTDA ME E O TCE/SC. 
 
OBJETO: A CONTRATAÇÃO DA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
SEGURANÇA DE PERÍMETRO 

R$ 150.343,20 
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(FIREWALL), INCLUINDO INSTALAÇÃO, 
MANUTENÇÃO E DEMAIS 
EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS PARA O 
PERFEITO FUNCIONAMENTO DA 
SOLUÇÃO, QUE PRORROGOU O PRAZO 
DO CONTRATO ORIGINAL DE 
15/08/20253 ATÉ 14/08/2024. 
 
VALOR MENSAL: R$ 12.528,60. 
DATA DA ASSINATURA: 30/06/2023. 
DATA DE PUBLICAÇÃO: 04/07/2023. 
 
 

Fonte: Diretoria de Administração e Finanças – DAF 

 
 
3.3 Gestão de pessoas 

 
O controle dos atos de nomeação, posse, exoneração, 

aposentadoria, licença, substituição, designação para comissões e 

demais atos, é atribuição da Diretoria de Gestão de Pessoas, 

criada pela Resolução TC 89/2014. 

 
 
3.3.1 Quadro de Pessoal do TCE/SC 
 

A Tabela 20 demonstra a quantidade de pessoal - agentes 

políticos, servidores e servidoras (efetivos, comissionados e 

cedidos) que atuavam no TCE/SC no final do 2º trimestre de 2023. 
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Tabela 20 - QUADRO DE PESSOAL DO TCE/SC 

CATEGORIA FUNCIONAL 
CARGOS 

EXISTENTES 
CARGOS 

OCUPADOS 
% CARGOS 

OCUPADOS 
CARGOS 

VAGOS 

DISTRIBUIÇÃO 
% CARGOS 

OCUPADOS 

NIVEL SUPERIOR (ONS, AFC, TAC) 563 396 70% 167 72% 

NIVEL MÉDIO (ONM, AUC) 29 29 100% 0 5% 

NIVEL BÁSICO (ONB, MOO)  17 17 100% 0 3% 

CARGOS COMISSIONADOS (*)(**) 123 97 79% 26 18% 

CONSELHEIROS, CONSELHEIRA-
SUBSTITUTA E CONSELHEIROS-
SUBSTITUTOS 

12 10 83% 2 2% 

TOTAL 744 549 73,79% 195 100% 

      
CESSÃO DE PESSOAL (***) 

Pessoal de outros órgãos cedido ao TCE/SC  
Civis (30) e Militares (24) 

 
54   9,84% 

Pessoal do TCE/SC cedido para outros 
órgãos 4   0,73% 

 

Fonte: Sistema de Recursos Humanos 

 
(*)   Servidores não integrantes do Quadro Efetivo do TCE/SC, designados por livre nomeação e exoneração (art. 37, 
II da CRFB/88; art. 21, I da CE/89). 
(**) 70 servidores não integrantes do Quadro Efetivo do TCE/SC, designados por livre nomeação e exoneração (art. 
37, II da CRFB/88; art. 21, I da CE/89) e 27 servidoras e servidores efetivos que ocupam cargos comissionados. 
(***) Pessoal cedido ao TCE/SC corresponde a 9,84% do total de cargos ocupados e pessoal cedido a outros órgãos 
0,73%. 

 
 

O Tribunal dispõe de 744 cargos, com um índice de 
ocupação de 73,79%. 
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Gráfico 11 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS CARGOS OCUPADOS 

 

 
Fonte: Sistema de Recursos Humanos 

 

Destaca-se que 75,52% dos auditores e auditoras fiscais de 

controle externo estão lotados na área de fiscalização do TCE/SC. 

Tabela 21 - DISTRIBUIÇÃO FUNCIONAL DO TCE/SC 

UNIDADE SIGLA 
TIPO 

ATIVIDADE 

TODAS AS 
CATEGORIAS 

AUDITOR FISCAL DE 
CONTROLE 
EXTERNO 

QUANT. % QUANT. % 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DAF Meio 35 5,90% 16 4,10% 

DIRETORIA DE ATIVIDADES ESPECIAIS  DAE Fim 30 5,10% 24 6,20% 

DIRETORIA DE ATOS DE PESSOAL  DAP Fim 42 7,10% 39 10,10% 

DIRETORIA DE CONTAS DE GESTÃO  DGE Fim 52 8,80% 49 12,60% 

DIRETORIA DE CONTAS DE GOVERNO  DGO Fim 32 5,40% 30 7,70% 

DIRETORIA DE EMPRESAS E ENTIDADES 
CONGÊNERES  

DEC Fim 21 3,50% 21 5,40% 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  DGP Meio 30 5,10% 14 3,60% 

DIRETORIA DE INFORMAÇÕES ESTRATÉGICAS DIE Fim 26 4,30% 25 6,40% 
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UNIDADE SIGLA 
TIPO 

ATIVIDADE 

TODAS AS 
CATEGORIAS 

AUDITOR FISCAL DE 
CONTROLE 
EXTERNO 

QUANT. % QUANT. % 

DIRETORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATAÇÕES  DLC Fim 52 8,80% 50 12,90% 

DIRETORIA DE RECURSOS E REEXAMES  DRR Fim 14 2,40% 14 3,60% 

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO  

DTI Meio 19 3,20% 11 2,90% 

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO  DGAD Meio 3 0,50% 2 0,50% 

DIRETORIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO DGCE Fim 4 0,70% 3 0,80% 

GAB. CONS. CORREGEDOR GERAL GCG Fim 3 0,50% 1 0,30% 

GAB. CONSELHEIRA SUBST. SABRINA NUNES 
IOCKEN  

GCS/SNI Fim 8 1,30% 4 1,00% 

GAB. CONSELHEIRO ADERSON FLORES  Fim 10 1,70% 2 0,50% 

GAB. CONSELHEIRO ADIRCÉLIO DE MOARES 
FERREIRA JÚNIOR 

GAC/AMF Fim 10 1,70% 6 1,50% 

GAB. CONSELHEIRO JOSÉ NEI A ASCARI  GAC/JNA Fim 13 2,20% 7 1,80% 

GAB. CONSELHEIRO LUIZ EDUARDO CHEREM  GAC/LEC Fim 15 2,50% 4 1,00% 

GAB. CONSELHEIRO LUIZ ROBERTO HERBST  GAC/LRH Fim 10 1,70% 4 1,00% 

GAB. CONSELHEIRO SUBST. CLEBER MUNIZ 
GAVI  

GCS/CMG Fim 8 1,30% 4 1,00% 

GAB. CONSELHEIRO SUBST. GERSON DOS 
SANTOS SICCA 

GCS/GSS Fim 7 1,20% 2 0,50% 

GAB. CONSELHEIRO WILSON ROGÉRIO WAN 
DALL  

GAC/WWD Fim 12 2,00% 4 1,00% 

GAP - ASSESSORIA DA PRESIDÊNCIA APRE Meio 7 1,20% 3 0,80% 

GAP - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO ACOM Meio 12 2,00%  0,00% 

GAP - ASSESSORIA DE GOVERNANÇA 
ESTRATÉGICA DE TI AGET Meio 4 0,70% 2 0,50% 

GAP - ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO APLA Meio 4 0,70% 3 0,80% 

GAP - ASSESSORIA JURÍDICA AJUR Meio 9 1,50% 5 1,30% 

GAP - ASSESSORIA MILITAR ASMI Meio 24 4,00%  0,00% 

GAP - CHEFIA DE GABINETE CGAP Meio 4 0,70% 1 0,30% 

GAP - CONTROLADORIA CONT Meio 4 0,70% 4 1,00% 

GAP - INSTITUTO DE CONTAS ICON Meio 13 2,20% 2 0,50% 

GAP - OUVIDORIA OUVI Meio 6 1,00% 3 0,80% 

GAP - PRESIDÊNCIA GAP Meio 8 1,30% 3 0,80% 

GAP - SECRETARIA DE EXPEDIENTE SEXP Meio 5 0,80%  0,00% 

SECRETARIA GERAL SEG Meio 33 5,50% 22 5,80% 

SERVIDORES À DISPOSIÇÃO DE OUTROS 
ÓRGÃOS  

DIS Disposição 5 0,80% 4 1,00% 

TOTAL 594 100% 388 100% 

Fonte: Sistema de Recursos Humanos 
NOTA: O total de TODAS AS CATEGORIAS não coincide com o total de cargos ocupados, porque estão computados servidores e 
servidoras efetivos que, concomitantemente, ocupam cargos comissionados e estudantes em estágio. 
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Gráfico 12 - DISTRIBUIÇÃO FUNCIONAL DOS AUDITORES FISCAIS DE CONTROLE 
EXTERNO 

 
Fonte: Sistema de Recursos Humanos 

 
3.4 Terceirização de mão de obra 

 

No último mês do 2º trimestre de 2023, 234 colaboradores 

e colaboradoras exerceram atividades em 49 postos de trabalho 

sob contratação terceirizada no TCE/SC.  

A tabela 22 demonstra o número de vagas ocupadas (234) 

nos diferentes tipos de postos contratados (49).  

 
Tabela 22 DEMONSTRAÇÃO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS EM CONTRATOS 
DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS (1º TRI/2023)Tabela 22  

 
CONTRATO 51/2018 (ORBENK) 

DISCRIMINAÇÃO DOS POSTOS DE 
TRABALHO / 2023 

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setemb. Outubro Novembro Dezembro Despesa Paga 
2ºTRI/23 
(M.O)** (POR CATEGORIA/FUNÇÃO) Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. 

Copeira I - 6h 2 2 2 2          

Copeira I - 8h 1 1 1 1          

Copeira II - 6h 1 1 1 1          

Encarregado Geral - 8h 1 1 1 1          

Encarregado I - 8h 1 1 1 1          
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DISCRIMINAÇÃO DOS POSTOS DE 
TRABALHO / 2023 

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setemb. Outubro Novembro Dezembro Despesa Paga 
2ºTRI/23 
(M.O)** (POR CATEGORIA/FUNÇÃO) Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. 

Garçom I - 6h -- -- -- 1          

Garçom I - 8h 1 1 1 1          

Garçom II - Especializado 6h 1 1 1 1          

Garçom Controlador de Copa 1 1 1 1          

Tec.Desenho Oper.SW - 6h -- -- -- --          

Suporte Informat. Atend. Usuários - 6h 2 2 8 9          

Téc. Informat. HW/SW 17 17 18 16          

Motorista -6h -- -- -- --          

Motorista - 8h 6 6 6 7          

Office-Boy - 6h 8 9 8 8          

Auxiliar Adm. Apoio Operacional - 6h 34 35 34 35          

Operador de som e imagem -6h 1 1 1 1          

Assistente Edição Diagramação - 6h 4 4 4 4          

Operador de fotografia e imagem - 6h 1 1 1 1          

Recepcionista - 6h 8 8 8 8          

Auxiliar Adm. Oper. Reprografia - 8h 1 1 1 1          

Auxiliar Adm. Oper. Equip. Reprografia - 
6h 

13 13 13 13          

Auxiliar Secretária Apoio Gabinete - 6h 15 15 15 15          

Telefonista - 6h 2 2 2 2          

Assist. S. G. Trans. Mat. Cargas e Ser - 8h 1 1 1 1          

Assist. S. G. Trans. Mat. Cargas e Ser - 6h -- -- -- --          

Zelador 8h 3 3 3 3          

Zelador Eletricista 8h 2 2 2 1          

Servente de limpeza banheiro coletivo 6h 7 7 7 7          

Servente de limpeza Geral 6h 17 18 18 18          

Servente de limpeza Med/Odont. 6h 2 2 2 2          

Jardineiro 8h 2 2 2 2          

Tec. Laboratório Pavimento. e Solo 1 1 1 1          

Operador de fotografia e imagem - 8h* 1 1 1 1          

Assistente Edição Diagramação - 8h* 2 2 2 2          

Auxiliar Adm. Apoio Operacional - 8h* 1 1 1 1          

Operador de som e imagem - 8h* -- -- -- --          

TOTAL (Colaboradores) 160 163 168 169 --- --- --- --- --- --- --- --- 2.810.957,18 

* refere-se a Postos (de 8h) criados por Termos Aditivos, durante ano de 2022.  
** valor total incluindo as Repactuações (correções) nos Postos (CCTs), havidas no exercício.  
Fonte: DAF/CEIS/DIST 
 
 

CONTRATO Nº 23/2023 (ORBENK) 
DISCRIMINAÇÃO DOS POSTOS DE 

TRABALHO / 2023 Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setemb. Outubro Novembro Dezembro Despesa Paga 
2ºTRI/23 (M.O)** 

(POR CATEGORIA/FUNÇÃO) Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. 
Encarregado de Almoxarifado - 8h     1 1        

Encarregado de Almoxarifado – 6h     1 1        

Assistente ADM - 6h     33 40        

Assistente ADM - 8h     3 3        

Analista ADM - 6h     13 14        

Analista ADM - 8h     7 7        

Analista ADM Gabinete - 8h     15 16        

Analista de RH - 8h     1 1        

Assistente ADM de Compras - 8h     0 0        

Auxiliar ADM - 6h     5 6        

Auxiliar ADM - 8h     4 6        

Auxiliar em Serv Jurídicos - 8h     0 1        

Auxiliar em Serv Jurídicos - 6h     0 0        

Designer Gráfico - 8h     4 4        

Designer Gráfico - 6h     1 1        

Encarregado Geral - 8h     1 1        

Encarregado ADM II     2 2        

Fotógrafo - 8h     1 2        

Intérprete de Libras - 6h     1 1        

Jornalista - 8h     2 2        

Motorista Executivo - 8h     7 7        

Op de Fotocopiadora - 8h     1 1        

Op de Mídia Audiovisual - 8h     3 3        

Pedagogo - 6h     0 0        

Psicólogo do Trabalho - 8h     0 0        

Psicólogo do Trabalho - 6h     0 0        

Redator de Textos Técnicos - 6h     2 2        

Revisor de Textos - 8h     0 0        

ASG (Transp cargas e Materiais) - 6h     0 2        

ASG (Transp cargas e Materiais) - 8h     1 1        

Técnico em Contabilidade - 8h     1 1        

Técnico de Edificações - 8h     0 1        

Técnico de Enfermagem - 8h     0 0        

Técnico de Laboratório - 8h     1 1        
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DISCRIMINAÇÃO DOS POSTOS DE 
TRABALHO / 2023 

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setemb. Outubro Novembro Dezembro Despesa Paga 
2ºTRI/23 (M.O)** 

(POR CATEGORIA/FUNÇÃO) Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. 
Técnico de Laboratório - 6h     0 0        

TI-Encarregado     3 3        

Téc Manut em Equip de Inform - 8h     11 10        

Téc Manut em Equip de Inform - 6h     1 1        
Téc Manut em Op e Monit de Comp - 6h     14 15        
Téc Manut em Op e Monit de Comp - 8h     5 6        

Médico Clínico Geral 120h     0 0        
Médico Especialista 120h     0 0        

Agente de Publicidade - 8h     0 0        
Jardineiro - 8h     2 2        

Servente de Limpeza Geral     26 26        
Aux Manutenção Predial - 8h     3 4        

Eletricista - 8h     1 1        
Zelador - 6h     0 0        
Zelador - 8h     0 1        
Copeira - 6h     2 2        
Copeira - 8h     2 2        
Garçom - 6h     2 2        
Garçom - 8h     2 2        

TOTAL (Colaboradores)     185 205 --- --- --- --- --- --- 1.385.146,41 
Fonte: DAF/CEIS/DIST 
 
 

CONTRATO Nº 21/2018 – PD CASE 
DISCRIMINAÇÃO DOS POSTOS 

DE TRABALHO 
Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Despesa 

Paga 
2ºTRI/2023 (POR CATEGORIA/FUNÇÃO) Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. 

Arquiteto 0 0 0 -          

Banco de dados 2 2 3 -          

Desenvolvedor 3 3 3 -          

Designer 0 0 0 -          

Sistemas operacionais 1 1 1 -          

Suporte helpdesk 8 8 8 -          

Suporte servidor de aplicação 0 0 0 -          

Tester 0 0 0 -          

TOTAIS 14 14 15 -         56.955,89 

Fonte: DTI 
 

CONTRATO Nº 31/2021 – G4F 
DISCRIMINAÇÃO DOS 

POSTOS DE TRABALHO 
Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Despesa 

Paga 
2ºTRI/2023 (POR 

CATEGORIA/FUNÇÃO) 
Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. 

Desenvolvedor Full-Stack 
nível Sênior 

10 12 14 14 13 14        

Desenvolvedor Full-Stack 
nível Pleno 

5 5 5 6 6 6        

TOTAIS 15 17 19 20 19 20       1.029.091,15 

Fonte: DTI 
 

CONTRATO Nº 13/2023 – IBROWSE 
DISCRIMINAÇÃO DOS POSTOS DE TRABALHO Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Despesa 

Paga 
2ºTRI/2023 (POR CATEGORIA/FUNÇÃO) Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. Qtde. 

Analista de Infraestrutura Júnior   3 3 3 3        

Analista de Infraestrutura Sênior   1 1 1 1        
Serviços Gerenciados de Infraestrutura de TI   1 1 1 1        
Analista de Banco De Dados Júnior   1 1 1 1        
Analista de Banco de Dados Sênior   2 2 2 2        
Serviços Gerenciados Banco de Dados   1 1 1 1        

TOTAIS   9 9 9 9       432.598,58 
Fonte: DTI              

 

3.4.1 Despesas por contratos de terceirização de serviços 

 

No 2º Trimestre de 2023, foram pagas as seguintes 

despesas com contratos de terceirização de mão de obra: 

 



 
 

 
 
Relatório de Atividades do 2º trimestre de 2023                                                                                     78 
 

a. Serviços terceirizados de limpeza e manutenção (encerrou sua 

vigência em 31/03/2023): 

 Contrato 51/2018  

 Empresa:  ORBENK ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA. 

 Valor total:  R$ 2.810.957,18 

 

b. Serviços de desenvolvimento, programação, manutenção e 

suporte aos sistemas de tecnologia da informação: 

 Contrato 21/2018  

 Empresa: PD CASE INFORMÁTICA LTDA.  

 Valor total:  R$ 56.955,89 

 

c. serviços contínuos de mão-de-obra terceirizada para execução 

de projeto e de manutenção de software: 

 Contrato 31/2021  

 Empresa G4F SOLUÇÕES CORPORATIVAS LTDA – EPP. 

 Valor total:  R$ 1.029.091,15 

 

d.  serviços terceirizados de limpeza e manutenção, com vigência 

a partir de 01/04/2023: 

 Contrato 23/2023  

 Empresa ORBENK ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA. 

 Valor total:  R$ 1.385.146,41 
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e. serviços técnicos especializados para suporte à infraestrutura e 

operações de TI e de banco de dados, com vigência a partir de 

10/02/2023: 

 Contrato 13/2023  

 Empresa IBROWSE CONSULTORIA E INFORMÁTICA 

LTDA. 

 Valor total:  R$ 432.598,58 

 

A tabela 23 demonstra o pagamento feito às empresas 

conforme os tipos de postos de trabalho contratados (49). 

 

Tabela 23 - DEMONSTRATIVO DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTRATO Nº 51/2018 (ORBENK) 
POSTOS DE TRABALHO* COM CONTRATO DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO 

DE MÃO DE OBRA – 2º TRI/2023   
Jan**  Fev**  Mar**  Abr*  Mai  Jun  Jul  Ago  Set  Out  Nov  Dez  

32* Postos  
 (Jornada 
normal)  

32* Postos  
 (Jornada 
normal)  

32* Postos  
 (Jornada 
normal)  

 33* 
Postos 

(Jornada 
normal) 

--- --- --- --- --- --- --- --- 

Despesa empenhada  0,00 

Despesa paga (mão de obra) 
 

2.788.383,68 
Despesa paga (serviços sazonais + diárias)  22.573,50 
Total do 2º TRI/2023 2.810.957,18 

Anexo I, item I, alínea "n" da IN 20/2015  
* refere-se à quantidade de postos de trabalho e não à quantidade de pessoas que os ocupam (essa 
informação está na Tabela 13) 
Fonte DAF/DIST  

 

CONTRATO Nº 23/2023 (ORBENK) 
POSTOS DE TRABALHO* COM CONTRATO DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO 

DE MÃO DE OBRA – 2º TRI/2023  
Jan**  Fev**  Mar**  Abr*  Mai  Jun  Jul  Ago  Set  Out  Nov  Dez  

--- --- ---  --- 
37* Postos 

(Jornada 
normal) 

41* Postos 
(Jornada 
normal) 

--- --- --- --- --- --- 
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Despesa empenhada    22.181.109,68 
Despesa paga (mão de obra) 1.367.039,41 
Despesa paga (serviços sazonais + diárias)  18.107,00 
Total do 2º TRI/2023   1.385.146,41 

Anexo I, item I, alínea "n" da IN 20/2015  
* refere-se à quantidade de Postos de trabalho e não à quantidade de pessoas que os ocupam (essa 
informação está na Tabela 13) 
Fonte DAF/DIST  

 
CONTRATO Nº 21/2018 – PD CASE 

POSTOS DE TRABALHO* COM CONTRATO DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO 
DE MÃO-DE-OBRA – 2023 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
9 9 9 - - - - - - - - - 

Despesa empenhada no 2º TRI/2023 0,00 
Despesa paga (mão de obra) no 2º TRI/2023 56.955,89 

Anexo I, item I, alínea "n" da IN 20/2015 
* refere-se à quantidade de Postos de trabalho e não a quantidade de pessoas que os ocupam 

Fonte DTI 

 
CONTRATO Nº 31/2021 – G4F 

POSTOS DE TRABALHO* COM CONTRATO DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO 
DE MÃO-DE-OBRA – 2023 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
2 2 2 2 2 2 - - - - - - 

Despesa empenhada no 2º TRI/2023 558.900,50 
Despesa paga (mão de obra) no 2º TRI/2023 1.029.091,15 

Anexo I, item I, alínea "n" da IN 20/2015 
* refere-se à quantidade de Postos de trabalho e não a quantidade de pessoas que os ocupam 

Fonte DTI 

 
CONTRATO Nº 13/2023 – IBROWSE 

POSTOS DE TRABALHO* COM CONTRATO DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO 
DE MÃO-DE-OBRA – 2023 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
- - 6 6 6 6 - - - - - - 

Despesa empenhada no 2º TRI/2023 0,00 
Despesa paga (mão de obra) no 2º TRI/2023 432.598,58 

Anexo I, item I, alínea "n" da IN 20/2015 
* refere-se à quantidade de Postos de trabalho e não a quantidade de pessoas que os ocupam 

Fonte DTI 

 
 

3.5 Programa de Estágio 

 
O Programa de Estágio do TCE/SC oferece condições para 

estudantes do ensino médio, superior e de pós-graduação, 
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exercerem atividades nas unidades administrativas e técnicas, sob 

a supervisão de profissionais experientes. 

A tabela a seguir apresenta a lotação de estagiárias e 

estagiários nas unidades do Tribunal de Contas. 

 

Tabela 24 – QUADRO DE ESTÁGIO DO TCE/SC 

DIRETORIA 
2º TRIMESTRE 

 
TOTAL Graduação Pós-

graduação 
DAE DIRETORIA DE ATIVIDADES ESPECIAIS  3 1 4 

DAF/CEIS DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 1  1 

DAP DIRETORIA DE ATOS DE PESSOAL   2 2 
DGE DIRETORIA DE CONTAS DE GESTÃO  1  1 
DGP DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS   1 1 

DLC/COSE DIRETORIA DE LICITAÇÕES E 
CONTRATAÇÕES  1  1 

GAP/ACOM GAP - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 2  2 
GAP/APLA GAP - ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO 1  1 
GAP/APRE GAP - ASSESSORIA DA PRESIDÊNCIA 2  2 
GAP/ICON GAP - INSTITUTO DE CONTAS 1  1 

GCS/GSS GAB. CONSELHEIRO SUBST. GERSON 
DOS SANTOS SICCA 1  1 

SEG SECRETARIA GERAL 2  2 
TOTAL 15 4 19 

Fonte: Diretoria de Gestão de Pessoas 

 
 
3.6 Educação Corporativa  

 

O exercício eficiente e eficaz das atribuições do TCE/SC 

depende de investimentos na capacitação do pessoal interno para 
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garantir o constante aprimoramento das competências de 

controle externo e a melhoria dos padrões de gestão e de 

desempenho. 

Além disso, o TCE/SC realiza atividades de orientação e de 

capacitação dos jurisdicionados e da sociedade, com o objetivo de 

contribuir para o controle social e para melhorar a gestão pública. 

Os programas de capacitação e de pós-graduação são 

conduzidos pelo Instituto de Contas, a Escola de Governo do 

TCE/SC, criado pela Resolução TC - 07/2001. 

No 2º trimestre de 2023, foram realizadas 75 atividades de 

capacitação para o público interno, com um investimento de R$ 

696,72 mil. 

 
Tabela 25 - ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO – PÚBLICO INTERNO 

MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) C/H 

QUANT.  
PARTIC.  

ABR 

Mestrado Profissional em 
Administração da 
UDESC/ESAG - ON LINE - 
Contrato 48/2021 

Servidores do 
TCE/SC 

Florianópolis/SC 2.432,19 4.864,38 45 2 

ABR 

Mestrado Profissional em 
Administração da 
UDESC/ESAG - ON LINE - 
Contrato 45/2020 

Servidores do 
TCE/SC 

Florianópolis/SC 2.083,34 4.166,67 45 2 

ABR 
MBA em Auditoria para o 
Setor Público e Inovação 

Servidores do 
TCE/SC EAD/USP/SP 873,00 873,00 45 1 

ABR Curso de MBA em 
Concessões e PPPs  

Servidores do 
TCE/SC 

(EAD) 
combinado com 
atividades 
presenciais 

1.798,20 10.789,20 45 6 

ABR 
Treinamento da empresa 
OSM - Mentorh 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 67,50 1.350,00 24 20 

ABR 
Curso de Formação 
Novos Servidores 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 104,35 7.200,00 40 69 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

ABR 

Curso online: Pensão por 
morte RGPS/RPPS: 
Concessão, Revisão e 
acumulação de benefícios 

Servidores do 
TCE/SC 

Curso On-line 
(Notório Saber 
Aprimoramento 
Profissional 
Ltda) 

69,50 1.181,50 2,5 17 

ABR 
Oficina do Planejamento 
Estratégico do TCE/SC 
04.04.2023 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 625,00 11.250,00 6 18 

ABR 

Evento de Lançamento 
do Laboratório de 
Análises em Orçamentos 
e Políticas Públicas 
(LAOPP) 

Servidores do 
TCE/SC TCE/SC 41,58 4.200,00 3 101 

ABR 

Online - Evento de 
Lançamento do 
Laboratório de Análise 
em Orçamentos e 
Políticas Públicas (LAOPP) 

Servidores do 
TCE/SC 

Microsoft Teams 0,00 0,00 3 84 

ABR 
Oficina 3 - TCE Educação - 
Vamos construir um fluxo 
processual 

Servidores do 
TCE/SC 

Microsoft Teams 0,00 0,00 4 17 

ABR 
Palestra - Inovação sob a 
Perspectiva dos Tribunais 
de Contas 

Servidores do 
TCE/SC TCE/SC 74,83 11.000,00 3 147 

ABR 

II Seminário Nacional - A 
Primeira Infância e os 
Tribunais de Contas - IRB: 
Avaliação das Políticas 
Públicas 

Servidores dos 
Tribunais de 
Contas e Agentes 
Públicos atuantes 
nas áreas de 
Educação, Saúde e 
Assistência Social 

TCE/SC 71,70 20.650,00 14 288 

ABR 
Treinamento - SEI para os 
Novos Servidores 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 2 64 

ABR 
Oficina 3 - Programa TCE 
Educação - Parte 2 

Servidores do 
TCE/SC TCE/SC 37,50 600,00 4 16 

ABR 
Secretaria Geral - 
Construindo o caminho 
para a mudança 

Servidores do 
TCE/SC TCE/SC 0,00 0,00 4 23 

ABR 
Dispute Boards e 
Arbitragem na 
Administração Pública 

Integrantes da 
Administração 
Pública 

TCE/SC 45,30 3.760,00 6 83 

MAIO 

Mestrado Profissional em 
Administração da 
UDESC/ESAG - ON LINE - 
Contrato 48/2021 

Servidores do 
TCE/SC Florianópolis/SC 2.432,19 4.864,38 45 2 

MAIO 

Mestrado Profissional em 
Administração da 
UDESC/ESAG - ON LINE - 
Contrato 45/2020 

Servidores do 
TCE/SC 

Florianópolis/SC 2.083,34 4.166,67 45 2 

MAIO 
MBA em Auditoria para o 
Setor Público e Inovação 

Servidores do 
TCE/SC 

EAD/USP/SP 873,00 873,00 45 1 

MAIO 
Curso de MBA em 
Concessões e PPPs  

Servidores do 
TCE/SC 

(EAD) 
combinado com 

1.798,20 10.789,20 45 6 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

atividades 
presenciais 

MAIO 
Curso - Governança nas 
Contratações Públicas 

Servidores dos TCs 
e jurisdicionados 

Rio de 
Janeiro/RJ 5.066,66 15.199,98 24 3 

MAIO 

Corregedoria Day - 
Palestra - Reflexões sobre 
a atuação ética nos 
órgãos de controle e em 
redes sociais 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 102,82 7.300,00 1 71 

MAIO 

Online - Corregedoria Day 
- Palestra - Reflexões 
sobre a atuação ética nos 
órgãos de controle e em 
redes sociais 

Servidores do 
TCE/SC 

Microsoft Teams 0,00 0,00 1 34 

MAIO 
Curso - Auditoria 
Operacional 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 42,86 600,00 12 14 

MAIO 

Curso Rápido de Compras 
Públicas para Inovação no 
Brasil - Concurso e 
Contrato Público de 
Solução Inovadora (CPSI) 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 419,81 12.594,30 6 30 

MAIO 
Treinamento - Oficina de 
Storytelling e Design de 
Apresentações 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 20,45 450,00 3 22 

MAIO 

Treinamento da DIE - 
Treinamento das Divisões 
de Tratamento de Dados 
das Diretorias 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 24 20 

MAIO 

Online - O Racismo e o 
Papel das Pessoas 
Brancas na Luta 
Antirracista 

Servidores do 
TCE/SC Microsoft Teams 14,21 1.605,26 1 113 

MAIO 

2º Congresso Nacional de 
Controle da 
Administração Pública 
(CNC) 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 

MAIO 2º Congresso Nacional de 
Controle da 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

Administração Pública 
(CNC) 

Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

MAIO 

2º Congresso Nacional de 
Controle da 
Administração Pública 
(CNC) 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

Curitiba/PR 3.185,00 3.185,00 20 1 

MAIO 

2º Congresso Nacional de 
Controle da 
Administração Pública 
(CNC) 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 

MAIO 
2º Congresso Nacional de 
Controle da 

Analistas e 
Controladores 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

Administração Pública 
(CNC) 

Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

MAIO 

2º Congresso Nacional de 
Controle da 
Administração Pública 
(CNC) 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 

MAIO 

2º Congresso Nacional de 
Controle da 
Administração Pública 
(CNC) 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

MAIO 

2º Congresso Nacional de 
Controle da 
Administração Pública 
(CNC) 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 

MAIO 

2º Congresso Nacional de 
Controle da 
Administração Pública 
(CNC) 

Analistas e 
Controladores 
Públicos Internos, 
Auditores, 
Agentes de 
Licitações, 
Gestores e Fiscais 
de Contratos, 
Conselheiros dos 
Tribunais de 
Contas Advogados 
 Procuradores, 
Assessores, 
Servidores 
Públicos e 
equiparados da 
Administração 
Pública Direta e 
Indireta 

Curitiba/PR 5.175,00 5.175,00 20 1 

MAIO 

Oficina de Planejamento 
de Auditoria da OLACEFS 
sobre Violência de 
Gênero na América Latina 

Grupo de Trabalho 
sobre Igualdade 
de Gênero e Não 
Discriminação da 
OLACEFS 

Santiago/CHL 456,50 456,50 24 1 

MAIO 
Palestra - Educação 
Financeira e 
Previdenciária 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 2 84 

MAIO 
VI Simpósio de 
Engenharia Ferroviária 

Agentes públicos e 
acadêmicos do 
curso de 
Engenharia 

Campinas/SP 4.548,30 9.096,60 16 2 

MAIO 
Congresso de Direito 
Administrativo 
Contemporâneo 

Servidores da 
administração 
pública, 
professores, 
acadêmicos e 
juristas 

TCE/SC 142,88 45.150,52 16 316 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

MAIO 

2º Congresso Ambiental 
dos Tribunais de Contas - 
Desenvolvimento e 
Sustentabilidade 

Representantes de 
diversos setores 
ligados ao tema 
nas mais variadas 
frentes. 

Cuiabá/MT 6.250,06 12.500,12 17 2 

MAIO 

Reunião Técnica - Boas 
Práticas para a Gestão de 
Contratos das 
Organizações Sociais 

Servidores Dos TCs São Paulo/SP 4.147,57 8.295,13 12 2 

MAIO 

Reunião do Comitê de 
Aperfeiçoamento 
Profissional do Instituto 
Rui Barbosa 

Conselheiros, 
dirigentes e 
servidores das 
Escolas de Contas. 

Brasília/DF 3.323,74 6.647,48 8 2 

MAIO Curso Completo da Nova 
Lei de Licitações 

Profissionais que 
atuam em 
processos 
licitatórios e 
acompanham a 
execução de 
contratos públicos 

Florianópolis/SC 2.500,00 10.000,00 24 4 

MAIO 

Curso - Manual de 
Auditoria Financeira do 
TCE/SC - Portaria nº TC-
0324/2022 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 24,19 750,00 4 31 

MAIO 
Curso - Execução 
Financeira e 
Orçamentária 

Administradores e 
gestores de 
recursos públicos; 
servidores lotados 
nas áreas de 
contabilidade, 
orçamento, 
finanças, 
materiais, 
patrimônio e 
controle interno, 
nas esferas 
Federal, Estadual e 
Municipal dos três 
Poderes, nas 
entidades do 
Sistema S e nos 
Conselhos de 
Categorias 
Profissionais. 

Rio de 
Janeiro/RJ 

6.304,66 12.609,32 16 2 

MAIO Online - Conexão LINCE 
Servidores do 
TCE/SC Microsoft Teams 0,00 0,00 2 61 

MAIO CONARH Saúde 2023 

Profissionais de 
Gestão de Pessoas 
e líderes das 
empresas. 

São Paulo/SP 4.653,30 9.306,60 8 2 

MAIO 
Presencial - Jornada 
Estratégica 2023 > 2026 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 2 27 

MAIO 
Online - Jornada 
Estratégica 2023 > 2026 

Servidores do 
TCE/SC 

Microsoft Teams 0,00 0,00 2 97 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

JUN 

Mestrado Profissional em 
Administração da 
UDESC/ESAG - ON LINE - 
Contrato 48/2021 

Servidores do 
TCE/SC Florianópolis/SC 2.432,19 4.864,38 45 2 

JUN 
Curso de Pós-graduação 
Latu Sensu em Direito 
Ambiental e Urbanístico 

Servidores do 
TCE/SC 

ON LINE 179,10 179,10 30 1 

JUN 

Mestrado Profissional em 
Administração da 
UDESC/ESAG - ON LINE - 
Contrato 45/2020 

Servidores do 
TCE/SC 

Florianópolis/SC 2.083,34 4.166,67 45 2 

JUN 
MBA em Auditoria para o 
Setor Público e Inovação 

Servidores do 
TCE/SC 

EAD/USP/SP 873,00 873,00 45 1 

JUN 
Curso de MBA em 
Concessões e PPPs  

Servidores do 
TCE/SC 

(EAD) 
combinado com 
atividades 
presenciais 

33.936,57 203.619,44 45 6 

JUN 

Curso - Manual de 
Auditoria Financeira do 
TCE/SC - Portaria nº TC-
0324/2022 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 24,19 750,00 4 31 

JUN 

Congresso Brasileiro 
"Cérebro, 
Comportamento e 
Emoções 2023" 

Profissionais das 
áreas de: 
Neurologia, 
Psiquiatria, 
Neurocirurgia, 
Psicologia, 
Geriatria e 
Neurociência  

Florianópolis/SC 1.190,00 1.190,00 24 1 

JUN 
Curso: “Quem pode/quer 
ser negro no Brasil?" 

Banca de 
Heteridentificação 
da Comissão 
Permanente de 
Fomento a 
Abordagem Racial 
(CPFAR) 

TCE/SC 482,03 17.352,94 6 36 

JUN Curso de Oratória - 
Instituto IMCEV 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 395,83 14.250,00 12 36 

JUN Palestra: ExpoJud Tech 

Servidores 
públicos 
convidados 
(Gestão, 
tecnologia e 
aceleração da 
transformação 
digital e 
workshops hands) 

Guarujá/SP 6.258,30 6.258,30 20 1 

JUN 56º Congresso Nacional 
da ABIPEM 

Cons. Wilson 
Rogério Wann-Dall 
e servidor Kliwer 
Schmitt 

Foz do 
Iguaçu/PR 
(*deslocamento 
com veículo 
próprio) 

7.971,70 15.943,39 9 2 
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MÊS EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL (R$) 

C/H 
QUANT.  
PARTIC.  

JUN 
5° Encontro de TI dos 
Tribunais de Contas do 
Brasil 

Servidores da área 
de TI do TCE/SC 

Recife/PE 5.982,11 17.946,33 11 3 

JUN 
Doutrina de Inteligência 
aplicada ao Controle 
Externo 

Auditores e 
Técnicos dos TC da 
União, Estados e 
Municípios  

Brasília/DF 7.851,74 23.555,22 36 3 

JUN 
10º Congresso 
Internacional de 
Compliance 

Servidores do 
TCE/SC 
(DAF/CONT) e 
(DAF/CLIC) - 
Comissão de 
Integridade 
(Portaria N.TC-
150/2020)  

São Paulo/SP 8.602,30 25.806,90 27 3 

JUN 
A Metamorfose 
Institucional das Cortes 
de Contas 

novos Servidores 
do TCE 

TCE/SC 22,63 1.335,00 8 59 

JUN 
II Laboratório de Boas 
Práticas de Controle 
Externo 

Servidores dos TC 
ligados ao 
Programa MMD-
TC 

Cuiabá/MT 5.198,00 20.792,00 16 4 

JUN 
Treinamento sobre o 
layout do e-Sfinge de atos 
de pessoal 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 3 16 

JUN 
II Congresso de Licitações 
Municipais (Summit 
Cidades 2023) 

Entidades do Setor 
Público, 
Empreendedores 
e Acadêmicos 

Florianópolis/SC 70,00 70,00 2 1 

JUN 
Imersão em Retenções e 
Encargos Tributários na 
Contratação de PF e PJ 

Servidores do 
TCE/SC (Gestão 
Tributária) 

TCE/SC (on-line) 1.231,33 7.388,00 16 6 

JUN 
Conexão LINCE: 
Explorando a IA e o 
ChatGPT 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 2 224 

JUN 
Metodologia IRAP – 
International Road 
Assessment Programm 

Servidores do 
TCE/SC 
(DLC/COSE/DIV 2 e 
DIV 4) 

TCE/SC 1.409,09 15.500,00 8 11 

JUN 

Oficina Programa 
Interlegis (Instituto 
Legislativo Brasileiro - 
ILB) - Programa de 
Logística Sustentável 
(PLS) 

Servidores do 
TCE/SC 

Salas 1 - 2 
(ICON) 

 1.800,00 7  

JUN 

Treinamento - 
Dimensionamento de 
Pavimento Asfaltico: a 
nova Metodologia 
Nacional (MeDina) 

Servidores do 
TCE/SC 

TCE/SC 1.027,44 13.356,76 12 13 

TOTAL 696.722,24  1.313,5 2380 

Fonte: Instituto de Contas 
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O público externo foi capacitado por meio de 31 eventos, 

com a participação de 862 pessoas, no valor de R$ 224.832,86 mil.  

 

Tabela 26 - ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO – PÚBLICO EXTERNO 

DATA EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNIT. (R$) 
VALOR 

TOTAL (R$) 
C/H 

QUANT.  
PARTIC.  

ABR 
Reunião Conjunta dos 
Colegiados de Educação e 
de Fazenda da AMVE 

AMVE 
Blumenau/ 
SC 

252,50 252,50 4 1 

ABR 
Portas Abertas - Estácio - 
Direito 13.04.2023 

Acadêmicos do Curso 
de Direito da Estácio 
São José/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 1 155 

ABR 
Portas Abertas - IFSC - 
Engenharia Civil 
14.04.2023 

Acadêmicos do Curso 
de Engenharia Civil do 
IFSC 

TCE/SC 0,00 0,00 1 14 

ABR Palestra - A Nova Lei de 
Licitações 

UCAVI Rio do 
Sul/SC 

11,22 505,00 2 45 

ABR 
ICMS Educação e sua 
composição AMESC 

Araranguá/ 
SC e 
Criciúma/SC 

757,50 2.272,50 8 3 

ABR 
Curso de Processo 
Administrativo Disciplinar 

Advogados, estudantes 
de Direito e 
Administração Pública, 
agentes públicos de 
todas as esferas 
federativas 

Salvador/BA 7.088,93 7.088,93 24 1 

ABR 
IV Fórum Novo 
Saneamento 

Gestores públicos e 
especialistas técnicos 
municipais, estaduais e 
federais 

São Paulo/SP 6.353,30 19.059,90 14 3 

ABR Portal na Prática - 
Tubarão/SC 

AMUREL Tubarão/SC 1,26 252,50 1 200 

ABR 

Seminário Nacional e 
Internacional de Políticas 
Públicas para a Primeira 
Infância 

Agentes Públicos 
atuantes nas áreas de 
Educação, Saúde e 
Assistência Social 

Forquilinha/
SC 

505,00 505,00 6 1 

ABR ICMS Educação e sua 
composição 

AMPLANORTE Mafra/SC 505,00 1.010,00 6 2 

MAIO 
Palestra - ICMS Educação 
AMUREL 

AMUREL Tubarão/SC 25,25 1.262,50 8 50 

MAIO 
Capacitação sobre 
Linguagem Simples Servidores do TCE/PR Curitiba/PR  2.730,00 6  

MAIO 
Reunião sobre ICMS 
Educação 

AMAUC 
Concórdia/S
C e 
Chapecó/SC 

86,52 4.325,94 10 50 

MAIO 
V Simpósio Nacional de 
Educação 

Autoridades, 
especialistas, gestores e 
servidores da 
administração pública 

Goiânia/GO 4.589,85 59.668,00 20 13 

MAIO 
V Simpósio Nacional de 
Educação 

Autoridades, 
especialistas, gestores e 

Goiânia/GO 4.447,00 4.447,00 20 1 
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DATA EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNIT. (R$) 
VALOR 

TOTAL (R$) 
C/H 

QUANT.  
PARTIC.  

servidores da 
administração pública 

MAIO 
Curso Online - Dívida Ativa 
Protesto ou execução 
Fiscal 

Profissionais da 
Contabilidade, 
Advogados, Estudantes, 
Empresários e demais 
interessados em 
adquirir conhecimento 
sobre Registro de 
Empresas. 

Online 1.220,00 12.200,00 8 10 

MAIO 

Planejamento Estratégico 
2024-2037: os avanços da 
última década rumo aos 80 
anos 

Servidores e membros 
do TCE/ES, 
jurisdicionados, 
gestores, agentes 
públicos, servidores, e 
representantes de 
entidades e 
profissionais em geral 

Vitória/ES 3.103,22 6.206,44 4 2 

MAIO 
Oficina de Linguagem 
Simples TRE/SE Aracajú/SE  0,00   

MAIO 
Portas Abertas - UDESC 
Administração Pública - 
18.05.2023 

Acadêmicos do Curso 
de Administração 
Pública UDESC 

TCE/SC  0,00 2 24 

MAIO Paving Conference 
Profissionais da área de 
infraestrutura viária e 
rodoviária do Brasil. 

São Paulo/SP 6.608,57 13.217,14 24 2 

MAIO 
Fórum Global 
Anticorrupção e 
Integridade 

Representantes da 
administração pública 
de diversos países 

Paris/FRA 20.853,48 20.853,48  1 

MAIO 
XX Congresso Internacional 
de Direito Constitucional 

Público acadêmico e 
profissional que 
possuam estreita 
relação com as 
temáticas de Direito 
Constitucional. 

Florianópolis
/SC 572,00 2.860,00 30 5 

MAIO 
5º Seminário Nacional de 
Obras Públicas e 
Manutenção Predial 

Agentes públicos de 
todo o Brasil 

Foz do 
Iguaçu/PR 

9.350,22 18.700,44 24 2 

MAIO 
IV Congresso Internacional 
de Controle Público e Luta 
contra a Corrupção 

Professores, auditores e 
letrados de diferentes 
organizações 
responsáveis pelo 
estudo e perseguição 
do complexo fenômeno 
interdisciplinar que 
representa a corrupção. 

Salamanca/ 
ESP 

 20.853,49 1  

MAIO 
Reunião sobre ICMS 
Educação 

AMMOC e CISAMA 
Joaçaba/SC e 
Lages/SC 

 3.787,50 12  

JUN 
VIII Fórum Nacional das 
Transferências e Parcerias 
da União 

Servidores dos TC e 
demais órgãos públicos 
do Executivo, 
Legislativa e Judiciário 

Brasília/DF 6.242,39 12.484,78 24 2 

JUN 
Palestras Institucionais na 
ACAMOSC e ACIC 

Membros da ACAMOSC 
e ACIC (e convidados) 

Chapecó/SC 2.897,32 2.897,32 8 1 

JUN 
Capacitação sobre ICMS 
Educação 

AMERIOS, AMAI e 
AMNOROESTE 

Maravilha, 
São 

34,87 7.322,50 18 210 
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DATA EVENTO PÚBLICO ALVO LOCAL 
VALOR 

 UNIT. (R$) 
VALOR 

TOTAL (R$) 
C/H 

QUANT.  
PARTIC.  

Lourenço do 
Oeste e 
Xanxerê 
(Sede da 
AMERIOS) 

JUN Visita Técnica AMVE e 
AMAVI 

Colegiado de 
Controladores Internos 
da AMVE 

TCE/SC 0,00 0,00 4 47 

JUN 
II Congresso de Licitações 
Municipais (Summit 
Cidades 2023) 

Entidades do Setor 
Público, 
Empreendedores e 
Acadêmicos 

Florianópolis
/SC 

70,00 70,00 2 1 

JUN 
Portas Abertas - CM Mirim 
de Gaspar 

Membros da Câmara 
Municipal Mirim de 
Gaspar/SC 

TCE/SC 0,00 0,00 2 16 

TOTAL 224.832,86 294 862 
Fonte: Instituto de Contas 

 
Para maiores informações, leia as notícias dos eventos e das 
atividades administrativas no Anexo 1. 
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4 MODERNIZAÇÃO E RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL 

 
 
4.1 Ouvidoria 

 
A Ouvidoria do TCE/SC é o canal de comunicação da 

Sociedade com o TCE/SC.  

Qualquer pessoa pode entrar em contato com a Ouvidoria 

para denunciar, reclamar, solicitar informações, elogiar ou sugerir 

melhorias. 

As informações sobre indícios de ilegalidade ou 

irregularidade são encaminhadas à área técnica do TCE/SC para 

análise. 

Constatado indício de irregularidade, a comunicação retorna 

para a Ouvidoria para autuação de processo.  

A Ouvidoria informa para pessoa que fez a comunicação 

quais foram as providências adotadas pelo Tribunal. 

No 2º trimestre de 2023, a Ouvidoria do TCE/SC recebeu 461 

comunicações: 

 56,18% denúncias 

 28,20% solicitações de informações 
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Tabela 27 – COMUNICAÇÕES DA OUVIDORIA 

NATUREZA DA DEMANDA QUANTIDADE PERCENTUAL 

Denúncia 259 56,18 
Solicitação de informações 130 28,20 
Reclamações 48 10,41 
Acesso à Informação (Lei n. 12.527/11) 11 2,39 
Outros 10 2,17 
Sugestões 2 0,43 
Elogios 1 0,22 

TOTAL 461 100,00 
Fonte: Ouvidoria 

 
Gráfico 13 – COMUNICAÇÕES DA OUVIDORIA 

 Fonte: Ouvidoria 

 
A tabela e gráfico informam os meios pelos quais as pessoas 

entraram em contato com a Ouvidoria do TCE/SC, no 2º trimestre 

de 2023. 
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Tabela 28 – FORMAS DE CONTATO COM A OUVIDORIA 

FORMAS DE CONTATO QUANTIDADE PERCENTUAL 
Portal TCESC 372 80,69 
E-mail 59 12,80 
WhatsApp 24 5,21 
Aplicativo 4 0,87 
Carta 2 0,43 
Atendimento Pessoal 0 0,00 

TOTAL 461 100,00 
Fonte: Ouvidoria 

 
Gráfico 14 - FORMAS DE CONTATO COM A OUVIDORIA 

 
Fonte: Ouvidoria 

 
No 2º trimestre de 2023, as comunicações enviadas por 

meio do Portal (372) representaram 80,69% das comunicações 

recebidas, as comunicações pelo e-mail ouvidoria@tcesc.tc.br 
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somaram 59 comunicações, representando 12,80% das 

comunicações. 

Por meio do WhatsApp foram remetidas 24 comunicações, 

representando 5,21% do total.  

Não houve atendimento presencial no período, 4 

comunicações foram enviadas por via aplicativo, equivalente a 

0,87%, e 2 comunicações por Carta, correspondente a 0,43% do 

total de comunicações. 

No final de 2021 as comunicações pelo Portal 

representavam 43% do total, após um ano do lançamento da nova 

página da Ouvidoria esse percentual passou para 72% e agora 

representa mais de 80%.  

A nova página foi reformulada com o uso de diretrizes da 

Linguagem Simples, do direito visual e das ciências 

comportamentais, por um Grupo de Simplificação criado no 

âmbito do Programa de Linguagem Simples e Inovação Jurídica do 

TCE/SC. 

 
4.2 Convênios e Acordos de Cooperação 

 

O Tribunal de Contas de Santa Catarina realizou parcerias 

com órgãos e entidades para aprimorar técnicas e procedimentos 

de atuação conjunta.   
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A tabela a seguir apresenta os convênios e os acordos de 

cooperação, assinados no 2º trimestre de 2023. 

 
Tabela 29 - CONVÊNIOS E ACORDOS DE COOPERAÇÃO REGISTRADOS 

TIPO INSTITUIÇÃO OBJETO VALOR PUBLICAÇÃO 

ACORDO DE 
COOPERAÇÃO 

TÉCNICA  
TCE/RJ 

 
ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA: 
Cooperação recíproca na área de 
fiscalização e controle, e na realização de 
atividades de capacitação, intercâmbio e 
cooperação técnico-científica, incluindo: 
I – Cooperação recíproca na capacitação 
e desenvolvimento dos recursos 
humanos do TCE/SC e o TCE/RJ na área 
de fiscalização e controle externo, 
incluindo a participação em seminários, 
ciclos de estudos e debates realizados 
pelos partícipes; II – Cessão, intercâmbio 
ou permuta de servidores nas áreas de 
fiscalização entre os partícipes, nas 
condições deste acordo;III – Troca de 
experiências e de conhecimentos no 
domínio das funções de controle 
externo. Processo ADM 17/80224386 
 

DE 
CONFORMIDADE 
COM CONTRATO 
SERPRO/TCESC 

DOTC-e n. 3.584, 
12/04/2023, p.39 

ACORDO DE 
COOPERAÇÃO 

TÉCNICA 

CONTROLADORIA 
GERAL DO ESTADO - 

CGE 

 
Constitui objeto do presente termo de 
cooperação técnica a associação de 
esforços para a implementação e 
execução do Programa de Integridade e 
Compliance Municipal do Estado de 
Santa Catarina (PICM), desenvolvido pela 
Controladoria Geral do Estado, em 
parceria com o Tribunal de Contas e o 
Ministério Público 
 

R$ 0,00 
DOTC-e n. 3.624, 
12/06/2023, p.29 

ACORDO DE 
COOPERAÇÃO 

TÉCNICA 
PC/SC 

 
O presente Acordo tem por objeto a 
atuação conjunta entre o TCE/SC, por 
intermédio da Diretoria de Informações 
Estratégicas (DIE), e a PCSC, por 
intermédio da Diretoria de Inteligência 
(DIPC), juntamente a Coordenadoria 
Estadual de Combate à Corrupção 
(CECOR) , visando desenvolver e 
aperfeiçoar as atividades de inteligência 
desempenhadas por ambas instituições, 
no âmbito de suas atribuições. 
 

R$ 0,00 
DOTC n. 3.583, 

11/04/2023, p.22 

TERMO 
ADITIVO 

ASSOCIAÇÃO DOS 
MEMBROS DOS 
TRIBUNAIS DE 

CONTAS DO BRASIL 

 
2º  TERMO ADITIVO PRORROGAÇÃO DA 
VIGÊNCIA DO ACORDO DE COOPERAÇÃO 
TÉCNICA FIRMADO ENTRE AS PARTES 

R$ 0,00  
DOTC-e n. 3.639, 
03/07/2023, p.34 
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TIPO INSTITUIÇÃO OBJETO VALOR PUBLICAÇÃO 
/ INSTITUTO RUI 

BARBOSA 
POR 5 (CINCO) ANOS, QUE TRATA DA 
ADESÃO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO 
TÉCNICA ENTRE OS TRIBUNAIS DE 
CONTAS BRASILEIROS, POR INTERMÉDIO 
DA ATRICON E O IRB, PARA FINS DE 
INTEGRAR A REDE NACIONAL DE 
INFORMAÇÕES ESTRATÉGICAS PARA O 
CONTROLE EXTERNO - RENAINFE 
INFOCONTAS 
 

TERMO 
ADITIVO 

SECRETARIA DO 
ESTADO DE 

COMUNICAÇÃO - 
SECOM 

 
Conjugação mútua de esforços entre o 
Poder Executivo, MP/SC, TCE/SC, PJSC e 
a ACAERT, para veiculação de mensagens 
de utilidade pública, de caráter 
educativo e/ou informativo, sem 
conteúdo publicitário, dos entes 
integrantes da administração pública 
direta, indireta, autárquica e fundacional 
do Estado de Santa Catarina, do MPSC, 
TCE/SC e do PJSC, nos veículos 
representados pela ACAERT. 
 

R$ 0,00  DOTC-e n. 3.640, 
04/07/2023, p.42 

Fonte: Assessoria de Planejamento  

 
4.3 Comunicação Social 

 
A Assessoria de Comunicação Social articula, orienta e 

produz a comunicação externa (sociedade) e interna (público 

interno) do TCE/SC.  

No 2º trimestre de 2023, as atividades para o público interno 

envolveram a publicação de matérias na intranet e o envio de e-

mails, conforme números da tabela 30. 

 

Tabela 30 - COMUNICAÇÃO INTERNA 

MATÉRIAS 
PUBLICADAS NA 

INTRANET 

E-MAILS ENCAMINHADOS 
PARA O PÚBLICO INTERNO 

NOTÍCIAS/COMUNICADOS 
DIVULGADOS VIA WHATSAPP 

CAMPANHAS 
INTERNAS 

154 56 58 4 
Fonte: Assessoria de Comunicação Social 
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A comunicação externa envolveu: 

 Produzir e encaminhar releases (texto e áudio) e 

acompanhar o aproveitamento pela mídia externa;  

 Acompanhar matérias da mídia externa que citam o 

TCE/SC, mas que não foram encaminhadas por 

releases; 

 Categorizar a abordagem da mídia externa aos 

assuntos do TCE/SC – positiva/neutra. A mídia negativa 

não foi categorizada; 

 Produzir matérias para o Portal do TCE/SC; 

 Envio de comunicados e notícias via WhatsApp; 

 Produção de conteúdo para redes sociais do TCE/SC. 

 

O desempenho da comunicação externa pode ser conferido 

nas tabelas a seguir: 

 

Tabela 31 - COMUNICAÇÃO EXTERNA 

QTª RELEASES 
PRODUZIDOS/ 

ENCAMINHDOS 
(Texto e Áudio) 

QTª RELEASES 
APROVEITADOS 

QTª DE VEZES QUE 
O RELEASE FOI 
APROVEITADO 

QTª DE OUTRAS 
MATÉRIAS 

PUBLICADAS QUE 
CITAM TCE/SC (Não 

referente a 
releases) 

CONTRAPONTO 
(Retorno do 

TCE/SC a matéria 
e/ou nota de 

colunista) 
 

QTª 
MATÉRIAS 

POSITIVAS E 
NEUTRAS 

 

QTª MATÉRIAS 
PUBLICADAS 
(Site TCE/SC) 

156 83 282 2.123 0 2.405 159 
Fonte: Assessoria de Comunicação Social 
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Tabela 32 - COMUNICAÇÃO EXTERNA – WHATSAPP PÚBLICO EXTERNO 

LISTAS DE TRANSMISSÃO E  
IDENTIFICAÇÃO DO PÚBLICO-ALVO Nº DE CONTATOS 

NOTÍCIAS/COMUNICADOS 
DIVULGADOS VIA 

WHATSAPP 
Lista 1 – Prefeitos 188 

64 
Lista 2 – Público em geral 556 

Lista 3 – Jornalistas 110 

3 854 
Fonte: Assessoria de Comunicação Social 

 
 
 
Tabela 33 - COMUNICAÇÃO EXTERNA – REDES SOCIAIS – TWITTER 

QTª DE 
SEGUIDORES 

QTª DE 
TWEETS  

(Publicações) 

IMPRESSÕES 
(1) 

CURTIDAS 
(2) 

REPLYS  
(Compartilhados) 

3.947 198 29.896 332 31 

Fonte: Assessoria de Comunicação Social 

(1) N. de vezes que o conteúdo é exibido. Uma impressão significa que o conteúdo foi entregue 
ao feed de alguém. Um visualizador não precisa se engajar com o post para que isso conte como 
uma impressão. 
(2) Ação que o usuário da rede faz para expressar que gostou do conteúdo entregue 

 

 

 
Tabela 34 - COMUNICAÇÃO EXTERNA – REDES SOCIAIS – YOUTUBE 

QTª DE 
INSCRITOS 

QTª VÍDEOS EVENTOS 
E/OU OUTROS  

QTª VIEWS  
(Eventos e/ou Outros) 

QTª VÍDEOS 
TRANSMISSÃO 

SESSÕES 

QTª VIEWS  
(Sessões) 

8.290  35  12.654   16 4.025 

Fonte: Assessoria de Comunicação 
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Tabela 35 - COMUNICAÇÃO EXTERNA – REDES SOCIAIS – INSTAGRAM 

QTª DE 
SEGUIDORES 

CONTAS 
ALCANÇADAS 

(1) 

CONTAS 
ENGAJADAS 

(2) 
 

QTª DE 
POSTS  

(Publicações) 

 
CURTIDAS 

(3) 
 

QTª DE 
STORIES 

QTª DE 
VIEWS 

STORIES 

QTª DE 
STORIES 

COMPARTI
LHADOS 

10.980 202.422 302.610 192 20.254 71 48.028 0 

Fonte: Assessoria de Comunicação Social 
(1) Quantidade de perfis que visualizaram o perfil TCE/SC 
(2) Quantidade de perfis que faz algum tipo de ação na nossa rede - curte, compartilha, comenta, salva, 
envia etc. 
(3) Ação que o usuário da rede faz para expressar que gostou do conteúdo entregue 

 

 

 
Tabela 36 - COMUNICAÇÃO EXTERNA – REDES SOCIAIS – FACEBOOK 

QUANTIDADE DE 
SEGUIDORES CONTAS ALCANÇADAS (1) 

QUANTIDADE DE POSTS  
(Publicações) 

483 413 78 
Fonte: Assessoria de Comunicação Social 
(1) Quantidade de perfis que visualizaram o perfil TCE/SC 

 

 

 
Tabela 37 - COMUNICAÇÃO EXTERNA – REDES SOCIAIS – SPOTIFY 

PLAYLIST ‘ISSO É DA SUA CONTA’ 

QTª DE PODCASTS INICIALIZAÇÕES (1) STREAMINGS (2) OUVINTES (3) 

7 0 0 98 

Fonte: Assessoria de Comunicação Social 

(1) QTª de ouvintes que deram play 

(2) QT ª de ouvintes que ouviram o podcast inteiro 
(3) QT ª de contas que ouviram o podcast 
(1) e (2) métricas não captadas pela plataforma 

 

 
Leia as notícias produzidas pela Acom no Anexo 1. 
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Anexo 1 - DESTAQUES NOTÍCIAS ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL1  

Fiscalização  
 

Cidadania, Saúde, Previdência e Assistência Social 
 

 Empresas públicas catarinenses terão seis meses para cumprir determinações 
sobre percentual mínimo de funcionários com deficiência 

 Farol TCE/SC disponibiliza informações sobre saúde nos municípios e no Estado 
de Santa Catarina 

 TCE/SC institui relatoria temática da assistência social 
 Farol TCE/SC disponibiliza informações sobre licitações em andamento, cotação 

de preços e situação de obras no Estado 
 TCE/SC dá prazo à Secretaria de Estado da Saúde para elaborar plano de ação 

para a regulação dos leitos de UTI/SUS 
 Farol TCE/SC, serviço disponível no Portal da Instituição, reúne informações 

sobre a gestão pública catarinense 
 Poderes e órgãos do Estado e dos municípios catarinenses terão até 31 de julho 

para enviar, ao TCE/SC, questionário respondido sobre transparência ativa 
 TCE/SC formaliza pedido de documentos ao Hospital Infantil Joana de Gusmão 

para se inteirar sobre qualidade dos serviços prestados à população 
 TCE/SC reitera erro de ex-prefeito de Concórdia, diante da acumulação de mais 

de dois cargos públicos por servidores do município 
 TCE/SC capacita responsáveis pelos portais da transparência das unidades 

fiscalizadas para realização do segundo ciclo de levantamento nacional 
 TCE/SC se une a TJSC e arrecada absorventes descartáveis para a campanha 

Dignidade Menstrual 
 TCE/SC aprova planos de ação de órgãos estaduais para diminuir a violência 

contra a mulher 
 Portais da transparência de 80 unidades do Estado recebem selo que atesta o 

cumprimento de critérios para a disponibilização de informações públicas 
 Pleno do TCE/SC acompanha voto do conselheiro Luiz Eduardo Cherem em 

punição a gestores que não atenderam a determinações durante pandemia 
 Novo Portal da Transparência busca ampliar o acesso às informações 

relacionadas à atuação do TCE/SC e estimular o controle social 
 TCE/SC autuará processos individualizados para fiscalizar os municípios que não 

enviaram informações sobre a adequação à Lei da Liberdade Econômica 
 TCE/SC estimula municípios catarinenses a integrarem o Sistema Nacional de 

Promoção da Igualdade Racial 
 TCE/SC orienta municípios sobre obrigatoriedade de transparência de 

informações dos repasses para organizações da sociedade civil (OSC) 
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 De forma inédita, TCE/SC ordena o registro de aposentadoria de servidora 
pública que realizou alteração de gênero 

 
Educação 
 

 TCE/SC alerta 12 municípios para a necessidade de complementação, neste ano, 
da diferença não aplicada na Educação em 2020 e 2021, para cumprimento dos 
25% 

 Em análise do Projeto de Lei da Universidade Gratuita, pleno do TCE/SC alerta 
que os ensinos fundamental e médio devem ser a prioridade do Estado 

 Grupo Estratégico de Monitoramento dos Planos de Educação se reúne no 
TCE/SC 

 TCE/SC concede prazo à prefeitura de Maravilha para remessa do decreto com a 
regulamentação para escolha dos diretores das escolas municipais 

 TCE/SC determina devolução de valores pagos a servidores de Apiúna que não 
exerciam funções no magistério para a conta do Fundeb 

 Em decisão sobre município do Sul do Estado, TCE/SC reforça importância de 
gestão democrática na educação 

 Operação Educação feita pelo TCE/SC em escolas municipais mostra que 
atendimento a pessoas com deficiência é o maior desafio 

 Grupo de trabalho do Programa de Fiscalização em Educação do TCE/SC e Lince 
definem fluxo de trabalho para ações das diretorias de controle na área 

 Em operação inédita no país, TCE/SC identifica problemas na infraestrutura de 
escolas municipais 

 TCE/SC concede prazo à prefeitura de Camboriú para adequação do vencimento 
básico dos professores e para implementação da gestão democrática 

 TCE/SC inicia visita para averiguar a infraestrutura em escolas municipais 
 Em força-tarefa nacional inédita, TCE/SC verificará infraestrutura de escolas 

municipais 
 Presidente do TCE/SC recebe prefeitos da região de Blumenau para tratar de 

segurança nas escolas municipais 
 Prefeitura de Santa Cecília adota critérios para escolha dos diretores das escolas 

da rede municipal, em atendimento à decisão do TCE/SC 
 

Licitações 
 

 Prefeitura de Florianópolis anula edital de licitação para alargamento da praia de 
Jurerê, após irregularidades apontadas pelo TCE/SC 

 TCE/SC identifica novos problemas no edital de alargamento da faixa de areia em 
Jurerê e emite outra medida cautelar 

 TCE/SC determina suspensão de edital para concessão de serviço de guarda de 
veículos apreendidos em Orleans 

 Conselheiro do TCE/SC orienta Estado a fazer planos de ação relacionados às 
Transferências Especiais 
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 Presidência do TCE/SC determina oferta a gestores públicos de qualificação 
sobre a Nova Lei de Licitações 

 TCE/SC suspende editais de licitação da Secretaria de Educação para contratação 
de projetos de ampliação de escolas 

 Orientação do TCE/SC resulta em economia de R$ 1,39 milhão para a Prefeitura 
de Itajaí 

 Laboratório de Obras Rodoviárias do TCE/SC é apresentado a estudantes de 
Engenharia Civil do IFSC 

 TCE/SC alerta Prefeitura de Itajaí sobre necessidade de ressarcimento de valores 
pagos por ponte 

 
Meio Ambiente e sustentabilidade 
 

 Fiscalização de ações relacionadas ao meio ambiente sempre esteve na pauta da 
atuação do TCE/SC 

 TCE/SC intensifica ações na área do meio ambiente com a criação da relatoria 
temática 

 No Dia Mundial do Meio Ambiente, TCE/SC disponibiliza painel sobre a situação 
dos 295 municípios catarinenses quanto ao atendimento dos serviços de água e 
de esgoto 

 TCE/SC reitera compromisso com a sustentabilidade ambiental ao disponibilizar 
painel sobre saneamento e ao intensificar ações de fiscalização na área 

 Questionário aplicado aos municípios pelo TCE/SC busca traçar raio-X da 
qualidade dos serviços de água e esgoto no Estado 

 
Contas 
 

 Presidente do TCE/SC entrega ao presidente da Assembleia Legislativa parecer 
prévio sobre as contas de 2022 do Governo do Estado 

 TCE/SC emite parecer prévio pela aprovação das contas de 2022 do Governo do 
Estado, mas faz ressalvas e recomendações 

 TCE/SC solicita informações sobre julgamento, pelas câmaras de vereadores, das 
contas dos municípios relativas aos exercícios de 2017 a 2021 

 TCE/SC terá até 60 dias para emitir o parecer prévio sobre as contas prestadas 
pelo governador do Estado, relativas ao exercício de 2022 

 
Métodos 
 

 Modelo de relatórios da conselheira substituta Sabrina Iocken sobre a prestação 
de contas de prefeitos é apresentado em evento do Governo Federal 

 Municípios com boas práticas de gestão podem receber mais recursos da União 
 Nova forma de comunicação processual do TCE/SC entra em operação nesta 

quinta-feira (1º/6) 
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 Sistema de Comunicação on-line será o canal do TCE/SC para envio de 
notificações sobre processos a procuradores e a gestores públicos, a partir de 1º 
de junho 

 Plano de ação da Corregedoria-Geral contém 14 metas a serem realizadas em 
2023, que buscam contribuir para a efetividade da atuação do TCE/SC 

 TCE/SC muda a forma de comunicação processual com a adoção do e-mail e do 
WhatsApp 

 TCE/SC amplia conexão com a sociedade ao facilitar o protocolo de documentos 
com o uso de assinatura digital em nuvem 

 
Orientação 
 

 TCE/SC emite orientação sobre escolha de sistema para realização de pregão 
eletrônico 

 TCE/SC vai colaborar para entendimento sobre aplicação da Lei Paulo Gustavo 
 Nota técnica do TCE/SC orienta sobre a aquisição de pneus 

 
 

Jurisprudência 
 

 TCE/SC orienta órgãos públicos quanto a compras pela internet 
 TCE/SC orienta quanto à dispensa de licitação 
 TCE/SC orienta sobre quais profissionais da educação básica podem ser pagos 

com recursos do Fundeb 
 Princípio da irredutibilidade do vencimento não se estende ao auxílio-

alimentação 
 Municípios com menos de 50 mil habitantes têm até 1º de janeiro para incluir 

bens de infraestrutura na contabilidade 
 “Prêmio indenizatório de assiduidade” não pode ser pago a secretários 

municipais 
 

Atividades administrativas 
 

 Presidente do TCE/SC recebe reitor da Udesc e reforça importância de parceria 
entre as instituições 

 Parceria entre TCE/SC, MPSC e CGE busca fomentar a implementação de boas 
práticas de integridade e de governança na atuação dos agentes públicos 
municipais 

 Dirigentes do TCE/SC cumprem agenda institucional em Porto Alegre 
 Em sua primeira sessão como conselheiro, Aderson Flores reafirma compromisso 

de trabalhar em prol do TCE/SC 
 Aderson Flores assume cargo de conselheiro com o objetivo de contribuir para o 

fortalecimento e para o aprimoramento da atuação do TCE/SC 
 TCE/SC inova com planejamento estratégico colaborativo e simples 
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 Presidente do TCE/SC formaliza conselheiro Wilson Wan-Dall como o novo 
supervisor da Ouvidoria 

 Presidente do TCE/SC reforça diretrizes do Tribunal em reunião com novos 
servidores e em visita a diretorias 

 Resolução altera o rito da sustentação oral no julgamento e na apreciação de 
processos em tramitação no TCE/SC 

 TCE/SC institui Comissão de Ética 
 Assembleia Legislativa formaliza o nome de Aderson Flores para vaga de 

conselheiro do TCE/SC 
 TCE/SC institui programa voltado ao aprimoramento de graduados e de pós-

graduados 
 TCE/SC atualiza valor máximo das multas a serem aplicadas às pessoas que 

praticarem irregularidades no uso de recursos públicos 
 Procurador de Contas Aderson Flores é indicado pelo governador para cargo de 

conselheiro do TCE/SC 
 TCE/SC reservará 20% das vagas de futuros concursos públicos para pretos e 

pardos 
 TCE/SC faz chamada permanente para credenciamento de pareceristas 

interessados em atuar na avaliação de artigos para a revista técnica 
 TCE/SC em Movimento leva o Tribunal de Contas ao Extremo-Oeste catarinense 
 Capital do Extremo-Oeste recebe primeira edição do programa TCE/SC em 

Movimento nestas quinta e sexta-feira 
 TCE/SC homologa nesta terça-feira a lista com os candidatos à vaga de 

conselheiro para ser encaminhada ao governador 
 Presidente Herneus De Nadal prestigia posse do novo chefe do MPSC 
 Pleno do TCE/SC manifesta solidariedade aos familiares e faz minuto de silêncio 

em respeito às vítimas do atentado à creche de Blumenau 
 TCE/SC manifesta solidariedade às vítimas de ataque à creche na cidade de 

Blumenau 
 TCE/SC empossa 68 aprovados nos concursos públicos para os cargos de auditor 

fiscal de controle externo, de analista de contas públicas e de nível médio 
 Conselheiro César Fontes se despede do TCE/SC 

 
Eventos 

 
 Conselheiro Dado Cherem apresenta estudo do TCE/SC na área da saúde, em 

encontro técnico, em Brasília 
 Em palestra no Summit Cidades, presidente do TCE/SC aborda o novo papel dos 

Tribunais de Contas 
 Experiências do TCE/SC com o Atendimento Virtual e com a criação de 

metodologias voltadas para a área da Educação são compartilhadas no 2º 
LabTCs, em Cuiabá 

 TCE/SC abre espaço para debater a participação feminina no serviço público 
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 TCE/SC realiza 23ª edição do Ciclo de Estudos de Controle Público da 
Administração Municipal, de 11 a 28 de julho, voltada para gestores das 
prefeituras catarinenses 

 Eventos em Chapecó aproximam o TCE/SC de gestores públicos e de 
representantes do setor produtivo 

 Em visitas a universidades do Oeste, presidente do TCE/SC divulga o projeto Farol 
e destaca importância da conexão com a sociedade 

 TCE/SC vai capacitar vereadores e servidores de câmaras sobre o Plano de 
Logística Sustentável (PLS) 

 Congresso de Comunicação realizado no TCE/SC é tema de apresentação em 
evento contra a corrupção na Espanha 

 Conselheiros do TCE/SC participam de evento sobre luta contra corrupção na 
Espanha 

 TCE/SC participa de encontro sul-americano para debate sobre igualdade de 
gênero e combate à violência contra mulheres 

 Auditores fiscais de controle externo do TCE/SC e procurador-geral do MPTC/SC 
participam do 2º Congresso Ambiental dos Tribunais de Contas, em Cuiabá 

 Leis que tratam de acesso à informação, de corrupção e de ocupação de solo são 
debatidas, no TCE/SC, em encerramento do Congresso de Direito Administrativo 
Contemporâneo 

 Os desafios contemporâneos do controle externo são discutidos em congresso 
no TCE/SC 

 Conselheiro Luiz Eduardo Cherem ministra palestra em Congresso Nacional 
sobre Controle da Administração Pública 

 Nova Lei de Licitações, serviços públicos e saneamento são temas abordados em 
evento sobre Direito Administrativo, no TCE/SC 

 TCE/SC abre Congresso de Direito Administrativo Contemporâneo 
 Palestra no TCE/SC sobre ética nos órgãos de controle marca o Corregedoria Day 
 Seminário nacional realizado no TCE/SC reforça importância das políticas 

públicas voltadas à primeira infância 
 Painel aborda as políticas públicas e a desigualdade na primeira infância em 

seminário nacional, no TCE/SC 
 O impacto do saneamento básico na primeira infância é destaque em Seminário 

Nacional no TCE/SC 
 Evento, no TCE/SC, aborda os desafios e os avanços na proteção das crianças e 

dos adolescentes e o Marco Legal da Primeira Infância 
 A garantia do desenvolvimento da criança e o papel dos tribunais de contas são 

discutidos em seminário sobre Primeira Infância, no TCE/SC 
 Seminário nacional discute a primeira infância, na sede do TCE/SC, em 

Florianópolis 
 Compras inovadoras na visão dos Tribunais de Contas em debate no TCE/SC 
 TCE/SC e MPSC apresentam Laboratório de Análises em Orçamentos e Políticas 

Públicas 
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Anexo 2 – DIÁRIAS 

Para obter os dados das diárias do Tribunal de Contas, clique 

no link abaixo. Nele é possível realizar filtros e emitir relatórios 

específicos para facilitar a compreensão e a análise das 

informações: 

 Relação de Diárias do Tribunal de Contas. 

 
 

Observação: os dados relativos a período futuro não abrangido 

por esse Relatório de Atividades poderão sofrer ajustes até a data 

apropriada para a prestação de contas. 

 
 
 


