-

TRIBUNAL
DE CONTAS
DE SANMTA
CATARINA

RESOLUCAO N. TC-0149/2019

Disp0e sobre a estrutura e a competéncia
dos Orgdos Auxiliares do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, e
da outras providéncias.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso da competéncia conferida pelos arts. 61 da Constituicdo Estadual e 100 da Lei
Complementar n. 202, de 15 de dezembro de 2000, e pelo disposto nos arts. 187,
I, X, 253, I, b, e 295 do Regimento Interno instituido pela Resolucdo n. TC-06/2001,
de 03 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

TITULO |
DOS FUNDAMENTOS E DA FINALIDADE DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 1° A estrutura e a competéncia dos Orgéos Auxiliares do Tribunal
de Contas ficam estabelecidas na forma desta Resolucédo, observados os seguintes
fundamentos:

| - definicdo das funcbes basicas para o funcionamento do Tribunal de
Contas;

Il - especializacdo da atividade de controle externo como forma de
cumprir com maior eficacia a missao do Tribunal de Contas;

[l - promocdo do aprimoramento institucional através da melhoria
continuada do planejamento estratégico, do desenvolvimento de pessoas e da
gestédo da informacgao e do conhecimento;

IV - descentralizagcdo, como forma de valorizar a capacidade técnica e

gerencial e de dar maior celeridade as agdes do Tribunal de Contas.


http://web01.tce.sc.gov.br/files/file/biblioteca/LEI_ORGANICA_CONSOLIDADA_08042016.pdf
http://web01.tce.sc.gov.br/files/file/biblioteca/LEI_ORGANICA_CONSOLIDADA_08042016.pdf
http://www.tce.sc.gov.br/sites/default/files/regimento_interno_consolidado_08112018.pdf
http://www.tce.sc.gov.br/sites/default/files/regimento_interno_consolidado_08112018.pdf
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Art. 2° Na estrutura organizacional do Tribunal de Contas os Org&os
Auxiliares tém por finalidade o desenvolvimento de atividades estratégicas,
técnicas, administrativas, operacionais e de assessoria, necessarias ao pleno
exercicio da competéncia do Tribunal, desempenhando as fungfes estabelecidas
nesta Resolucao.

TITULO Il
DA ESTRUTURA DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 3° Sao Orgaos Auxiliares que compdem a estrutura organizacional
do Tribunal de Contas:

| - 6rgdos de assessoria:

a) Gabinete da Presidéncia (GAP):

1. Chefia de Gabinete da Presidéncia (GAP):

1.1. Assessoria da Presidéncia (APRE);

1.2. Assessoria de Relagdes Institucionais (ASRI);

1.3. Assessoria de Governanca Estratégica de Tecnologia da
Informacao (AGET);

2. Assessoria Juridica (AJUR);

3. Assessoria de Planejamento (APLA);

4. Assessoria Militar (ASMI);

5. Assessoria de Comunicacdo Social (ACOM);

Il - 6rgéos de controle:

a) Diretoria-Geral de Controle Externo (DGCE):

. Diretoria de Contas de Governo (DGO);

. Diretoria de Contas de Gestéo (DGE);

. Diretoria de Atividades Especiais (DAE);

. Diretoria de Atos de Pessoal (DAP);

. Diretoria de Empresas e Entidades Congéneres (DEC);

. Diretoria de Licitagdes e Contratagdes (DLC);
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. Diretoria de Informacgdes Estratégicas (DIE);
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8. Diretoria de Recursos e Revisdes (DRR);

[l - érgdos de apoio técnico-administrativo:

a) Diretoria-Geral de Administragéo (DGAD):

1. Diretoria de Administracao e Financas (DAF);
2. Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP);

3. Diretoria de Tecnologia da Informacéo (DTI);
b) Secretaria-Geral (SEG);

IV - érgédos institucionais singulares:
a) Controladoria (CONT);

b) Instituto de Contas (ICON);

c) Ouvidoria (OUVI).

TITULO 1l
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS AUXILIARES

CAPITULO |
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 4° Constituem competéncias comuns dos Orgédos Auxiliares:

| - planejar, organizar, dirigir e controlar as suas atividades;

II - formular e executar planos, controlar e avaliar os resultados,
promovendo 0s ajustes necessarios a execugdo das metas, em consonancia com
o planejamento estratégico do Tribunal de Contas;

[l - organizar o funcionamento das atividades e a distribuicdo de funcdes
relativas a sua area de competéncia;

IV - assessorar o Presidente, os Conselheiros e os Conselheiros-
Substitutos;
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V - observar a legislagéo, as normas e instru¢des pertinentes quando da
execucao de suas atividades;

VI - participar da definicdo de cursos, seminarios, pesquisas e outras
atividades, em colaboragédo com o Instituto de Contas;

VII - providenciar o registro nos sistemas informatizados do recebimento,
da movimentacdo e da alteracdo de documentos ou processos que tramitam na
unidade, de acordo com as disposi¢cdes regulamentares;

VIII - informar e se responsabilizar pelos dados para emissédo de
certiddes a serem expedidas pelo Tribunal de Contas;

IX - manter sistematica apropriada para assegurar a coleta, o
armazenamento e a atualizacao das bases de informacdes gerenciais;

X - estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais e
acOes que visem ao aperfeicoamento das atividades da unidade;

XI - realizar reunides internas, com a participacdo dos servidores da
unidade, para avaliar procedimentos, racionalizar tarefas e apresentar resultados;

XII - propor, coordenar e executar programas de incentivo para redugao
de estoques de processos e aumento da produtividade;

XIIl - proceder a avaliagcdo dos servidores que lhes sdo diretamente
subordinados e elaborar, em tempo habil, o relatério das avaliagcbes, em
conformidade com as normas regulamentares;

XIV - responsabilizar-se pelos dados e informagcfes de sua area e
disponibiliza-los para assegurar a atualizacdo e a transparéncia do conteudo da
Intranet e da pagina do Tribunal de Contas na Internet;

XV - representar a chefia imediata em caso de sonegacao de processo,
documento ou informacgdo, bem como obstrucao ao livre exercicio das inspecdes e
auditorias;

XVI - encaminhar a diretoria competente informacgdes que impliguem na
necessidade de adequacao dos sistemas informatizados utilizados pelo respectivo
orgao;

XVII - apresentar relatorios periodicos de suas atividades, conforme for

estabelecido;
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XVIII - manter controle atualizado sobre os processos lotados na
unidade, priorizando a instrucéo, utilizando-se dos critérios de urgéncia, relevancia
e antiguidade;

XIX - observar e fazer cumprir as normas de gestdo de pessoal, de
material e de patrimbnio na respectiva unidade, comunicando imediatamente a
autoridade superior quaisquer irregularidades verificadas;

XX - orientar, controlar e acompanhar a realizacdo de estagio de
estudantes de ensino médio e superior na respectiva unidade, de acordo com as
normas do Programa de Estagio do Tribunal de Contas;

XXI - instruir pedido de informacd@es e solicitacdo de cdpia de processos
e documentos dirigidos ao Tribunal de Contas pelo Poder Legislativo, pelo Poder
Judiciério e pelo Ministério Publico, em razao das atribui¢cdes de controle externo;

XXII - auxiliar na preparagéo das informagdes em agdes judiciais contra
atos do Tribunal de Contas;

XXIII - informar expedientes originarios de 6rgdos e entidades da
Administracdo Estadual e Municipal, bem como de outros 6rgdos municipais,
estaduais ou federais;

XXIV - padronizar a estrutura e simplificar a linguagem dos seus
relatérios técnicos;

XXV - atender com presteza e exatiddo os pedidos de informacgéo,
providéncias e reclamacdes encaminhados pela Ouvidoria ou decorrentes do
Servico de Informagdes ao Cidadao (SIC), em respeito ao exercicio da cidadania e
aos principios da publicidade, da eficiéncia e da transparéncia da gestéo publica;

XXVI - colaborar com as demais unidades visando a integracdo e ao bom

desempenho das atividades institucionais.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DOS ORGAOS VINCULADOS AO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 5° O Gabinete da Presidéncia tem por finalidade:

| - prestar apoio e assessoramento ao Presidente do Tribunal de Contas;



-

TRIBUNAL
DE CONTAS
DE SANMTA
CATARINA

Il - coordenar, organizar e executar as atividades administrativas, de
seguranca institucional e de representacao da Presidéncia;

lll - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de comunicacao
interna e externa e de publicacdes de interesse do Tribunal de Contas;

IV - coordenar as atividades de assessoria juridica, de governanca
estratégica de tecnologia da informacdo, de planejamento e desenvolvimento
institucional;

V - propor, planejar e executar eventos institucionais e incentivar
atividades de caréter técnico-cientifico, cultural e artistico;

VI - propor, desenvolver, estimular e consolidar as relacbes
administrativas e institucionais do Tribunal de Contas com os Poderes e demais
Orgéaos do Estado e das demais esferas de Poder;

VIl - supervisionar as atividades técnicas de competéncia do Tribunal de
Contas;

VIII - definir diretrizes e supervisionar as atividades dos 0rgaos

institucionais singulares e de acesso a informacéao.

Art. 6° Vinculam-se diretamente ao Gabinete da Presidéncia:

| - 6rgdos de assessoria:

a) Chefia de Gabinete da Presidéncia (GAP):

1. Assessoria da Presidéncia (APRE);

2. Assessoria de Relacgdes Institucionais (ASRI);

3. Assessoria de Governanca Estratégica de Tecnologia da Informacéo
(AGET);

b) Assessoria Juridica (AJUR);

c) Assessoria de Planejamento (APLA);

d) Assessoria Militar (ASMI);

e) Assessoria de Comunicagao Social (ACOM);

Il - orgéos institucionais singulares:
a) Controladoria (CONT);,

b) Instituto de Contas (ICON);

c) Ouvidoria (OUVI).
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Secao |

Dos Orgéos de Assessoria

Art. 7° Os Orgdos de Assessoria tém por finalidade prestar apoio
logistico e assessoramento ao Presidente na gestdo e no desempenho das

atribuigcbes legais e regimentais do Tribunal de Contas.

Subsecéo |
Da Chefia de Gabinete

Art. 8° A Chefia de Gabinete da Presidéncia (GAP) tem por finalidade
prestar apoio e assessoramento ao Presidente no desempenho de suas
atribuicdes, além de coordenar e organizar as atividades administrativas e de

representacéo da Presidéncia.

Art. 9° Compete a Chefia de Gabinete da Presidéncia:

| - coordenar, organizar e executar as atividades inerentes ao
desempenho das atribuicdes do Presidente e de representacéo da Presidéncia;

Il - articular-se com as unidades do Tribunal de Contas, conduzir e
orientar reunides sobre assuntos técnicos e administrativos;

Il - organizar, em conjunto com a Assessoria Militar, a agenda de
compromissos do Presidente;

IV - receber e distribuir a correspondéncia e expedir a comunicacao
oficial do Gabinete da Presidéncia;

V - providenciar a elaboragao e a edicdo de atos normativos de iniciativa
do Presidente;

VI - coordenar, auxiliar e executar a articulacdo e a implementacao de
acordos de cooperagdo técnica ou instrumentos congéneres entre o Tribunal de
Contas e outros 6rgdos e entidades nacionais e internacionais, e acompanhar a

sua execucao;
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VII - supervisionar as atividades da Assessoria da Presidéncia;
VIII - coordenar e determinar os servicos da Secretaria e dos Auxiliares
do Gabinete;

IX - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecao lI

Da Assessoria da Presidéncia

Art. 10. A Assessoria da Presidéncia (APRE) tem por finalidade prestar
apoio técnico especializado ao Presidente sobre matérias juridicas, administrativas,

institucionais e de controle externo.

Art. 11. Compete a Assessoria da Presidéncia:

| - elaborar informac0des e pareceres e realizar estudos sobre matéria de
interesse da Presidéncia e do Tribunal de Contas;

Il - promover a analise de documentos e processos determinada pelo
Presidente ou pela Chefia de Gabinete;

Il - elaborar documentos variados, tais como anteprojetos, atos
normativos, atos administrativos e comunicagao oficial;

IV - colaborar com o planejamento, a organizacdo e a execucao de
eventos de interesse do Tribunal de Contas;

V - auxiliar a Chefia de Gabinete nas atividades inerentes ao
desempenho das atribuicdes do Gabinete da Presidéncia,

VI - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecao llI

Da Assessoria de Relagdes Institucionais

Art. 12. A Assessoria de Relagbes Institucionais (ASRI) tem por
finalidade assessorar a Presidéncia no estabelecimento e no fomento das relacfes

interinstitucionais e nas tratativas de assuntos de interesse reciproco.
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Art. 13. Compete a Assessoria de Relacdes Institucionais:

| - desenvolver, fortalecer, facilitar, preservar, estimular, coordenar e
conduzir o relacionamento do Tribunal de Contas com os demais Poderes e
Orgéos do Estado com referéncia a assuntos de controle externo e de interesse
institucional-administrativo;

Il - promover a interlocucdo com 6rgaos e entidades publicas ou privadas
face a questdes técnicas e institucionais de interesse comum,;

[Il - propor, coordenar e incentivar relacionamentos interinstitucionais
com quaisquer esferas de governo, bem como outras instituicbes publicas ou
privadas que tenham relacdo com o controle da Administracdo Publica, para debate
e solucdo de temas de interesse reciproco;

IV - formalizar os termos de convénio, acordos e protocolos celebrados
pelo Tribunal de Contas com outros 6rgdos ou entidades, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, e seus aditivos, acompanhar sua execucdo e
responsabilizar-se pela sua organizacao e guarda;

V - auxiliar a Assessoria Militar no planejamento, na organizagao,
coordenacdo e execucdo das cerimbnias oficiais, bem como na recepcédo e
acompanhamento de autoridades e convidados em visita ao Tribunal de Contas;

VI - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéo IV

Da Assessoria de Governanca Estratégica de Tecnologia da Informacéao

Art. 14. A Assessoria de Governanca Estratégica de Tecnologia da
Informacao (AGET) tem por finalidade atuar como lideranga executiva da tecnologia
da informagédo e coordenar, em alinhamento com as politicas institucionais, o
planejamento estratégico e a concepcdo da estratégia tecnologica e de servigos
digitais do Tribunal de Contas, observadas as deliberagbes do Comité de

Governanca de Tecnologia da Informacéo.
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Art. 15. Compete a Assessoria de Governanca Estratégica de
Tecnologia da Informacéao:

| - coordenar, orientar e acompanhar a implementacao da Politica de
Governanca de Tecnologia da Informacéo;

Il - coordenar e secretariar o Comité de Governanca de Tecnologia da
Informacao, provendo o0 apoio necessario ao seu funcionamento;

[l - atuar como unidade coordenadora de planejamento no que se refere
ao Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo (PDTI), em consonancia com o0s
planos institucionais e as deliberacdes do Comité de Governanca de Tecnologia da
Informacao;

IV - propor e acompanhar, com o apoio da Diretoria de Tecnologia da
Informacédo e da Diretoria de Informac8es Estratégicas, a destinacdo de recursos
orcamentérios adequados para realizacdo das estratégias de tecnologia da
informacéo e da comunicacao;

V - apresentar periodicamente ao Comité de Governanca de Tecnologia
da Informacéo proposta de avaliagdo dos resultados obtidos pelo Tribunal de
Contas em tecnologias da informacao e da comunicacao;

VI - promover, em conjunto com os membros do Comité de Governanca
de Tecnologia da Informacéo, o intercambio de boas préaticas em tecnologia da
informacao com érgéos e entidades nacionais e internacionais;

VIl - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéo V

Da Assessoria Juridica

Art. 16. A Assessoria Juridica (AJUR) tem por finalidade defender os
atos, prerrogativas e interesses do Tribunal de Contas em juizo ou fora dele,
diretamente, nas hipdteses permitidas pela legislacdo ou jurisprudéncia, ou por
intermédio da Procuradoria-Geral do Estado, bem como orientar internamente
acerca de assuntos juridicos e analisar matérias e processos submetidos a sua

apreciacao.
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Art. 17. Compete a Assessoria Juridica:

| - emitir parecer sobre matéria controvertida em processo relativo ao
controle externo, por determinacao do Tribunal Pleno, do Presidente e de Relator;

Il - defender atos, prerrogativas e interesses do Tribunal de Contas, em
juizo e em outros foros;

Il - elaborar as informacdes em mandado de seguranca de interesse do
Tribunal de Contas e providenciar o atendimento dos demais expedientes
originarios do Poder Judiciario e do Ministério Publico que tenham relacdo com as
atividades do Tribunal;

IV - prestar aos 6rgdos competentes informacdes e subsidios
necessarios a defesa de atos e interesses do Tribunal de Contas, nas hipoteses em
que a legislagéo ou jurisprudéncia ndo admitam a sua atuacgéao direta;

V - emitir parecer acerca de matéria administrativa e prestar assessoria
juridica em assuntos de interesse do Tribunal de Contas;

VI - examinar minutas de ato normativo, quando envolver matéria
relevante e complexa, de edital, contrato, convénio, acordo, ajuste ou instrumento
similar, na forma da legislacdo especifica, no ambito do Tribunal de Contas;

VIl - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéao VI

Da Assessoria de Planejamento

Art. 18. A Assessoria de Planejamento (APLA) tem por finalidade
fomentar, coordenar e acompanhar o planejamento estratégico do Tribunal de
Contas visando a modernizacdo administrativa e a melhoria continua do

desempenho institucional.

Art. 19. Compete a Assessoria de Planejamento:

| - coordenar o processo de planejamento estratégico, aplicando
metodologias e técnicas que contemplem a avaliagdo dos principais aspectos
internos e externos da Instituicdo e a identificacdo de lacunas ou areas que

necessitam de melhoria em seu desempenho;
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Il - gerenciar e assegurar a atualizagcdo das bases de informacao
necessarias a sua area de competéncia relativas ao planejamento estratégico, ao
desdobramento de diretrizes e outras necessarias ao desempenho do Tribunal de
Contas e ao controle dos resultados institucionais;

Il - orientar o desdobramento do plano estratégico em acoes,
acompanhar sua execucdo e promover a avaliacdo dos resultados alcancados,
mantendo o registro de todas as fases e iniciativas de modo a promover o
amadurecimento metodoldgico e técnico a cada ciclo de planejamento;

IV - gerenciar e assegurar a atualizacdo de indicadores que mensuram
o desempenho do controle exercido pelo Tribunal de Contas, as capacidades
internas e seu ambiente operacional;

V - coletar, organizar, processar e difundir dados e informacbes que
auxiliem o desenvolvimento das atividades finalisticas e administrativas do Tribunal
de Contas;

VI - elaborar os relatorios institucionais a serem encaminhados a
Assembleia Legislativa;

VII - guando demandada, analisar as proposi¢des relativas a estrutura,
a organizacdo e ao funcionamento das unidades do Tribunal de Contas,
coordenando a implantacdo das alteracbes no desenho organizacional e a
modernizacdo administrativa estabelecidas no decorrer do processo de
planejamento;

VIII - promover a gestdo de processos, prescrevendo métodos e
ferramentas que orientem o0 gerenciamento dos processos finalisticos e
administrativos, assegurando seu alinhamento e convergéncia com a missao e 0s
objetivos estratégicos do Tribunal de Contas;

IX - atuar como elo de comunicacédo e negociacdo entre as diferentes
areas envolvidas nos processos gerenciados;

X - modelar, analisar e propor formas de melhorar os processos
gerenciados, contribuindo para a implantacédo das melhorias;

XI - definir, medir, disponibilizar e avaliar os resultados dos indicadores
de desempenho dos processos gerenciados;

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Subsecéao Vi

Da Assessoria Militar

Art. 20. A Assessoria Militar (ASMI) tem por finalidade prestar apoio a
Instituicdo e o assessoramento ao Presidente e aos demais Conselheiros e
Conselheiros-Substitutos em assuntos protocolares, de seguranca e de relagbes

institucionais.

Art. 21. Compete a Assessoria Militar:

| - planejar, coordenar e executar as atividades de seguranca
institucional do Tribunal de Contas;

Il - zelar, assegurado o exercicio do poder de policia, pela seguranca
pessoal do Presidente, dos demais Conselheiros, Conselheiros-Substitutos,
servidores, autoridades visitantes, bem como das demais pessoas que transitam
nas dependéncias do Tribunal de Contas;

[l - manter a interlocugdo com as Assessorias Militares dos demais
orgaos, poderes e Tribunais de Contas do Brasil, estimulando a troca de
experiéncias e apoio interinstitucional;

IV - administrar os sistemas de seguranca existentes no Tribunal de
Contas, propondo a alteracdo ou adocdo de novas normas de seguranca
institucional;

V - colaborar na coordenacédo da Divisdo de Transportes do Tribunal de
Contas, supervisionando 0os meios de transporte utilizados pelo Presidente, pelos
Conselheiros e Conselheiros-Substitutos;

VI - planejar e coordenar o emprego dos recursos logisticos para o
Gabinete da Presidéncia e aqueles necesséarios para as viagens oficiais do
Presidente, Conselheiros e Conselheiros-Substitutos;

VII - colaborar com a Chefia de Gabinete da Presidéncia na organizacao,
no acompanhamento e na execucao da agenda do Presidente;

VIII - administrar a area de estacionamento do Tribunal de Contas,

fiscalizando o cumprimento das regras estabelecidas, bem como propondo a sua
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alteracao, visando garantir a seguranca e a disciplina na utilizacdo das vagas, em
articulacédo com a Diretoria-Geral de Administracao;

IX - acompanhar o Presidente, os Conselheiros e Conselheiros
Substitutos em viagens e eventos oficiais, quando determinado;

X - recepcionar e acompanhar autoridades e convidados em visita ao
Tribunal de Contas, em articulacdo com a Assessoria de Relacfes Institucionais;

XI - planejar, organizar, coordenar e executar as cerimonias oficiais e
sessOes especiais do Tribunal de Contas, com a colaboracdo da Assessoria de
Relagdes Institucionais;

XII - colaborar com a realizacédo de eventos préprios ou de terceiros nos
auditérios, no hall e demais espacos fisicos do Tribunal de Contas, bem como
gerenciar seu uso, examinando os pedidos, coordenando, acompanhando e
controlando a sua utilizacdo, de acordo com a norma estabelecida;

XIII - propor regras para a utilizacdo dos espacos fisicos do Tribunal de
Contas e fiscalizar o seu cumprimento;

XIV - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéo Viii
Da Assessoria de Comunicagédo Social

Art. 22. A Assessoria de Comunicacgao Social (ACOM) tem por finalidade
planejar, coordenar, executar, monitorar e mensurar as a¢cdes de comunicacéo do
Tribunal de Contas com seus publicos, de forma sinérgica, em alinhamento as
politicas institucionais e aos objetivos de negdécio, com base em instrumentos da

comunicacao integrada e na visao estratégica dos processos.

Art. 23. Compete a Assessoria de Comunicagao Social:

| - estimular o acesso e a transparéncia das informacdes sobre missao,
servicos e resultados do Tribunal de Contas, construindo uma agenda publica
voltada a cidadania, ao controle social e & boa governancga, de forma integrada com

as demais unidades:;
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II - contribuir para a consolidagéo da identidade e reputagéo do Tribunal
de Contas, promovendo o fortalecimento da imagem institucional perante seus
publicos estratégicos e a sociedade;

[l - propor a instituicAo de politicas, diretrizes e estratégias de
comunicacéo, e avaliar as a¢des delas decorrentes;

IV - participar das instancias deliberativas, comissfes e grupos de
trabalho relacionados com a area de sua atuacao;

V - intermediar as relacbes do Tribunal de Contas com os meios de
comunicacao, a partir da divulgacao de informacdes jornalisticas e do atendimento
as solicitacdes dos profissionais da midia;

VI - recomendar, coordenar e acompanhar a realizacdo de acles de
media training, direcionadas a Conselheiros, Conselheiros-Substitutos, Diretores e
demais porta-vozes do Tribunal de Contas, para o relacionamento com a midia;

VIl - assessorar 0 Presidente e os demais integrantes do Tribunal de
Contas em assuntos relacionados a comunicacao institucional e nos contatos com
a imprensa,

VIII - propor, coordenar e participar de reformulagbes do Portal do
Tribunal de Contas, estratégias voltadas a utilizacdo de midias sociais, e
desenvolvimento de ferramentas de interatividade, em articulacdo com as demais
instancias e unidades envolvidas;

IX - planejar, executar e mensurar as atividades relativas a divulgacao
interna e externa de a¢les, servicos e resultados do Tribunal de Contas e atualizar
as informac¢des no Portal, na Intranet e nas midias sociais, de acordo com a
estratégia definida para cada espaco, bem como enviar as matérias jornalisticas
para a imprensa;

X - fomentar e requisitar o repasse de informacdes sobre atividades e
resultados institucionais relevantes, pelas unidades do Tribunal de Contas, para a
divulgacdo tempestiva ou resposta a questionamentos da midia, em favor do
aprimoramento do fluxo das informacdes em ambito interno e externo;

Xl - participar do processo de planejamento e realizar atividades
inerentes a divulgacdo de acdes, projetos e eventos promovidos pelo Tribunal de
Contas ou em parceria com outras instituicdes e, quando necessério, conduzir o

cerimonial;
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XII - identificar oportunidades de comunicagdo, propor e planejar a
realizacdo de campanhas de divulgacao internas e externas, com suporte nos
instrumentos do marketing institucional;

Xl - propor, elaborar e difundir, em articulagdo com as unidades
competentes do Tribunal de Contas, notas oficiais e de esclarecimentos a respeito
de matérias veiculadas na imprensa relativas a assuntos institucionais e de controle
externo;

XIV - produzir e editar material fotografico de atividades de interesse do
Tribunal de Contas para divulgacao e atualizagcédo do arquivo de imagens;

XV - planejar, desenvolver, implementar e gerenciar os elementos
técnicos necessarios a producao audiovisual e de radio de interesse do Tribunal de
Contas, com apoio operacional de outras unidades;

XVI - avaliar e selecionar contetdos de interesse do Tribunal de Contas
nas midias tradicionais e sociais, e disponibiliza-los ao publico estratégico;

XVII - planejar, coordenar e produzir os trabalhos de criacéo grafica e de
editoracao de publicacdes institucionais destinadas aos publicos estratégicos, bem
como distribui-las e/ou disponibiliza-las no Portal do Tribunal de Contas;

XVIII - conceber, produzir e avaliar artes, leiautes, imagens e modelos
de documentos para composicdo de pecas graficas e produtos de comunicacao
impressa e digital;

XIX - zelar pelo uso adequado da marca do Tribunal de Contas, propor
e desenvolver novas aplicacbes e as respectivas atualizacdo do manual de
identidade visual e disponibilizacdo no Portal;

XX - coordenar as atividades de sonorizacdo do Tribunal de Contas, em
articulagdo com as unidades envolvidas;

XXI - gerenciar as atividades relacionadas a transmissédo das sessfes
plenarias, de eventos e processos licitatérios do Tribunal de Contas nas diversas
midias e plataformas de comunicacao;

XXII - manter arquivos sistematicos e atualizados dos materiais
jornalisticos produzidos e encaminhados a midia, dos registros dos atendimentos
aos profissionais da imprensa, das fotos, das publica¢bes, das pecas gréficas, dos
audios e videos, inclusive das sessdes plenérias, e demais materiais de interesse

do Tribunal de Contas;
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XXIIl - coordenar a aquisicdo de assinaturas de jornais e revistas
informativas no ambito do Tribunal de Contas;

XXIV - exercer outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Secao Il

Dos Orgéos Institucionais Singulares

Art. 24. Os Orgaos Institucionais Singulares tém por finalidade exercer
e coordenar as atividades pertinentes ao controle interno, ao desenvolvimento
técnico, cientifico e institucional, e ao atendimento do cidad&o, relativos ao Tribunal
de Contas.

Paragrafo Gnico. Sdo Org&os Institucionais Singulares vinculados ao
Gabinete da Presidéncia:

| - a Controladoria (CONT);

II - o Instituto de Contas (ICON);

[l - a Ouvidoria (OUVI).

Subsecéo |
Da Controladoria

Art. 25. A Controladoria (CONT), 6rgdo central do sistema do controle
interno, tem por finalidade assegurar a eficiéncia, eficacia e efetividade da gestéao
administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial do Tribunal de Contas,
considerados os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia,

eficacia, operacionalidade, publicidade e transparéncia.

Art. 26. Compete a Controladoria:

| - realizar inspecdes e auditorias nos 6rgaos do Tribunal de Contas para
verificar a legalidade e a legitimidade dos atos e avaliar os resultados quanto a
economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestdo orcamentéria, financeira e

patrimonial do Tribunal;
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Il - elaborar e encaminhar ao Presidente relatorio resultante das
auditorias e verificacdes, informando eventual ilegalidade ou irregularidade,
ineficiéncia e ineficacia constatadas, bem como recomendacfes e sugestdes de
providéncias em defesa da Instituicdo e no aperfeicoamento dos servigcos e dos
controles;

[l - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e nos
programas de trabalho constantes do orcamento do Tribunal de Contas;

IV - propor e coordenar atividades que auxiliem a Instituicdo a alcancar
seus objetivos, através da avaliagdo e melhoria dos controles internos de execucéo
das atividades do Tribunal de Contas;

V - certificar, anualmente, com referéncia as contas do Tribunal de
Contas, a gestao dos responsaveis por bens e dinheiros publicos;

VI - acompanhar os limites constitucionais e legais, avaliar e assinar os
Relatorios de Gestao Fiscal emitidos pela unidade gestora do Tribunal de Contas;

VIl - assessorar os gestores do Tribunal de Contas no desempenho de
suas atribuicbes administrativas;

VIII - zelar pela qualidade e pela independéncia do sistema de controle
interno do Tribunal de Contas;

IX - elaborar e submeter previamente a avaliacdo do Presidente a
programacao anual de auditoria interna;

X - apoiar o controle externo do Tribunal de Contas no exercicio de sua
missao institucional;

X| - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecao li

Do Instituto de Contas

Art. 27. O Instituto de Contas (ICON), escola de governo do Tribunal de
Contas, tem por finalidade o aperfeicoamento profissional dos servidores do
Tribunal, de servidores das unidades jurisdicionadas ou de entidades sem fins

lucrativos que desempenhem atividades correlatas ao controle da administracao
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publica, bem como o fomento a producdo intelectual e ao controle social e

institucional, visando a constante melhoria da gestéao publica.

Art. 28. Ao Instituto de Contas, compete:

| - planejar, oferecer, organizar, coordenar, executar e avaliar cursos de
pos-graduacéo, autorizados pelo Conselho Estadual de Educacéo e atividades de
pesquisa e extensao, destinados prioritariamente ao corpo funcional do Tribunal de
Contas, podendo ser abertos a participacdo de outros profissionais da area da
administracdo publica, visando a qualificacdo, a atualizacdo, a capacitacdo e ao
aperfeicoamento;

Il - organizar-se e funcionar de acordo com regimento proprio e demais
normas;

[l - instigar o desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a postura
reflexiva, compartilhando e disseminando os conhecimentos produzidos;

IV - fomentar a formacéo cientifica e técnica de especialistas em controle
da gestao publica;

V - concorrer para construir padrbes de exceléncia na administracao
publica, através da formacéao de individuos com capacidade de transformacao, de
interacdo e de inovacao;

VI - planejar, realizar, coordenar e avaliar cursos de formagao
profissional e certificacdo, para os servidores do Tribunal de Contas;

VII - promover pesquisas, seminarios, debates, palestras e similares e
concursos, com intuito de criar, incentivar e disseminar novas técnicas de gestao e
controle da coisa publica;

VIII - fomentar, coordenar, acompanhar e avaliar a participacdo de
servidores do Tribunal de Contas em eventos de capacitacao e aperfeicoamento
promovidos pelo Instituto ou por outras instituigoes;

IX - colaborar com a Diretoria de Gestao de Pessoas deste Tribunal de
Contas no planejamento e execucdo de atividades relacionadas a gestdo de
pessoas e no programa de estagio de estudantes;

X - propor e divulgar atos normativos referentes a formagdo e ao

desenvolvimento de pessoal;
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Xl - promover o relacionamento do Tribunal de Contas com outras
instituicdes de carater educacional, técnico e cientifico, nacionais e internacionais;

XII - planejar, realizar, coordenar e avaliar atividades de treinamento,
capacitacdo e orientacdo, inclusive com a parceria de outros 6rgados publicos ou
entidades privadas, em matéria pertinente ao controle externo e a gestdo publica,
destinada ao publico interno, aos jurisdicionados e ao publico externo, a serem
realizadas na sede do Tribunal de Contas ou em outras localidades do Estado;

XIII - coordenar as atividades da Biblioteca “Conselheiro Nereu Corréa”
do Tribunal de Contas e contribuir para a formagéao e atualizagdo do seu acervo;

XIV - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecao llI

Da Ouvidoria

Art. 29. A Ouvidoria (OUVI) tem por finalidade promover o exercicio do
controle social, através do recebimento, encaminhamento e acompanhamento de
denuncias, reclamacfes e sugestdes dos cidaddos, relativas a prestacdo de
servicos publicos, contratacdes e execucao de obras e atos de gestdo das unidades

jurisdicionadas e do proprio Tribunal de Contas.

Art. 30. Compete a Ouvidoria:

| - receber e registrar comunicacgfes pertinentes a demandas relativas a
reclamacoes, criticas, sugestfes e solicitacdes de informacBes sobre atos e
servicos prestados pelo Tribunal de Contas e atos de gestao ou atos administrativos
praticados por agentes jurisdicionados ao Tribunal;

Il - receber e registrar comunicagdes contendo informacgdes relevantes
sobre atos administrativos e de gestdo praticados por 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica, aptos a subsidiar os procedimentos de controle externo,
sem prejuizo da autuacdo, quando for o caso, de processo de denuncia ou
representacao junto ao Tribunal de Contas;

[l - disponibilizar aos cidadaos espaco fisico e meios de comunicacao

eletrbnica, tais como e-mail e aplicativos, postal e telefénica para se manifestarem;
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IV - realizar a triagem das demandas recebidas e informacdes fornecidas
e encaminha-las as unidades competentes do Tribunal de Contas para averiguacao
e adocdao das providéncias cabiveis;

V - propor e definir critérios junto as unidades do Tribunal de Contas no
encaminhamento, exame da demanda e comunicacao do resultado da averiguacao
e das providéncias requeridas, para garantir ao cidadéo o retorno de orientacao,
informacé&o ou resposta;

VI - manter controle e acompanhar o cumprimento das requisi¢coes até a
decisao final;

VII - efetivar a resposta preliminar ou definitiva acerca da demanda,
preferencialmente, através do mesmo canal de comunicacao utilizado pelo cidadao;

VIII - propor, em articulagdo com a Assessoria de Comunicagdo Social
do Tribunal de Contas, divulgacdo sistematica a sociedade dos servigcos
disponibilizados através da Ouvidoria e de seu papel institucional;

IX - propor e estimular a realizacdo de pesquisas, seminarios e outros
eventos sobre assuntos relativos ao exercicio da cidadania e sua importancia em
participar da fiscalizagdo e avaliagdo das acdes da Administragédo Publica;

X - informar a Presidéncia casos ndo atendidos satisfatoriamente pelas
Unidades do Tribunal de Contas, dificuldades encontradas na execucdo das
atividades, reclamacdes dos cidaddos em relacdo as informacfes prestadas e
outros fatos relevantes;

XI - propor, promover, articular e apoiar acdes que visem a difuséo e a
divulgacao de praticas de cidadania;

XII - articular-se com os 6rgaos e entidades da Administracdo, para
fortalecer canais de comunicacgao;

X1l - promover o intercambio com outras Ouvidorias, em especial, dos
Tribunais de Contas, com vistas ao aprimoramento dos servicos e do exercicio da
cidadania;

XIV - manter registros e dados estatisticos atualizados a respeito de
todas as manifestagbes encaminhadas ao servico de Ouvidoria, bem como as
respostas oferecidas aos usuarios;

XV - propor a edicdo ou alteracdo de atos normativos para o

aperfeicoamento das atividades da Ouvidoria;
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XVI - executar as atividades relacionadas ao Servigo de Atendimento ao
Cidadao (SIC) do Tribunal de Contas, decorrente da Lei de Acesso a Informacoes;

XVII - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

Art. 31. Os 6rgdos de controle tém por finalidade fiscalizar, analisar,
instruir e oferecer subsidios técnicos para o julgamento das contas e apreciacao
dos demais processos relativos ao exercicio do controle externo, e possuem as

subordina¢cbes e competéncias especificas estabelecidas neste Capitulo.

Secao |

Da Diretoria-Geral de Controle Externo

Art. 32. Compete a Diretoria-Geral de Controle Externo (DGCE):

| - planejar, organizar, dirigir, coordenar e supervisionar projetos e
atividades de controle externo do Tribunal de Contas e avaliar seus resultados;

I - propor a elaboracdo do Plano de Ag&o do Controle Externo,
considerando os objetivos estratégicos do Tribunal de Contas e fatores como risco,
relevancia e oportunidade, bem como supervisionar a sua execucao;

Il - avaliar e aprovar regulamentos relativos ao funcionamento das
atividades, dos processos de trabalho e de projetos na area de controle externo;

IV - realizar estudos e indicar estratégias de aprimoramento dos
sistemas e métodos de fiscalizacdo aplicados pelo Tribunal de Contas;

V - propor a normatizagao dos procedimentos a serem observados pelos
jurisdicionados, elaborar manuais e implantar processos de trabalho atinentes a
execucao das atividades fiscalizatorias;

VI - propor periodicamente as metas institucionais e de produtividade;

VII - propor diretrizes relativas ao controle e a fiscalizacdo a cargo do

Tribunal de Contas;
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VIII - orientar o desdobramento de diretrizes e controlar o alcance das
metas das unidades subordinadas;

IX - sistematizar entendimentos sobre irregularidades que estejam sendo
identificadas com frequéncia nos trabalhos de fiscalizagcdo, com vistas a orientar a
formulagc&o de propostas de mérito ou a adogdo de acBes de natureza preventiva
ou educativa por parte do Tribunal de Contas;

X - promover o intercambio de informac¢des com 6rgéos dos sistemas de
controle interno dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como do
Ministério Publico Estadual e do Tribunal de Contas, visando a integracao de suas
atividades com as de controle externo exercidas pelo Tribunal;

XI - fomentar o exercicio do controle social e sua integracdo com o
controle institucional,

XII - auxiliar no aprimoramento da gestado publica;

XIll - promover a integracdo e o0 intercambio entre as unidades
vinculadas a Diretoria, bem como com outros 6rgaos de controle;

X1V - assessorar a Presidéncia, fornecer subsidios, elaborar relatorios e
informacdes gerenciais relativas & execucao do controle externo;

XV - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 33. Integram a estrutura da Diretoria-Geral de Controle Externo os
seguintes 6rgéaos:

a) Diretoria de Contas de Governo (DGO);

b) Diretoria de Contas de Gestéo (DGE);

c) Diretoria de Atividades Especiais (DAE);

d) Diretoria de Atos de Pessoal (DAP);

e) Diretoria de Empresas e Entidades Congéneres (DEC);

f) Diretoria de LicitacOes e Contratacdes (DLC);

g) Diretoria de Informacdes Estratégicas (DIE);

h) Diretoria de Recursos e Revisdes (DRR).
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Subsecéo |

Da Diretoria de Contas de Governo

Art. 34. A Diretoria de Contas de Governo (DGO) tem por finalidade a
andlise das Contas Anuais do Governo do Estado e dos Municipios, representadas
pelos respectivos balangos gerais, através da realizacao de inspecfes especiais, a
coleta de dados e informacfes, a avaliacdo e o acompanhamento permanente da
execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial, das metas estabelecidas e do
resultado da gestdo dos recursos publicos, visando a elaboracdo do relatério

técnico sobre as contas.

Art. 35. Compete a Diretoria de Contas de Governo:

| - planejar, coordenar, orientar e executar a fiscalizagdo, na area de sua
competéncia, prevista no Plano de Acédo do Controle Externo ou solicitada pelo
Plenario do Tribunal de Contas, pelo Relator ou pelo Presidente;

Il - elaborar o relatério técnico acerca das contas anuais de governo
prestadas pelo Governador do Estado e pelos prefeitos municipais;

lll - acompanhar, no que couber, o resultado de auditorias e inspecdes
ordinarias ou extraordinarias determinadas nas unidades e 6rgdos da
administracdo estadual e municipal, a fim de subsidiar a elaboracao do relatério
técnico;

IV - examinar as informacBes e os dados remetidos pelas unidades
gestoras estaduais e municipais no decorrer do exercicio financeiro a que se
referem, visando a obtencdo de subsidios destinados a elaboracdo do relatério
técnico;

V - acompanhar a gestao fiscal dos Poderes e demais Orgdos do Estado
e dos municipios, mediante a fiscalizagdo do cumprimento das metas e limites
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, incluindo a emisséo dos alertas nela
previstos;

VI - verificar os indicadores adotados pela administracdo para aferir o

atingimento das metas e o resultado da gestéao;
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VIl - acompanhar o cumprimento das determinagfes, ressalvas e
recomendacdes expedidas pelo Tribunal de Contas acerca das contas anuais
anteriores;

VIII - acompanhar a execu¢do da gestdo orcamentéria, das politicas e
diretrizes governamentais;

IX - acompanhar as informacfes do Estado e dos municipios relativas
ao endividamento, aos precatérios e a divida ativa, bem como as medidas em
operacionalizagao para cumprir com as obrigacoes;

X - acompanhar a atuagdo e o resultado das atividades do controle
interno das administraces estadual e municipais e sua colaboracédo com o Tribunal
de Contas, pertinentes a sua area de competéncia;

XI - realizar levantamentos, inspecdes ou auditorias visando instruir
processos ou para subsidiar a elaboracéo do relatério técnico;

XII - instruir os recursos de agravo em processos relativos a sua area de
competéncia,

XIII - instruir os pedidos de reapreciacdo de parecer prévio;

XIV - realizar estudos e pesquisas, desenvolver técnicas e definir
padrdes para as acdes de fiscalizacao e de avaliacdo de programas de governo;

XV - elaborar e emitir certiddes de sua atribuicéo;

XVI - analisar e se manifestar sobre documentos oriundos das
administracdes estadual e municipais acerca de atos e fatos pertinentes ao exame
das contas anuais;

XVII - elaborar relatérios e prestar as informacdes requeridas pelo
Tribunal Pleno, pelo Presidente ou pelo Relator;

XVIII - instruir consultas formuladas ao Tribunal de Contas por unidades
jurisdicionadas, nas matérias de sua competéncia;

XIX - participar da realizacdo de auditorias operacionais quando
determinado pelo Plenario ou pela Presidéncia,

XX - colaborar com as demais unidades técnicas do Tribunal de Contas
em matéria de sua expertise;

XXI - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Subsecao i

Da Diretoria de Contas de Gestao

Art. 36. A Diretoria de Contas de Gestdo (DGE) tem por finalidade o
controle da execucao orcamentdria, das receitas, das despesas, da prestacdo dos
servigcos publicos, dos atos administrativos e das contas de gestdo dos Poderes,
demais Orgéos, entidades e fundos da Administracéo Publica Estadual e Municipal
e demais entidades ou pessoas sujeitas a jurisdicdo do Tribunal de Contas que nao
sejam da alcada das demais Diretorias.

Art. 37. Compete a Diretoria de Contas de Gestao:

| - planejar, coordenar, orientar e executar a fiscalizagdo, na area de sua
competéncia, prevista no Plano de Ac¢do do Controle Externo ou solicitada pelo
Plenario do Tribunal de Contas, pelo Relator ou pelo Presidente;

Il - planejar, organizar e executar as atividades de instrucdo de
processos, auditorias e inspecdes, e acompanhar 0s processos de sua
competéncia,

[l - analisar e instruir processos de prestacdo de contas de gestao,
tomada de contas especial e atos administrativos que ndo sejam da alcada das
demais Diretorias;

IV - acompanhar a atuacdo e o resultado das atividades do controle
interno da Administracdo Estadual e Municipal e sua colaboracdo com o Tribunal
de Contas, pertinentes a sua area de competéncia;

V - examinar, preliminarmente, as denuncias e representacdes feitas ao
Tribunal de Contas em relagdo aos Poderes, demais Orgios e entidades da
Administracdo Publica Estadual e Municipal, que ndo sejam da al¢cada das demais
Diretorias, manifestando-se pelo acolhimento ou né&o;

VI - realizar inspecdes ou auditorias decorrentes de dendncias e
representacdes apresentadas ao Tribunal de Contas e instruir os respectivos
processos, que nao sejam da alcada das demais Diretorias;

VIl — examinar as prestacbes de contas de recursos transferidos de
forma voluntaria pelo Estado ou municipios a entes publicos, 6rgaos e entidades

publicos ou privados;
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VIII - instruir os recursos de agravo em processos relativos a sua area
de competéncia;

IX - instruir consultas formuladas ao Tribunal de Contas por unidades
jurisdicionadas, nas matérias que ndo sejam da algcada das demais Diretorias;

X - realizar estudos e pesquisas, desenvolver técnicas e definir padrbes
para as acoes de fiscalizacéo relativos a area de competéncia da Diretoria;

Xl - participar da realizacdo de auditorias operacionais quando
determinado pelo Plenario ou pela Presidéncia;

XIl - colaborar com as demais unidades técnicas do Tribunal de Contas
em matéria de sua expertise e informar sobre fatos que tenham repercussao na
analise das contas anuais do Governador do Estado e dos prefeitos municipais;

XIIl - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecao llI

Da Diretoria de Atividades Especiais

Art. 38. A Diretoria de Atividades Especiais (DAE) tem por finalidade
realizar atividades especiais de controle externo nas unidades gestoras do Estado
e dos municipios e outras pessoas fisicas e juridicas sujeitas a jurisdicdo do
Tribunal de Contas do Estado, por meio de auditorias operacionais e financeiras.

Art. 39. Compete a Diretoria de Atividades Especiais:

| - planejar, coordenar, orientar e executar a fiscalizacdo, na area de sua
competéncia, previstos no Plano de Acdo do Controle Externo ou solicitada pelo
Plenario do Tribunal de Contas, pelo Relator ou pelo Presidente;

Il — planejar e realizar a fiscalizag&do acerca da execucao de contratos de
financiamento de organismos internacionais destinados a efetivacdo de obras e
servigos publicos estaduais e municipais;

[Il — realizar ou participar de auditoria e inspec¢ao decorrente de denuncia
ou representacdo que Ihe forem distribuidas;

IV - instruir consultas formuladas ao Tribunal de Contas por unidades

jurisdicionadas, nas matérias de sua competéncia,
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V - realizar estudos e pesquisas, desenvolver técnicas e definir padrdoes
para trabalhos de fiscalizacdo e de avaliacdo de programas de governo;

VI - instruir os recursos de agravo em processos relativos a sua area de
competéncia,

VIl - colaborar com as demais unidades técnicas do Tribunal de Contas
em matéria de sua expertise e informar sobre fatos que tenham repercussao na
analise das contas anuais do Governador do Estado e dos prefeitos municipais;

VIII - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéao IV

Da Diretoria de Atos de Pessoal

Art. 40. A Diretoria de Atos de Pessoal (DAP) tem a finalidade de exercer
atividades de controle externo relativas aos atos de pessoal da Administracao
Direta, das autarquias e fundacdes do Estado e dos municipios, excetuada a

competéncia especifica da Diretoria de Empresas e Entidades Congéneres.

Art. 41. Compete a Diretoria de Atos de Pessoal:

| - planejar, coordenar, orientar e executar a fiscalizacdo, na area de sua
competéncia, prevista no Plano de Ac¢do do Controle Externo ou solicitada pelo
Plenario do Tribunal de Contas, pelo Relator ou pelo Presidente;

Il - examinar e instruir processos relativos a atos de aposentadoria,
reformas, transferéncias para a reserva e pensdes, no ambito da sua competéncia,

Il - examinar e instruir processos relativos a atos de admissédo de
pessoal, a qualquer titulo, no &mbito da sua competéncia;

IV - analisar e instruir processos de tomada de contas especial, no
ambito da sua competéncia;

V - examinar, preliminarmente, as denuncias e representacdes relativas
a atos de pessoal, no ambito da sua competéncia, manifestando-se pelo
acolhimento ou n&o;

VI - realizar inspecdes ou auditorias decorrentes de dendncias e
representacoes referentes a atos de pessoal e instruir os respectivos processos, no

ambito da sua competéncia;



T S

TRIBUNAL
DE CONTAS
DE SANMTA
CATARINA

VII - instruir os recursos de agravo em processos relativos a sua area de
competéncia,

VIII - instruir consultas formuladas ao Tribunal de Contas por unidades
jurisdicionadas, nas matérias de sua competéncia;

IX - realizar estudos e pesquisas, desenvolver técnicas e definir padrdoes
para as acoes de fiscalizacdo relativas a atos de pessoal, no ambito da sua
competéncia,

X - participar da realizagdo de auditorias operacionais quando
determinado pelo Plenario ou pela Presidéncia;

XI - colaborar com as demais unidades técnicas do Tribunal de Contas
em matéria de sua expertise e informar sobre fatos que tenham repercussao na
andlise das contas anuais do Governador do Estado e dos prefeitos municipais;

XIl - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéo V
Da Diretoria de Empresas e Entidades Congéneres

Art. 42. A Diretoria de Empresas e Entidades Congéneres (DEC) tem
por finalidade o controle da execu¢do orcamentaria, das receitas e das despesas,
da prestacdo dos servicos publicos, dos atos administrativos e das contas de
gestdo das empresas publicas, de sociedade de economia mista e demais
entidades da Administracdo Publica Estadual e Municipal criadas para a prestacao
de servicos publicos, bem como de entidades associativas sujeitas a jurisdicao do

Tribunal de Contas.

Art. 43. Compete a Diretoria de Empresas e Entidades Congéneres:

| - planejar, coordenar, orientar e executar a fiscalizagédo, na area de sua
competéncia, prevista no Plano de Acgdo do Controle Externo ou solicitada pelo
Plenario do Tribunal de Contas, pelo Relator ou pelo Presidente;

Il - planejar, organizar e executar as atividades de instrugdo de

processos e auditorias e acompanhar os processos da sua area de competéncia;
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Il - analisar e instruir processos de prestacdo de contas de gestao,
tomada de contas especial e atos administrativos da sua area de competéncia;

IV - examinar os atos de pessoal das unidades de sua competéncia, com
excecao dos atos de aposentadoria e pensao;

V - examinar, preliminarmente, as denuncias e representacdes feitas ao
Tribunal de Contas em relacéo as entidades sob sua fiscaliza¢do, manifestando-se
pelo acolhimento ou n&o;

VI - realizar inspe¢bes ou auditorias decorrentes de denuncias e
representagcbes apresentadas ao Tribunal de Contas e instruir os respectivos
processos, ho ambito da sua competéncia;

VII - instruir os recursos de agravo interpostos em processos relativos a
sua area de competéncia;

VIII - instruir consultas formuladas ao Tribunal de Contas por unidades
jurisdicionadas, nas matérias de sua competéncia;

IX - realizar estudos e pesquisas, desenvolver técnicas e definir padroes
para as acoes de fiscalizacao relativas a sua area de competéncia;

X - colaborar com as demais unidades técnicas do Tribunal de Contas
em matéria de sua expertise e informar sobre fatos que tenham repercussao na
analise das contas anuais do Governador do Estado e dos prefeitos municipais;

X| - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéo VI

Da Diretoria de Licitacdes e Contratacdes

Art. 44. A Diretoria de Licitacbes e Contratacdes (DLC) tem por
finalidade a fiscalizacao de licitagcdes e de contratacdes realizadas pelas unidades
gestoras do Estado e dos municipios e demais pessoas fisicas e juridicas sujeitas
a jurisdicdo do Tribunal de Contas.

Art. 45. Compete a Diretoria de Licitacdes e Contratagdes:
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| - planejar, coordenar, orientar e executar a fiscalizagdo, na area de sua
competéncia, prevista no Plano de Acdo do Controle Externo ou solicitada pelo
Plenario do Tribunal de Contas, pelo Relator ou pelo Presidente;

Il - analisar e instruir processos decorrentes de fiscalizacdo, inspec¢des
ou auditorias em licitacOes e contratacoes;

[ll - analisar e instruir processos de tomadas de contas especiais e de
atos e contratos pertinentes a sua area de competéncia;

IV - realizar ou participar da execucdo de auditoria e inspecao
decorrentes de dendncia ou representacdo sobre irregularidade em licitacdes e
contratos;

V - proceder a andlise de edital de licitacdo, procedimento de dispensa
e inexigibilidade de licitacdo, e da etapa de planejamento de concessdes e
parcerias publico-privadas;

VI - promover a analise de contratos administrativos;

VII - examinar, preliminarmente, as denuncias e representacdes feitas
ao Tribunal de Contas em relacdo a licitacbes e contratos administrativos,
manifestando-se pelo acolhimento ou nao;

VIII - realizar inspecdes ou auditorias decorrentes de denuncias e
representacfes apresentadas ao Tribunal de Contas e instruir os respectivos
processos;

IX - instruir consultas formuladas ao Tribunal de Contas por unidades
jurisdicionadas, nas matérias de sua competéncia,

X - instruir 0os recursos de agravo em processos relativos a sua area de
competéncia,

Xl - realizar estudos e pesquisas, desenvolver técnicas e definir padrdes
para trabalhos de fiscalizacéo e de avaliagdo de programas de governo em matéria
de licitagc&o e contratagéo;

XII - planejar, coordenar e executar as atividades do laboratério de obras
rodoviarias;

XIlI - colaborar com as demais unidades técnicas do Tribunal de Contas
em matéria de sua expertise e informar sobre fatos que tenham repercussao na
analise das contas anuais do Governador do Estado e dos prefeitos municipais;

XIV - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Subsecéao Vi
Da Diretoria de Informacdes Estratégicas

Art. 46. A Diretoria de Informacdes Estratégicas (DIE) tem por finalidade
coordenar, propor, executar e aperfeicoar as acdes relativas a producdo de
conhecimento e elaboragcédo de estratégias e acdes de inteligéncia, que resultem
em aumento da efetividade das acdes de controle externo e aprimoramento da

gestao publica.

Art. 47. Compete a Diretoria de Informac6es Estratégicas:

| - planejar, coordenar, orientar e executar a fiscalizagdo, na area de sua
competéncia, prevista no Plano de A¢do do Controle Externo ou solicitada pelo
Plenario do Tribunal de Contas, pelo Relator ou pelo Presidente;

Il - identificar, obter, produzir, sistematizar e gerir dados e informagdes
estratégicas, avaliar e realizar diagndésticos e disponibilizar informacdes
necessarias as atividades de fiscalizacdo e sugerir possiveis acdes de controle
externo;

[Il - gerenciar e zelar pela atualizagao, integridade e consisténcia das
bases de dados e informacdes sob sua responsabilidade, atuando para garantir a
seguranca, o sigilo e a protecéo das informacdes e atividades sob seu controle;

IV - dar suporte as unidades quanto ao tratamento e uso de informacgdes
nas atividades de controle externo;

V - fomentar a utilizacdo de técnicas e solu¢des tecnoldgicas voltadas a
analise de dados e ao consumo de informacdes para o controle externo;

VI - identificar oportunidades de aprimoramento do uso da tecnologia da
informac¢do como instrumento de inovacdo para o controle e da analise de dados
como ferramenta de auxilio e fomento as atividades de controle externo,
submetendo ao Comité de Governanca de Tecnologia da Informacéo;

VIl - elaborar e validar tipologias, visando identificar indicios de
irregularidades administrativas com vistas a prevencgéo e ao combate a corrupcéo

e ineficiéncia na aplicacdo de recursos publicos;
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VIII - realizar o monitoramento continuo de atos e dos gastos publicos
por meio de técnicas e ferramentas de analise aplicadas as bases de dados
governamentais;

IX - planejar e executar as atividades de investigacao e inteligéncia
inclusive com emprego de técnicas operacionais, inspecdes e analises, voltadas a
obter dados e informacdes para subsidiar as acées de controle externo e atender
as demandas institucionais;

X - subsidiar as atividades desenvolvidas pelo Tribunal de Contas e
antecipar, em situacdes criticas, o encaminhamento preventivo de solucdes e o
apoio a tomada de decisao;

XI - coordenar, supervisionar, acompanhar e executar as atividades que
exijam acoes integradas do Tribunal de Contas em conjunto com outros 6rgaos e
entidades de combate a fraude e a corrupcéo;

XII - interagir com outros 6rgdos e entidades para o intercambio e
compartilhamento de informacdes e conhecimentos que apoiem as acfes de
controle externo;

Xl - requisitar dados e informacdes a agentes, 6rgdos e entidades
sujeitos a jurisdicdo do Tribunal de Contas para subsidiar a producdo de
informacdes necessérias ao desenvolvimento das atividades de controle externo;

X1V - examinar solicitagdo dos 6rgédos de controle do Tribunal de Contas
acerca de informacfes estratégicas para subsidiar acées de controle externo e
adotar acfes visando atender as solicitacdes segundo avaliacdo de viabilidade;

XV - acompanhar a entrega das declaracfes de que tratam os arts. 115
e 116 da Lei Complementar n. 202, 22 da Constituicdo Estadual e 13 da Lei (federal)
n. 8.429, de 2 de junho de 1992, bem como o Decreto (estadual) n. 1.979, de 9 de
dezembro de 2008, ou normas que venham a substitui-las;

XVI - proceder ao levantamento de que trata o 82° do art. 4° da Lei n.
8.730, de 10 de novembro de 1993, e propor a instauracdo de procedimento
preliminar de investigacdo quando verificados indicios de incompatibilidade na
evolucéo patrimonial,

XVII - desenvolver, disseminar, apoiar e fomentar iniciativas, estudos e

pesquisas sobre metodologias e instrumentos voltados a implantacdo e
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fortalecimento dos sistemas de integridade dos poderes e 6rgaos da administracéo
publica estadual e municipal;

XVIII - gerenciar, disseminar e adotar as medidas necessarias a
manutencdo e ao aprimoramento das solu¢des corporativas de tecnologia da
informacado para suporte as atividades de controle externo, bem como demandar
as medidas necessarias junto a Diretoria de Tecnologia da Informacéao;

XIX - propor e auxiliar na celebracdo, execucdo e acompanhamento de
convénios e acordos de cooperacao técnica, ou instrumentos congéneres, a serem
firmados pelo Tribunal de Contas com 6rgéos e entidades relacionados ao controle
da gestdo publica, investigacao e inteligéncia;

XX - apoiar as demais unidades da Diretoria-Geral de Controle Externo
participando do planejamento e da execucédo de fiscalizacbes que demandem
conhecimentos especializados na area de sistemas e de tecnologia da informacao;

XXI - fiscalizar a contratacdo, o uso e a gestao de recursos de tecnologia
da informacdo, bem como a remessa, por meio informatizado, de dados e
informagdes relacionadas ao controle externo;

XXII - instruir, guando demandado pela Presidéncia, por Relator ou pela
Diretoria-Geral de Controle Externo os procedimentos e processos que |he forem
distribuidos;

XXIII - pautar a atuacdo com observancia aos principios inerentes aos
sistemas de inteligéncia, a politica de seguranca da informacao, a preservacao do
sigilo na forma da lei e regulamentos aplicaveis, as regras de tratamento aos graus
de confidencialidade e forma de divulgacédo, conforme disciplinado em ato do
Tribunal de Contas;

XXIV - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéao Vi
Da Diretoria de Recursos e Revisdes

Art. 48. A Diretoria de Recursos e Revisfes (DRR) tem por finalidade
instruir processos de revisdo e de recursos inerentes ao controle, exceto os de

agravo e de reapreciacao de contas, interpostos em face as deliberagcdes proferidas
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pelos Orgdos Colegiados do Tribunal de Contas, e em processos atinentes a

decisdes do Presidente.

Art. 49. Compete a Diretoria de Recursos e Revisdes:

| - instruir os recursos e o0s pedidos de revisdo impetrados contra
deliberacdes dos Orgdos Colegiados do Tribunal de Contas, definidos na Lei
Organica do Tribunal;

I - instruir recurso ao Tribunal Pleno, decorrente de decisdo do
Presidente do Tribunal de Contas em pedido de reconsideracgéo;

Il - desenvolver estudos e emitir relatorios acerca das falhas processuais
e de outras causas que motivam o provimento de recursos;

IV - manter atualizadas as bases de informacao referentes a interposicao
dos recursos definidos na Lei Organica,;

V - informar a Secretaria Geral sobre decisbes ou jurisprudéncia
divergentes alegadas em processo de recurso;

VI - realizar estudos e propor alteragdes normativas ou de entendimento
a proposito de matérias de competéncia do Tribunal de Contas de Contas, quando
constatada a mudanca de orientacao ou reiteradas decisdes judiciais dos Tribunais
Superiores no mesmo sentido;

VIl - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DOS ORGAOS DE APOIO TECNICO-
ADMINISTRATIVO

Art. 50. Os 6rgaos de apoio técnico-administrativo tém por finalidade
assessorar o Plenario e dar suporte operacional as unidades do Tribunal de Contas,
e possuem as subordinacdes e competéncias especificas estabelecidas neste

Capitulo.
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Secéo |

Da Diretoria-Geral de Administracao

Art. 51. Compete a Diretoria-Geral de Administracdo (DGAD):

| - planejar, organizar, dirigir, coordenar e supervisionar 0s projetos e as
atividades-meio do Tribunal de Contas e avaliar seus resultados;

Il - aprovar regulamentos relativos ao funcionamento das atividades, dos
programas de trabalho e de projetos na area de administragao;

[l - propor diretrizes relativas & administragéo do Tribunal de Contas;

IV - orientar o desdobramento de diretrizes e acompanhar o alcance das
metas das unidades subordinadas;

V - propor e coordenar a execucdo das atividades relativas a gestédo
administrativa e financeira, gestdo de pessoas, infraestrutura e tecnologia da
informacéo;

VI - planejar, desenvolver projetos, propor, coordenar, acompanhar,
dirigir, executar, fiscalizar a execucdo de servi¢cos e obras de engenharia e 0 uso
dos equipamentos da sede do Tribunal de Contas, concernentes a obras novas,
reforma e conservacdo executadas direta ou indiretamente, garantindo o acesso e
0 USO seguro e continuo das instalacfes e equipamentos;

VII - planejar, organizar, coordenar e executar as atividades relacionadas
a gestao ambiental no ambito do Tribunal de Contas;

VIII - assessorar, fornecer subsidios, elaborar relatérios e prestar
informac@es gerenciais a Presidéncia, em matéria de sua competéncia;

IX - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 52. Integram a estrutura da Diretoria-Geral de Administracdo os
seguintes 6rgaos:

a) Diretoria de Administracao e Financas (DAF);

b) Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP);

c) Diretoria de Tecnologia da Informagé&o (DTI).
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Subsecéo |

Da Diretoria de Administracéo e Financas

Art. 53. A Diretoria de Administracdo e Financas (DAF) tem por
finalidade gerenciar as atividades e os recursos administrativos com vistas a prestar

0 apoio necessario ao funcionamento do Tribunal de Contas.

Art. 54. Compete a Diretoria de Administracdo e Finangas:

| - administrar recursos materiais, orcamentarios, financeiros e
patrimoniais, de acordo com as leis e normas aplicaveis;

Il - aprovar manuais e regulamentos relativos a padronizacdo de
processos de trabalho inerentes a atividade administrativa, para utilizacéo,
inclusive, em outras unidades do Tribunal de Contas;

Il - elaborar e submeter a Controladoria a prestacéo de contas anual do
Tribunal de Contas, bem como os relatorios de gestéao fiscal;

IV - elaborar as propostas do plano plurianual, das diretrizes
orgcamentérias, do orcamento anual e de alteragfes orcamentérias, considerando o
planejamento estratégico e as diretrizes anuais, ouvidas as demais unidades do
Tribunal de Contas;

V - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades
inerentes a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Tribunal de Contas,
Nos seus aspectos contabeis, elaborando os relatérios gerenciais e o0s exigidos em
lei;

VI - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar os processos de
aguisicao, conservacao, guarda, distribuicdo e movimentac&o de bens patrimoniais
e de consumo, assim como os de inventario e alienacdo, no ambito do Tribunal de
Contas;

VIl - planejar, organizar, executar e acompanhar os procedimentos
licitatérios e a celebracdo de contratos, elaborando e assinando os atos
correspondentes, para a contratacdo de obras, servicos e o fornecimento de
materiais e equipamentos para o Tribunal de Contas;

VIII - proceder a inclusdo dos nomes das empresas consideradas pela

administracdo do Tribunal de Contas inidoneas, suspensas ou punidas nos
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cadastros CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas e CNEP
- Cadastro Nacional das Empresas Punidas;

IX - exarar parecer em recurso interposto contra procedimento licitatorio
realizado pelo Tribunal de Contas;

X - formalizar, providenciar a publicacdo e controlar a execucdo dos
contratos administrativos, convénios e outros instrumentos congéneres firmados
pelo Tribunal de Contas;

XI - acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigos prestados por terceiros,
relativos a sua area de competéncia;

XII - manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos, titulos,
processos e escrituras relativos ao registro dos bens imdéveis de propriedade do
Tribunal de Contas;

XIIl - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecéo li
Da Diretoria de Gestao de Pessoas

Art. 55. A Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP) tem por finalidade gerir
a Politica de Gestao de Pessoas, bem como a elaboracdo e o registro de atos
funcionais dos servidores ativos e inativos, Conselheiros e Conselheiros-
Substitutos.

Art. 56. Compete a Diretoria de Gestéo de Pessoas:

| - gerenciar a politica de gestédo de pessoas;

Il - prestar assisténcia médica, odontoldgica e social;

[l - gerenciar as atividades relativas aos auxilios de saude, educacéo e
transporte;

IV - opinar sobre questdes pertinentes a aplicacdo da legislacédo de
pessoal no ambito do Tribunal de Contas;

V - manter atualizado o quadro de cargos e vagas, inclusive para fins de

lotacdo dos servidores;
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VI - operacionalizar o processo de avaliagdo dos servidores e dos
Conselheiros-Substitutos em estagio probatério e a avaliacdo de desempenho dos
servidores estaveis;

VIl - promover, diretamente, ou através de terceiros, concurso publico
para provimento dos cargos efetivos;

VIII - promover os atos necessarios a nomeacao, lotacdo e exoneracao
para cargos efetivos e em comissao;

IX - lavrar o termo de posse de Conselheiros, Conselheiros-Substitutos
e servidores;

X - elaborar os atos de convocacdo dos Conselheiros-Substitutos para
substituir os Conselheiros, realizada pelo Presidente na forma estabelecida no
Regimento Interno;

XI - instruir os processos e elaborar os atos de aposentadoria;

XII - submeter a apreciacdo da Controladoria os atos de admisséo e de
aposentadoria dos Conselheiros-Substitutos e dos servidores ocupantes de cargos
efetivos, e os atos de aposentadoria dos Conselheiros;

XIII - registrar e controlar a frequéncia e a concesséo de licencas e
afastamentos legais;

XIV - instruir os processos e executar o controle dos servidores do
Tribunal de Contas cedidos para outros 6rgdos ou colocados a disposicao do
Tribunal;

XV - gerenciar os registros pessoais e funcionais dos Conselheiros,
Conselheiros-Substitutos e demais servidores do Tribunal de Contas;

XVI - gerenciar e processar a folha de pagamento;

XVII - instruir os pedidos e processos administrativos em matéria de sua
atribuicao;

XVIIl - preparar os termos de posse do Presidente, Vice-Presidente e
Corregedor-Geral do Tribunal de Contas, com 0 apoio da Secretaria-Geral;

XIX - promover 0s atos necessarios a transmissao temporaria do cargo
de Presidente;

XX - gerenciar o Programa de Estagio do Tribunal de Contas destinado

aos estudantes dos niveis médio e superior;
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XXI - responder pela guarda e pela digitalizacdo dos documentos
funcionais dos Membros e servidores;

XXII - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Subsecao llI

Da Diretoria de Tecnologia da Informacéao

Art. 57. A Diretoria de Tecnologia da Informagéo (DTI) tem por finalidade
gerir os servicos de informatica no ambito do Tribunal de Contas e executar, propor,
aperfeicoar, coordenar e acompanhar as acdes relativas as tecnologias da
informacgéo e da comunicacgéo para agilizar e democratizar 0s processos inerentes

as atividades administrativas e de controle externo.

Art. 58. Compete a Diretoria de Tecnologia da Informacé&o:

| - participar da formulacdo de diretrizes, normas e procedimentos que
orientem e disciplinem a utilizacdo dos recursos relacionados a sua area de
competéncia, bem como verificar seu cumprimento;

Il - assessorar o Tribunal de Contas no estabelecimento de contratos e
convénios com oOrgaos e entidades visando ao intercAmbio de dados disponiveis
em sistemas de informacéo e viabilizar sua implementacéo;

lll - gerenciar e executar a seguranca de informacédo no Tribunal de
Contas;

IV - gerenciar e executar 0 acesso de usuarios internos e externos aos
sistemas, aplicativos e demais servicos relacionados a tecnologia da informacédo
oferecidos pelo Tribunal de Contas;

V - disseminar e incentivar o uso de solucdes de tecnologia da
informagdo e da comunicacdo adotadas pelo Tribunal de Contas, prestando
orientacdo e suporte aos usuarios na instalacdo, configuracdo e uso de
computadores, sistemas, aplicativos e demais servicos a ela relacionados;

VI - promover cursos sobre sistemas informatizados do Tribunal de

Contas, em parceria com o Instituto de Contas;
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VIl - responsabilizar-se pela assisténcia técnica e demais procedimentos
necessarios a continuidade do funcionamento da infraestrutura tecnologica do
Tribunal de Contas;

VIII - planejar, executar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento e
a implantagdo de sistemas informatizados, voltados ao controle externo e as
atividades administrativas, em conjunto com as demais unidades do Tribunal de
Contas;

IX - planejar, coordenar e supervisionar 0os servicos de renovagao e a
atualizacdo dos recursos de tecnologia da informagdo e da comunicagdo do
Tribunal de Contas, bem como manter sob sua guarda e controle as licencas, 0s
certificados de garantia e 0s manuais;

X - propor, executar e coordenar a orientacdo as unidades fiscalizadas
quanto a instalacdo e ao funcionamento dos sistemas informatizados voltados ao
controle externo;

Xl - planejar, organizar, coordenar e supervisionar as acbes de
assisténcia aos usuarios internos e de manutencdo dos equipamentos
pertencentes ao patrimonio do Tribunal de Contas;

XII - manter constante fluxo de informac¢des com as demais unidades do
Tribunal de Contas;

XII - manter atualizados os sistemas informatizados em face de
alteracbes de normas legais ou regulamentares e comunicar de imediato a
administracdo superior do Tribunal de Contas sobre mudancas efetivadas ou
necessarias;

XIV - responsabilizar-se pela manutencdo dos sistemas existentes no
Tribunal de Contas e desenvolver novas funcionalidades relativas aos mesmos;

XV - planejar, realizar, coordenar e avaliar agfes pertinentes as redes
internet e intranet, em conjunto com as unidades do Tribunal de Contas;

XVI - identificar oportunidades de aprimoramento do uso de tecnologias
da informacédo e da comunicagcdo como instrumento de inovacéo para o controle e
da analise de dados como ferramenta de auxilio e fomento as atividades
administrativas e de controle externo, em consonancia com a Diretoria de
Informacdes Estratégicas e submetendo ao Comité de Governanca de Tecnologia

da Informacéo;
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XVII - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secéo I
Da Secretaria-Geral

Art. 59. A Secretaria-Geral (SEG) tem por finalidade prestar apoio direto
e assisténcia ao funcionamento do Plenario do Tribunal de Contas, exercer o
controle e a publicacdo das suas deliberacdes, coordenar e executar as atividades
relativas ao protocolo geral, autuar os processos e prover de dados o sistema de
processos, coordenar a movimentacdo dos processos, elaborar documentos e
certiddes, coordenar e manter atualizada a base de jurisprudéncia aplicavel aos

processos de controle externo.

Art. 60. Compete a Secretaria-Geral:

| - secretariar e prestar apoio operacional e de assessoramento direto e
imediato as sessfes do Plenario, em especial:

a) lavrar as atas das sessfes publicas a serem submetidas a aprovacéo
do Plenario;

b) assessorar os Presidentes dos respectivos Orgédos Colegiados, os
Conselheiros, os Conselheiros-Substitutos e o representante do Ministério Publico
junto ao Tribunal de Contas durante as sessoes;

c) fazer o registro das comunicacdes, requerimentos, mocoes,
indicacdes, relatorios, votos, propostas de decisdo e demais pronunciamentos
feitos oralmente ou apresentados por escrito durante as sessoes;

Il - coordenar e executar os procedimentos necessarios as elei¢cdes de
cargos de competéncia do Tribunal Pleno;

Il - elaborar e expedir atos processuais consistentes de citacao,
audiéncia, diligéncia, notificacdes, bem como outras comunicacoes;

IV - promover a instrugdo e a comunicacao aos requerentes dos pedidos

de prorrogacéo de prazo fixado pelo Plenério, autorizados pelo Presidente;
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V - elaborar e expedir a comunicacdo das decisfes, juntamente com
copia do voto e das pecas consideradas indispensaveis, aos interessados e
responsaveis;

VI - providenciar a publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de
Contas (DOTC-e) dos editais de citagdo, audiéncia, diligéncia e notificacdo, apds
esgotadas as tentativas de localizac&o do interessado ou responsavel,

VIl - elaborar e promover a publicacdo no DOTC-e das pautas das
sessdes, das decisdes e atas dos Orgéos Colegiados e seus resumos, e demais
atos que exijam publicidade, organizando-0s em arquivo;

VIII - finalizar as providéncias atinentes as decisdes e pareceres prévios
exarados pelo Tribunal de Contas e colher as assinaturas do Presidente, do
Relator, dos Conselheiros quando for o caso, e do Procurador-Geral;

IX - proceder ao registro e ao controle de processos cujas decisdes
requeiram a remessa de informacdes adicionais, de esclarecimentos, de razbes de
defesa e de quitacdo de débito ou multa;

X - encaminhar os processos aos Orgdos Auxiliares para instrucéo,
quando atendida determinacdo Plenéria, ocorrer a remessa de esclarecimentos e
documentos e na impetracao de recursos contra decisées proferidas pelo Tribunal
de Contas;

Xl - responder pela guarda dos processos que dependem de
cumprimento de deciséo do Tribunal de Contas;

XII — formalizar, organizar e encaminhar o processo com os documentos
indispensaveis a execucdo da cobranca decorrente de acorddo condenatoério do
Tribunal de Contas;

XIII - acompanhar a execuc¢ao das decisdes, quanto ao recolhimento de
débitos e multas;

XIV - manter atualizadas as bases de informacgéo relativas a area de
competéncia do controle externo, especialmente, sobre 0s responsaveis
condenados pelo Tribunal de Contas, contas julgadas irregulares e a cobranca
executiva,

XV - preparar relacdo contendo o nome dos responsaveis por contas

julgadas irregulares nos 8 (oito) anos imediatamente anteriores a realizacdo de
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cada eleicdo definida na legislacédo especifica, para remessa ao Tribunal Regional
Eleitoral;

XVI - organizar, coordenar e executar 0s servicos de vista dos autos e 0
fornecimento de cépia integral ou de pecas processuais autorizados pela
Presidéncia e pelos Relatores;

XVII - providenciar a publicacdo de atos normativos;

XVIII - revisar, atualizar e consolidar os atos normativos do Tribunal de
Contas;

XIX - manter o servico de digitalizacado de processos e documentos;

XX - elaborar e expedir certiddes relativas as suas atribuicdes;

XXI - coordenar, manter e executar o controle dos processos até o
transito em julgado das decisdes do Tribunal de Contas;

XXII - receber, protocolar e autuar os documentos impressos ou
eletrbnicos dirigidos ao Tribunal de Contas, encaminhando-os aos 0Orgaos
competentes;

XXIII - coordenar e executar 0os servicos de correio, com o recebimento
e a expedicado de documentos e processos;

XXIV - exercer as atividades, coordenar e manter o servico de
atendimento as partes e aos interessados ou procuradores, bem como aos
advogados;

XXV - promover o atendimento do cidadado encaminhado pelo Servico de
Informacdes ao Cidadao (SIC), para o fornecimento de certiddo, vista, copia integral
ou parcial de processo administrativo ou de controle externo, requeridos com base
na Lei de Acesso a Informacao;

XXVI - responsabilizar-se pela manutencdo e pela atualizagcdo do
cadastro de responsaveis, interessados e demais dados necessarios para o
sistema de processos;

XXVII - proceder a inclusdo dos nomes das empresas, declaradas por
deciséo plenaria, inidéneas, suspensas ou punidas, nos cadastros CEIS Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas e CNEP - Cadastro Nacional das
Empresas Punidas;

XXVIII - organizar e sistematizar os prejulgados do Tribunal de Contas,

propondo a alteragéo, revogacao ou reforma, quando for o caso;
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XXIX - acompanhar as decisdes colegiadas, a tendéncia da
jurisprudéncia e propor a divulgacéo das decisdes na forma estabelecida;

XXX - propor, organizar, numerar e divulgar as sumulas de
jurisprudéncia e suas alteragoes;

XXXI - emitir parecer e instruir os processos de proposta de edicao,
modificacdo, cancelamento e restabelecimento de simula de jurisprudéncia;

XXXII - propor, emitir parecer e instruir processos de uniformizacao de
jurisprudéncia;

XXXIII - desenvolver estudos, propor, coordenar e executar as atividades
para constituir e manter o sistema de jurisprudéncia e a organizacdo de
precedentes;

XXXIV - acompanhar e manter atualizada a jurisprudéncia originaria dos
Tribunais Superiores do Judiciario e dos demais Tribunais de Contas acerca de
matéria de competéncia ou de interesse do Tribunal de Contas;

XXXV - pesquisar, promover estudos e informar sobre o entendimento
doutrinario atualizado acerca de temas de interesse do Tribunal de Contas;

XXXVI - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61. Compete ao Presidente, por ato préprio, promover a adequacao
da estrutura organizacional e estabelecer o detalhamento de cada unidade dos
Orgéaos Auxiliares, a subordinagao hierarquica entre as unidades e a descri¢do dos
cargos e das fun¢fes de confianca atribuidos a cada unidade.

Art. 62. As propostas de alteracdo na estrutura, na competéncia e na
nomenclatura dos Orgédos Auxiliares poderéo ser submetidas ao Presidente pela
Diretoria-Geral de Administragéo e pela Diretoria-Geral de Controle Externo.

Paragrafo Unico. E facultado ao Presidente, de forma excepcional,
mediante ato ad referendum do Plenario, alterar as competéncias dos Org&os

Auxiliares.
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Art. 63. A Diretoria-Geral de Administracdo e a Diretoria-Geral de
Controle Externo devem promover acdes para que as unidades do Tribunal de
Contas trabalhem de forma harmoénica e coordenada, visando a otimizacao dos

servigos dos Orgéos Auxiliares.

Art. 64. Ato do Presidente definira as entidades a serem fiscalizadas pela

Diretoria de Empresas e Entidades Congéneres.

Art. 65. Ato do Presidente resolvera eventuais conflitos de competéncia

entre as Diretorias.

Art. 66. Fica revogada a Resolucédo n. TC-89/2014, de 28 de abril de

2014, e demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 67. A presente Resolucédo entra em vigor em 1° de julho de 2019.

Floriandpolis 08 de maio de 2019.

PRESIDENTE

Adircélio de Moraes Ferreira Jinior

RELATOR

Wilson Rogério Wan-Dall

Herneus De Nadal
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