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PORTARIA N. TC 0341/2010

Altera dispositivos da Portaria n°® TC 510, de
05 de outubro de 2004, que dispbe sobre o
registro de frequéncia dos servidores do
Tribunal de Contas e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicfes legais, em especial o disposto no art. 90, I,
da Lei Complementar n°® 202, de 15 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Os arts. 3° e 4° da Portaria n° TC 510, de 05 de outubro de 2004,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

8§ 1° Poderdo ser abonadas pelo titular da Unidade a que esta
subordinado o servidor, mediante solicitacdo e apresentacao de atestado médico:

| - As faltas ao servi¢co por motivos de saude do servidor ou de pessoa da
familia, quando inferiores a 3 dias consecutivos, e até o limite acumulado de 8 dias
por ano;

Il - As saidas temporarias até o limite de 2 horas diarias, pelos mesmos
motivos do inciso anterior, e desde que nao ultrapassem 8 saidas por ano.

§ 3° Os documentos de que trata 0 § 1° deverdo ser encaminhados ao
Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 24 horas, para langcamento no

Sistema e demais providéncias.”

| - a chegada tardia e a saida antecipada em até 20 minutos do horario de

trabalho, devendo este tempo ser compensado no més da ocorréncia, mediante a
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antecipacdo da entrada ou postergacdo da saida em até 20 minutos, sob pena de
desconto nos vencimentos, nos termos da legislacéo;

Il - a chegada tardia e a saida antecipada, ou ainda, a auséncia
intrajornada pelo tempo maximo de 1 hora diaria no somatorio, limitadas a 5 dias no
més, que poderdo ser compensadas durante 0 més da ocorréncia, antecipando ou
postergando até uma hora a jornada, observado o disposto no art. 5°.

Il - A compensacédo utilizada para fins do inciso Il prevalece sobre a
compensacao para fins da tolerancia de que trata o inciso |.

IV - a saida de até 20 minutos para lanche, no horario das 08h as
11h59min no periodo matutino e das 14h as 17h59min no periodo vespertino;

V - a compensacao de horario por falta ou ndo cumprimento integral da
jornada desde que solicitada pelo servidor até o quinto dia do més subsequente e
devidamente autorizada pelo titular da Unidade até o décimo dia, sob pena de
desconto nos vencimentos, nos termos da legislacéo;

VI - a utilizacdo, para fins de compensacdo, de 50% do tempo
efetivamente dedicado em eventos do programa de capacitacdo na é&rea de
aperfeicoamento, quando executado na forma direta pelo Instituto de Contas, nos

termos da Resolucdo N° TC 10/2004, desde que realizado fora do horario de

expediente do servidor;

VII - a realizacdo de servico fora do horario de expediente do servidor,
para compensacao futura, quando previamente solicitado pelo titular da Unidade,
com a demonstracdo da imprescindibilidade e inadiabilidade da realizacdo do
servico e desde que autorizado pelos diretores gerais nas suas respectivas areas de
atuacao ou pelo chefe do Gabinete da Presidéncia nos demais casos.

8 1° Nao serd consignada no registro de frequéncia a antecipacao da
entrada ou a postergacdo da saida além do tempo previsto no inciso | deste artigo,

salvo para as hipéteses previstas nos incisos Il, V, VI e VII deste artigo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de junho de 2010.
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Florianopolis, 18 de maio de 2010.

Wilson Rogério Wan-Dall

Presidente

Este texto ndo substitui o publicado no DOTC-e de 24.05.2010



