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PORTARIA N. TC-0508/2011

Regulamenta a concessdo de gratificacbes
pela participacdo em Comissdo e Grupos de
Trabalho ou Estudo.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, no uso de
suas atribuicdes conferidas pelo art. 90, I, da Lei Complementar 202, de 15 de
dezembro de 2000 e art. 271, XXXIX, da Resolucdo n° TC.06/2001, de 03 de
dezembro de 2001, e considerando os arts. 85, inciso Il, e 183 da Lei n°® 6.745, de 28
de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° - A gratificacéo prevista no art. 85, inciso Il, da Lei n® 6.745, de 28
de dezembro de 1985, no ambito do Tribunal de Contas, sera concedida nos termos

desta Portaria.

Art. 2° - A gratificacdo prevista no inciso Il do art. 85 da Lei n°® 6.745, de
28 de dezembro de 1985, serd concedida ao servidor em efetivo exercicio no
Tribunal de Contas designado por Portaria do Presidente para compor comissao
prevista em lei.

Paragrafo Unico - Por exclusivo critério da Presidéncia, a gratificacao
prevista no caput podera ser concedida ao servidor em efetivo exercicio no Tribunal
de Contas designado por Portaria do Presidente para compor grupo de trabalho,

grupo de estudo ou outras comissoes.

Art. 3° - O valor da gratificacdo de que trata o artigo anterior
correspondera, mensalmente:
| — ao vencimento do nivel e referéncia 3-A para servidor designado

membro de comisséo prevista em lei, ressalvada a hipotese do inciso Il;
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Il — a sessenta por cento do vencimento do nivel e referéncia 3-A para o
servidor designado para integrar grupo de trabalho ou grupo de estudo, comissao
para levantamento e avaliacdo para baixa de bens patrimoniais ou demais
comissoes designadas por portaria do Presidente.

Paragrafo unico - O servidor designado pelo Presidente de Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar para secretariar os trabalhos da Comisséo fara
jus a percepcéao da gratificacao prevista no inciso Il deste artigo.

Art. 4° - A gratificacdo prevista nesta Portaria serd paga durante o prazo
de duracéo fixado no ato de designacéo, inclusive nas prorrogacdes legais que se
fizerem necessarias.

8 1° - Nos casos em que o prazo fixado ndo contempla o més integral, o
valor sera pago de forma proporcional.

§ 2° - O servidor designado na condicdo de suplente somente fara jus a
gratificacdo, em valor proporcional, quando em efetiva substituicdo em decorréncia
de afastamento legal ou impossibilidade eventual do titular devidamente justificada,
mediante convocacdo do presidente da comissdo aprovada pelo Diretor Geral de
Planejamento e Administracdo, cujo ato serd encaminhado ao Departamento de

Recursos Humanos para registro e controle.

Art. 5° - A gratificacdo prevista nesta Portaria tem carater temporario e
seu valor ndo serd incorporado a remuneracgéo percebida pelo servidor, bem como
nao servird de base para décimo terceiro salario, adicional de férias ou qualquer

outra vantagem.
Art. 6° - O pagamento de gratificacdo sera suspenso quando o servidor
estiver afastado do exercicio de suas atividades por periodo ininterrupto superior a

trinta dias, incluindo férias e licengas.

Art. 7° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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Art. 8° - Ficam revogadas a Portaria n® TC.498/2001, de 01 de outubro de
2001, e a Portaria n® TC.514/2009, de 1° de setembro de 2009.

Florianopolis, 28 de julho de 2011.

Luiz Roberto Herbst
Presidente

Este texto ndo substitui o publicado no DOTC-e de 10.8.2011
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